PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DE MINAS
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
EDITAL DE SELECAO N° 001/2024.

O Municipio de Alvorada de Minas/MG, nos termos da Lei, torna publico que estédo
abertas as inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado n° 001/2024, para
formacdo de cadastro reserva e contratacdo temporaria de profissionais
correspondentes as funcdes relacionadas, sob o regime juridico Unico do Municipio,

conforme descriminado a seguir:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
> PSICOLOGO: 1 (UMA) VAGA,;
> ASSISTENTE SOCIAL:1 (UMA) VAGA,;
> AUXILIAR DE ESCOLA: 10 (DEZ) VAGAS + CR;
> MONITOR ESCOLAR: 03 (TRES) VAGAS + CR;
> AUXILIAR DE SECRETARIA: 01 (UMA) VAGA,;
> MOTORISTA DE CATEGORIA: D 01 (UMA) VAGA,;
> ASSISTENTE ESCOLAR: 24 (VINTE E QUATRO) VAGAS + CR.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
» AUXILIAR ADMINISTRATIVO: 02 (VAGAS).

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

> AUXILIAR ADMINISTRATIVO: 01 (UMA) VAGA;

> FISCAL AMBIENTAL: 01 (UMA) VAGA;

> MOTORISTA DE CATEGORIA D: 01 (UMA) VAGA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
» MOTORISTA DE CATEGORIA D: 01 (UMA) VAGA;
» MOTORISTA DE CATEGORIA B: 02 (DUAS) VAGAS;
» AUXILIAR ADMINISTRATIVO: 01 (UMA) VAGA;
> OFICIAL DE SERVICO PUBLICO (PEDREIRO): 10 (DEZ) VAGAS;
» OFICIAL DE SERVICO PUBLICO (SERVENTE DE PEDREIRO): 09 (NOVE)
VAGAS;

Av. José Madureira Horta, 190, Centro — 39140-000 - Alvorada de Minas/MG
CNPJ n°. 18.303.164/0001-53




PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DE MINAS
ESTADO DE MINAS GERAIS

> OFICIAL DE SERVICO PUBLICO (CARPINTEIRO): 03 (TRES) VAGAS;

> OFICIAL DE SERVICO PUBLICO (AJUDANTE DE CARPINTEIRO): 03 (TRES)
VAGAS;

> OFICIAL DE SERVICO PUBLICO (PINTOR): 01 VAGA,;

> OFICIAL DE SERVICO PUBLICO (ELETRICISTA): 01 VAGA;

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - DEFESA CIVIL
» AGENTE ADMINISTRATIVO: 01 (UMA) VAGA,
» AGENTE OPERACIONAL: 01 (UMA) VAGA.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.

1.1. O Processo Seletivo Simplificado visa satisfazer a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico para preenchimento de vagas existentes para as
fungbes dos cargos acima descritos.

1.2. O Provimento para 0s cargos sera em carater temporario, por meio da
celebracéo de contrato temporario de excepcional interesse publico. As referidas
contratacdes serdo realizadas por meio de recursos préprios do Municipio, e tais
contratacdes se dardo com fulcro nos artigos 2° e 4°, ambos da Lei Municipal n®
699/2006, que dispbe sobre a contratacao para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico.

1.3. A denominacdo dos cargos, 0s vencimentos, a escolaridade exigida, o
namero de vagas, a carga horéaria e a lotacdo, estdo estabelecidos, no Quadro
Demonstrativo, Anexo VI, deste Edital.

1.4. A jornada de trabalho ocorrerd nos termos da lei, de acordo com a
especificidade do cargo e as necessidades da Instituicao.

1.5 O prazo de validade do Processo Seletivo € de 02 (dois) anos, contados
da data da homologag¢éo do seu resultado final, podendo ser prorrogado por
igual periodo, uma Unica vez, a critério da Prefeitura Municipal de Alvorada de
Minas/MG.

1.6 O Processo Seletivo terd carater eliminatorio e classificatorio e sera
realizado atraves de Prova de Titulos no que couber.

1.7 Caso surjam, no prazo de validade deste Processo Seletivo, outras vagas
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além das previstas para 0s mesmos cargos previstos neste Edital, e, observado
a necessidade do servigco, poderdo ser chamados os candidatos aprovados
neste certame, limitados ao quantitativo das novas vagas incorporadas e
observada a ordem classificatoria.

1.8 Para as vagas de auxiliar de escola, um dos pré requisitos essenciais é
residir na area da comunidade em que atuar, desde a datada publicacdo do

edital.

2 — DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO

2.1 Todo o Processo Seletivo sera fiscalizado pela Comissdo nhomeada.
2.2 Os trabalhos sob a Fiscalizacdo da Comissao terminardo com o envio da
classificacdo final do certame para a homologacdo do Chefe do Executivo

Municipal.

3- DA DIVULGACAO.

3.1 A divulgacéao oficial das etapas deste Processo Seletivo dar-se-a através de
avisos afixados na Sede da Prefeitura Municipal de Alvorada de Minas/MG
localizada na Avenida José Madureira Horta, n°® 190, Centro, Alvorada de
Minas/MG, além das informacdes postadas no site oficial do Municipio:

http://www.alvoradademinas.mg.gov.br, e no site da Associacdo Mineira de

Municipios, AMM: http://portalamm.org.br.

4 REQUISITOS ESSENCIAIS PARA INGRESSO NOS CARGOS.

4.1 Ter sido aprovado no Processo Seletivo, na forma estabelecida neste
Edital.

4.2 Possuir, na data de inscricdo, certificado/diploma de acordo com as
exigéncias do cargo, obtido em Instituicdo de ensino publico ou privado,
devidamente reconhecido pelo MEC.

4.3 Ter na data da inscri¢cdo idade minima de 18 (dezoito) anos completos.
4.4 Estar em pleno gozo de seus direitos politicos e civis.

4.5 Gozar de boa saude fisica e mental, estando apto para exercer todas as
atribui¢coes do cargo.

4.6 Apresentar, na data da posse, todos os documentos descritos no item 17.5

4.7 Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués, a quem foi
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conferida igualdade nas condi¢des previstas no paragrafo 1° do inciso Il do

artigo 12 da Constituigdo Federal;

4.8 Comprovante de regular situacdo de inscricdo no Orgdo de classe

respectivo, quando o exercicio da atividade profissional do candidato o exigir.

5. DOS CARGOS, VAGAS E VENCIMENTOS
5.1 — O cargo a ser provido pelo Processo Seletivo s&o 0s seguintes:

CARGO VENCIMENTO | REQUISITOS/ESCOLARIDADE VAGAS
AGENTE R$1.797,83 Ensino médio completo + Curso | CR
ADMINISTRATIVO técnico na area Correlata +

CNH Categoria “B”
AGENTE R$1.797,83 Ensino médio completo + Curso | 01
OPERACIONAL técnico na area Correlata +
CNH Categoria “AB”
AJUDANTE DE | R$1.412,00 Ensino fundamental incompleto | 03
CARPINTEIRO
ASSISTENTE R$ 1.412,00 Curso  nivel técnico em |24+CR
ESCOLAR magistério (educacéo infantil e
anos iniciais)
ASSISTENTE R$ 4.000,00 Diploma de graduacéo | 01
SOCIAL devidamente registrado de curso
superior, legalmente
reconhecido e expedido por
instituicéo de ensino
credenciada em Bacharelado
em Servico Social
AUXILIAR R$ 1.570,89 Ensino Médio Completo 04
ADMINISTRATIVO
AUXILIAR DE | R$ 1.412,00 Ensino Fundamental Incompleto | 10 + CR
ESCOLA
AUXILIAR DE | R$ 1.570,89 01
SECRETARIA Ensino médio Completo
CARPINTEIRO R$ 1.570,88 Ensino Fundamental Incompleto | 03
ELETRICISTA R$ 1.570,88 Ensino Fundamental Incompleto | 01
FISCAL R$ 1.592,70 Ensino Fundamental Completo + | 01
AMBIENTAL Curso técnico profissionalizante
em nivel médio reconhecido pelo
MEC em técnico em Meio
Ambiente com registro no
respectivo conselho ou classe.
MOTORISTA DE | R$ 1.885,03 Ensino Fundamental Completo + | 02
CATEGORIA B CNH
MOTORISTA DE | R$ 1.885,03 Ensino Fundamental Completo | 03
CATEGORIA D +CNH
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PEDREIRO R$ 1.570,88 Ensino Fundamental Incompleto | 10
PINTOR R$ 1.570,88 Ensino Fundamental Incompleto | 01
PSICOLOGO R$ 4.712,69 Diploma de graduacéo | 01
devidamente registrado de curso
superior, legalmente
reconhecido e expedido por
instituicéo de ensino
credenciada em Bacharelado
em Psicologia.
SERVENTE DE | R$ 1.412,00 Ensino Fundamental Incompleto | 09
PEDREIRO

MONITOR R$ 1.412,00 Ensino Médio Completo e residir | 01
ESCOLAR na comunidade nos termos
(Itapanhoacanga) estabelecidos neste edital

MONITOR R$ 1.412,00 Ensino Médio Completo e residir | 02
ESCOLAR na comunidade nos termos

(S&o José do estabelecidos neste edital

Jassém)

6. DA AVALIACAO PSICOLOGICA

6.1 Sera necessaria avaliacdo psicologica para os cargos de Assistente Escolar e
Agente Operacional e Administrativo da Defesa Civil.

6.2 A avaliacdo psicologica sera realizada por profissional habilitado e visa verificar,
mediante o uso de instrumentos psicoldgicos especificos (testes psicoldgicos
reconhecidos e aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia), o perfil
psicolégico adequado ao exercicio das funcdes de Assistente Escolar e Agente
Operacional e Administrativo da Defesa Civil.

6.3A avaliagdo psicologica serd realizada no dia 19/02/2024, na Rua Princesa
Isabel, N 155, Centro, Alvorada de Minas/MG, antiga Escolinha Municipal,
observando o horario previamente agendado para cada candidato;

6.4Em hipotese alguma, havera avaliagéo fora do local e horéario determinados, ou
segunda chamada para as avaliacoes;

6.5Sera excluido do processo de escolha o candidato que, por qualqguer motivo,
ndo comparecer a avaliacdo no horério e local indicados;

6.60 resultado final da avaliagdo psicoldgica do candidato serd divulgado,
exclusivamente, como "APTO" ou "INAPTO;

6.7Todas as avaliacbes psicologicas serdo fundamentadas e os candidatos
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poderdo obter cépia de todo o processo envolvendo sua avaliacdo,
independente de requerimento especifico e ainda que o candidato tenha sido
considerado apto;
6.8 A relacdo dos candidatos habilitados para a proxima etapa sera publicada no
Diario Oficial do Municipio e afixada no mural da Prefeitura Municipal.
7- DA PROVA PRATICA PARA MOTORISTAS
7.1As Provas Praticas, de carater classificatorio e eliminatorio, aplicadas
exclusivamente aos concorrentes a vaga do cargo de MOTORISTAS, serdo
realizadas na data 19 de fevereiro de 2024, com inicio as 08h30min, no endereco
a ser divulgado apos juntamente com o resultado preliminar da prova objetiva,

observadas as demais normas deste Edital.

7.20s candidatos a vaga do cargo de MOTORISTAS realizardo a prova pratica com
veiculos disponibilizados pela Administracdo Municipal.

7.3Para a realizacdo da prova pratica a Administragdo Municipal disponibilizara
veiculos em perfeitas condicbes operacionais e de seguranca, equipados com
todos os assessorios do fabricante, além daqueles exigidos pelo Cdédigo de
Trénsito Brasileiro — Lei Federal n® 9.503, de 23 de setembro de 1997.

7.4Para a realizagdo das provas préaticas, em local adequado, sera(ao)
disponibilizado(s) veiculos e tudo mais que for necessario a aplicacdo da
mesma. Também serdo disponibilizados o0s equipamentos de protecéo
individual, para o uso dos candidatos, conforme a necessidade e a
recomendacao da medicina e seguranca no trabalho e conforme determinado
pelo Cddigo de Transito Brasileiro (CTB — Lei Federal n° 9.503, de 23 de
setembro de 1997 e normas do CONTRAN). O(s) veiculos que sera(éo)
utilizado(s) na realizacéo das provas praticas estara(ao) provido(s) de todos os
equipamentos e acessoOrios de uso obrigatério e de seguranca, nos termos
estabelecidos pela legislacdo de transito e conforme as recomendacdes do
fabricante.

7.5 A ordem de prestacdo da prova pratica, individualmente, é estabelecida pela
ordem crescente da classificacado da etapa das provas escritas. Os candidatos
aguardardo a chamada para a prova pratica, em ambiente adequado e fechado,

no local de realizacdo desta fase de avaliacao.
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7.6 Para a realizacdo das provas préticas os candidatos deverdo comparecer no

local, data e horéario estabelecidos, com antecedéncia de 30 minutos, munidos
do Comprovante de Inscricdo e de Documento de Identidade, o mesmo
apresentado para identificacdo no ingresso na prova objetiva e, ainda, da

Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH).

7.7 O candidato que néo portar a Carteira Nacional de Habilitagdo néo fara a prova

pratica em vias publicas, restando, entdo, parcialmente prejudicada sua

avaliacao.

7.8 No local e horario, os candidatos assinardo a confirmacéo de presenca e ao

final preencherdo formulério préprio, ja com as notas atribuidas pelo(s)
aplicadores desta prova, assinando-o, em local préprio, juntamente com 0o(S)
fiscal(ais) e o(s) aplicador(es) da prova pratica. Ao final da avaliacao individual,
o formulario, também sera visado pelos membros da Comissdo de
Acompanhamento do Concurso Publico presentes no processo desta fase de

avaliacao.

7.9 Sera avaliado, individualmente cada um dos candidatos, segundo os critérios e

quesitos estabelecidos no ANEXO V deste Edital. Cada concorrente a vaga do
cargo submetido a esta prova, ap0s assinada a confirmacdo de presenca,
acompanhado dos instrutores (aplicadores) e dos fiscais de provas, sob
observacdo da Comissédo de Acompanhamento do Concurso Publico, dirigir-se-
& ao veiculo, e ser-lhe-a dispensado o tempo maximo de 15 (quinze) minutos,
para a execucao de tarefas e para a avaliacdo dos quesitos que constardo do

formulério préprio.

7.10 A Prova Pratica tem por objetivo aferir a experiéncia, adequacéo de atitudes,

postura e habilidades do candidato em: a) Realizar as inspec¢des preventivas e
obrigatdrias em 6nibus de acordo com itinerario preestabelecido ou dos servigos
e tarefas previstas para a execucao na avaliacdo do candidato. b) Verificar as
condicdes de conservacdo e providenciar manutencdo do 6nibus sob sua
responsabilidade. c) Realizar percursos em vias publicas ou executar tarefas,
segundo as especificacbes do(s) veiculos disponibilizados(s) para a prova
pratica. d) Habilidade no estacionamento do veiculo (baliza).

Av.
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7.11 Para a prova préticas serdo observadas, ainda, as seguintes disposi¢oes:
a) Serd eliminado o candidato que ndo conseguir dar partida (ligar o motor do
onibus) ou que ndo conseguir partir com o veiculo (sair do local), por inabilidade
do candidato. b) Sera interrompida a prova e eliminado o candidato que “furar o
sinal” em semaforos, ou que avangar em via preferencial, dirigir na contramao,
ou exceder a velocidade indicada para a via, entre outras faltas graves. c) Sera
interrompida a prova e eliminado o candidato que n&o utilizar o cinto de
seguranga.

7.12 Da Avaliacao, a critério do instrutor/avaliador, para os concorrentes a vaga
do cargo de condutores sera determinado: a) Estacionar em vaga delimitada por
balizas removiveis. ¢) Conduzir o veiculo em via publica, urbana ou rural. d)
Simulacdo de embarque e desembarque de estudantes e passageiros. e)
Obediéncia as normas estabelecidas no Cédigo de Transito Brasileiro — CTB
(Lei Federal n® 9.503, de 23 de setembro de 1997).

7.13 A prova pratica tem peso 10 (dez), apurado segundo a avaliacdo que consta
do ANEXO V deste Edital.

7.14 O candidato sera avaliado, na Prova Prética, em funcdo da pontuacéo
negativa por faltas cometidas durante todas as etapas do exame, atribuindo-se
a seguinte pontuacédo: a) uma falta gravissima (eliminatoria): reprovacéo. b) uma
falta grave: 03 (trés) pontos negativos. ¢) uma falta média: 02 (dois) pontos
negativos. d) uma falta leve: 01 (um) ponto negativo.

7.15 A nota minima para classificagdo na prova pratica sera igual ou superior a
5,00 (cinco) pontos.

7.16 Seréo eliminados da prova pratica os candidatos que nessa modalidade de
avaliacdo ndo alcancarem a nota minima de 5,00 (cinco) pontos.

7.17 Todo o processo de aplicacdo da prova pratica sera detalhado em ata
circunstanciada especifica, que ao final vai assinada pelos aplicadores, fiscais
de prova e pelos membros presentes da Comissdo de Acompanhamento do

Concurso Publico e, ainda, pelos candidatos que assim o desejarem.

8- ATRIBUICOES DOS CARGOS
8.1- Sé&o atribuigbes inerentes a funcdo. Vide Anexo Il
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9- DA CARGA HORARIA DE TRABALHO
9.1- Todos os profissionais contratados através deste Processo Seletivo

cumprirdo jornada de trabalho de acordo com o estabelecido em cada area e em

conformidade com o Anexo VI deste Edital.

10-DAS INSCRICOES

10.1 As inscricOes se realizardo de 22 de janeiro de 2024 a 24 de janeiro de

2024, no Setor de Administracdo/Recursos Humanos na sede do Municipio de
Alvorada de Minas, Avenida José Madureira Horta, 190, Centro, Alvorada de
Minas/MG, segundo andar, das 09h00 as 11h00 e das 12h00 as 15h00.
10.2Sera cobrado o valor de R$ 20,00 (vinte reais) a titulo de taxa de inscri¢cdo dos
candidatos interessados em participar do Processo Seletivo n® 001/2024.
10.3A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacédo das
normas e condicBes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nao
podera alegar desconhecimento de qualquer natureza.

10.4 No ato da inscricdo o candidato devera comparecer ao local determinado no

item 17.4 munido do documento original com foto, e preencher o Requerimento

de Inscrigdo com os dados solicitados.

10.5 A Inscricdo devera ser feita pessoalmente, ndo se aceitando inscricdo
condicional ou por via postal.

10.6 Sera admitida a inscricdo por intermédio de procurador, desde que seja
apresentado mandato por instrumento publico que lhe confira os poderes
especificos necessarios, acompanhado de cépia do documento de identidade
do candidato.

10.7Ap6s a realizacao das provas, a Comissao do Processo Seletivo, divulgara o
resultado preliminar dos candidatos aprovados.

10.80s candidatos aprovados terdo o prazo de 02 (dois) dias Uteis para que sejam
protocolados/apresentados os titulos, de acordo com cada cargo constante

deste processo seletivo.
11-DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

11.1Somente seréo isentos da taxa de inscricdo os candidatos que, em razao de
limitacdes de ordem financeira, ndo possam arcar com 0 pagamento da taxa

de inscricdo, podendo ser comprovada esta condi¢do através da Declaragéo
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de Hipossuficiéncia Financeira, conforme modelo, ou por qualquer outro meio
legalmente admitido.

11.2 O candidato que necessitar da isencédo da Taxa de Inscricdo devera, no ato
da inscricdo, apresentar comprovacao das limitacbes de ordem financeira, no
caso de inscricdo presencial aos cuidados da Comissao realizadora do
Processo Seletivo ou entrega-la pessoalmente no local das inscrigées.

11.3 O pedido de isencdo da Taxa de Inscricdo devera ser feito no periodo de
inscricdo. Os pedidos de isencdo feitos ap0s o prazo estipulado serdo
desconsiderados e terdo a solicitacdo de isencédo automaticamente indeferida.

11.4 O pedido de isencdo da Taxa de Inscricdo serd julgado pela Comissao
realizadora do certame em até 24 horas apos o final das inscricdes, na
Prefeitura Municipal de Alvorada de Minas.

11.5 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢éo da taxa de inscricdo

indeferidos, apds o julgamento dos recursos, terdo prazo de 02 (dois) dias Uteis

apos a publicacdo do julgamento para, querendo, pagarem a taxa referente ao

cargo de escolha, constante neste Edital.

11.6 Ndo serd aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de taxa e/ou

requerimento de devolugéo de taxa via fax ou correio eletronico.

11.7 N&o sera concedida isencdo aos inscritos que ja tenham efetuado o

pagamento da respectiva Taxa de Inscricéo.

11.8 Os candidatos que declararem na inscricdo serem portadores de

deficiéncia, deverdo encaminhar em via original ou copia autenticada, o Laudo

Médico atestando a espécie, o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa

referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas -

CID, bem como se necessario pedido de condicdo especial para realizacdo da

prova.

12- DAS PROVAS

12.1 Os candidatos as vagas dos cargos do presente Processo Seletivo serdo
avaliados por meio de provas objetivas escritas para todos os candidatos. As
provas constardo de questdes de multipla escolha, de carater eliminatorio e

classificatério, com 25 (vinte) questdes, valendo 02 pontos cada questéao.
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12.2 Sera considerado aprovado o candidato que alcancar aproveitamento igual ou
superior a 60% (sessenta por cento) do total de questdes da prova objetiva.

13 DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

13.1 As provas realizar-se-80 no dia 28 de fevereiro de 2024, com inicio as 08h00
e término as 12h00, na Escola Estadual José Madureira Horta, situada a
Avenida José Madureira Horta, Alvorada de Minas/MG.

13.2 E de inteira responsabilidade do candidato, procurar saber com antecedéncia,
o local onde realizara a prova.

13.3 Na data prevista, os candidatos deverdo apresentar-se no minimo 30 (trinta)

minutos antes do horario determinado para o inicio das provas, sendo que nao

serdo admitidos nos locais de prova os candidatos que se apresentarem apos
o horario estabelecido para os exames.

13.4 O ingresso nos locais de prova serd permitido apenas aos candidatos que
apresentarem o comprovante de inscricdo, acompanhado de documento habil
de identificacdo com foto original (R.G., Carteira de Trabalho, Reservista,
C.N.H., ou Carteira do respectivo 6rgdo de classe), ndo sendo aceitos
protocolos, crachas, identidade funcional, titulo de eleitor e outros n&o
admitidos oficialmente como documento hébil de identificagdo.

13.5 O candidato devera comparecer ao local designado para as provas munido de
caneta esferografica (azul ou preta), lapis preto n° 2 e borracha.

13.6 Durante a realizacdo das provas ndo sera permitida consulta a nenhuma
espécie de legislacéao, livro, revista ou folheto, bem como o uso de maquina
calculadora, telefone celular, pager ou qualquer outro meio de comunicacéo,
como também ndo serd admitida comunicacdo entre os candidatos, sendo
eliminado o candidato que desrespeitar tal previsao.

13.7 Nao havera segunda chamada ou repeticéo de prova, importando a auséncia
ou atraso do candidato na sua eliminagao, seja qual for o motivo alegado.
13.8 A matéria a ser abordada nas provas tera contetdo especifico correspondente

ao desempenho das atividades e fungdes inerentes aos respectivos cargos

colocados a disposicao, conforme previsto no Anexo V do Edital.
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14 DOS TITULOS

14.10s candidatos aprovados deverdo entregar os titulos apds a divulgacdo do
resultado preliminar, ndo sendo aceito pedidos por telefone ou e-mail, dentro
do prazo de 02 (dois) dias uteis, no Setor de Administracao/Recursos Humanos
na sede do Municipio de Alvorada de Minas, Avenida José Madureira Horta,
190, centro, segundo andar, das 09h00 as 11h00 e das 12h00 as 15h00.

14.2 Somente sera considerado para pontuacéo, o tempo de servi¢co desenvolvido
no cargo em que o candidato estiver concorrendo a vaga e o curso realizado
para qualificagéo profissional no desempenho das atividades disponibilizadas

no processo seletivo.

15 DOS RECURSOS

15.1Cabera recurso, dirigido em unica e Ultima instancia ao Presidente da
Comisséo do Processo Seletivo Simplificado, nomeado através da Portaria n°
001/2024, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, iniciado no 1° dia Gtil subsequente
ao dia da publicacdo no Setor de Administracdo/Recursos Humanos na sede
do Municipio de Alvorada de Minas, Avenida José Madureira Horta, 190,
centro, segundo andar, 09h00 as 11h00 e das 12h00 as 15h00, dos seguintes
atos, na respectiva ordem:

15.2 Contra gabarito, questdo de prova, erros ou omissdes na atribuicdo de notas,
desde que comprovado o erro material, no prazo de 02 (dois) dias uteis, a
contar da publicacdo do resultado preliminar do concurso, através de
requerimento, devidamente fundamentado.

15.3 Contra resultado da prova de titulos e erros ou omissdes na classificacédo final,
no prazo de 02 (dois) dias a contar da data de publicacao.

15.4 O prazo previsto para interposicdo de recurso é preclusivo e comum a todos
os candidatos.

15.5 O recurso deverd ser individual, com indicacdo precisa do objeto em que o
candidato se julgar prejudicado, e protocolizado junto ao Setor de
Administragdo/Recursos Humanos na sede do Municipio de Alvorada de
Minas, Avenida José Madureira Horta, 190, centro, segundo andar das 09h00
as 11h00 e das 12h00 as 15h00, com a seguinte apresentacao:
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15.6 Em folhas separadas para cada questdo, com argumentagcdo logica e
consistente e acrescido de indicag&o da bibliografia pesquisada pelo candidato
para fundamentar seus questionamentos;

15.7 Devera ser entregue em até 02(dois) dias, em 02(duas) vias (original e copia),
preferencialmente datilografados ou digitados, junto ao Setor de
Administragdo/Recursos Humanos na sede do Municipio de Alvorada de
Minas, Avenida José Madureira Horta, 190, centro, segundo andar das 09h00
as 11h00 e das 12h00 as 15h00.

15.8 As duas vias do recurso deverao ser entregues dentro de envelope, no qual
devera constar a identificacdo do candidato — nome e nimero de inscri¢ao.
15.9 Sera emitido pelo setor competente, ao candidato, um protocolo de
recebimento de RECURSOS, atestando exclusivamente a entrega dos
recursos. No protocolo constara o nome do candidato, o nimero da inscri¢ao,

Funcédo Publica e a data da entrega.

15.10 O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s)
sera(do) atribuido(s) a todos o0s candidatos presentes a prova,
independentemente de interposicao de recursos.

15.11 O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo dos recursos
impetrados, e as provas serao corrigidas de acordo com o novo gabarito oficial
definitivo.

15.12 Serao indeferidos, liminarmente, os recursos que forem encaminhados via
correios, internet ou outro meio que ndo seja o especificado neste Edital, bem
como os intempestivos ou em desacordo com este Edital.

15.13 O resumo das decisdes dos recursos sera publicado na Sede da Prefeitura
Municipal de Alvorada de Minas localizada na Avenida José Madureira Horta,
n° 190, Centro, Alvorada de Minas/MG, quadro de avisos, além das
informacgdes postadas no site oficial do municipio:

http://www.alvoradademinas.mg.gov.br, e no site da Associagdo Mineira de

Municipios, AMM: http://portalamm.org.br

16-DA CLASSIFICACAO
16.10s candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da

pontuacao final.
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16.2 A lista de classifica¢do do processo seletivo sera publicada no Quadro Oficial
de Avisos da Prefeitura Municipal de Alvorada de Minas/MG

16.3 No caso de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o
candidato que:

16.4For mais idoso;

16.5 Tiver melhor nota na parte especifica.

17- DA HOMOLOGACAO

a. Concluidas as etapas do processo seletivo, o resultado final sera
homologado pelo Prefeito Municipal, mediante publicagcdo no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Alvorada de Minas, obedecida a classificagao final e

definitiva.

18- DA CONTRATACAO E LOTACAO
a. A aprovacéo no Processo Seletivo ndo gera o direito a contratacdo, mas esta
se houver, de acordo com a necessidade do Municipio, obedecerd a ordem de
classificacdo, dentro e durante o prazo de sua validade, no prazo que a
administracdo precisar, com, ou eventual prorrogacdo, computadas as vagas
existentes na data do Edital.
b. Excepcionalmente, havendo interesse da Administragdo Municipal e do
aprovado, podera o aprovado ser contratado para dois cargos nos termos do

artigo 37, inciso XVI alinea “c” da Constituicao Federal.

c. A aprovacdo no Processo Seletivo seguira a rigorosa ordem de classificacéo e
0 prazo de validade do Processo Seletivo.

d. Perdera os direitos decorrentes do processo seletivo o candidato que néo
comparecer na data e local estabelecido pelo Setor de Administracdo/Recursos
Humanos, que se localiza na sede do Municipio de Alvorada de Minas, Avenida
José Madureira Horta, 190, centro, Alvorada de Minas/MG.

e. No ato da convocacdo, para os procedimentos admissionais, o candidato devera

apresentar os seguintes documentos:
a) Copia da Ceédula de Identidade;
b) Cdépia do Cartdo de Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

c) Copia do Cartéo de Titulo de Eleitor;

Av. José Madureira Horta, 190, Centro — 39140-000 - Alvorada de Minas/MG
CNPJ n°. 18.303.164/0001-53



PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DE MINAS
ESTADO DE MINAS GERAIS

d) Copia de Comprovante de endereco atualizado;

e) Declaracdo quanto ao exercicio de cargo(s) ou emprego(s) Publico(s);
f) Copia da Certiddo de casamento, se for o caso;

g) Cépia de Certiddo de Nascimento dos dependentes, se for o caso;

h) Copia de Comprovante de escolaridade;

i) Copia de Carteira do Conselho Regional de Classe, se for o caso;

j) Cépia da Carteira Nacional de Habilitacdo, nas categorias exigidas para o

cargo, se for o caso;

h) Laudo médico para admisséo as expensas do candidato (Atestado de Saude
Ocupacional).

N&o havera recurso quanto ao resultado dos exames médicos.

O processo seletivo tera validade de 01 (um) ano, contado da data da
homologacéo de seus resultados prorrogavel uma Unica vez por igual periodo.
O candidato devera manter, durante o prazo de validade do processo seletivo,
0 seu endereco atualizado para eventuais convocacdes, nao lhe cabendo
qualquer reclamacdo, caso nao seja possivel a Prefeitura de Alvorada de Minas
convoca-lo por falta da citada atualizacdo que € de inteira responsabilidade do
candidato.

A atualizacdo sera formalizada mediante requerimento proprio, a ser protocolado
no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Alvorada de Minas.
Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Especial em conjunto com a
Secretaria Municipal de Educacéo, Assisténcia Social, Administragéo, Cultura e

Turismo e Meio Ambiente e desenvolvimento Sustentavel.

Alvorada de Minas/MG, 17 de janeiro de 2024.

PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL DE PROCESSO SELETIVO

MEMBRO
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MEMBRO
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ANEXO |
QUADRO GERAL DE VAGAS POR CARGO

O cargo a ser provido pelo Processo Seletivo sédo o0s seguintes:

CARGOS AREA  DE |PcD NUMERO
ATUACAO DE VAGAS
AGENTE ADMINISTRATIVO Municipio 00 CR
AGENTE OPERACIONAL Municipio 00 01
AJUDANTE DE CARPINTEIRO Municipio 00 03
ASSISTENTE ESCOLAR Municipio 00 24 + CR
ASSISTENTE SOCIAL Municipio 00 01
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Municipio 00 04
AUXILIAR DE ESCOLA Municipio 00 10
AUXILIAR DE SECRETARIA Municipio 00 01
CARPINTEIRO Municipio 00 03
ELETRICISTA Municipio 00 01
FISCAL AMBIENTAL Municipio 00 01
MOTORISTA DE CATEGORIA B Municipio 00 02
MOTORISTA DE CATEGORIA D Municipio 00 03
PEDREIRO Municipio 00 10
PINTOR Municipio 00 01
PSICOLOGO Municipio 00 01
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SERVENTE DE PEDREIRO Municipio 00 09
MONITOR ESCOLAR Itapanhoacanga | 00 01
MONITOR ESCOLAR Séo José do 00 02
Jassem
ANEXO I

ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO ATRIBUICOES

AGENTE Atender ao publico no seu local de trabalho e nas atividades
ADMINISTRATIVO | operacionais em campo; registrar corréncias verificadas em seu
horéario de trabalho preenchendo formulario interno de acordo com
o0 sinistro ocorrido; Dirigir viaturas, lanchas e botes da Defesa Civil,
ou sob responsabilidade expressa desta; operar radios portateis
elou estacbes fixas e mobveis, recebendo e transmitindo
mensagens de interesse da Defesa Civil; participar de vistorias em
imoveis, encostas, arvores, bem como outros locais

gue poderdo colocar em risco a seguranca da comunidade
redigindo formulario interno de acordo com cada sinistro; identificar
e cadastrar locais publicos ou privados para utilizacdo de abrigo
em caso de situacdo emergencial; notificar, embargar e interditar
obras e imdveis em risco, assim como solicitar demolicdo apo6s
vistoria, quando se fizer necessério; atuar em caso de emergéncia
ou incidentes de pequeno, médio e grandes proporcdes,
calamidade publica, incéndio, acidentes quimicos, nuclear e
radioldgico, acidentes em via publica entre outros, apresentando-
se prontamente, mesmo nao havendo comunicacéo formal,
recepcionar e cadastrar familiar em abrigos organizando o espaco
fisico de

acordo com o0 sexo e faixa etaria, solicitando alimentacao,
atendimento médico, social e outras necessidades afins; ministrar
palestras para a comunidade em geral, a fim de informar a
sociedade as ac¢Oes da Defesa Civil e medidas de protecao civil,
executar as agOes estabelecidas pela Coordenadoria da Defesa
Civil; planejar, coordenar e executar acdes de prevencao,
mitigacdo, resposta e reconstrugao referentes a Protecéo e Defesa
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Civil. Auxiliar o diretor municipal de defesa civil na execucéo de
suas atribuicdes; realizar Palestras direcionadas para a sociedade
como um todo, campanhas educativas, capacitagdes, orientagoes,
simulados, projetos educacionais, projetos sociais, projetos
ambientais, estruturacdo dos NUPDEC's; atuar diretamente nas
Acdes de Resposta a

incéndios  florestais, estruturais urbanos e/ou rurais,
desabamentos, alagamentos, acidentes, poda e corte de arvores
em situacao de risco e outras situacdes correlatas, definidas pela
Coordenadoria de Defesa Civil.

AGENTE
OPERACIONAL

Atender ao publico no seu local de trabalho e nas atividades
operacionais em campo; registrar ocorréncias verificadas em seu
horéario de trabalho preenchendo formulario interno de acordo com
o sinistro ocorrido; Dirigir viaturas, lanchas e botes da Defesa Civil,
ou sob responsabilidade expressa desta; operar radios portateis
e/ou estacbes fixas e moveis, recebendo e transmitindo
mensagens de interesse da Defesa Civil; participar de vistorias em
imoveis, encostas, arvores, bem como outros locais

gue poderdo colocar em risco a seguranca da comunidade
redigindo formulério interno de acordo com cada sinistro; identificar
e cadastrar locais publicos ou privados para utilizacdo de abrigo
em caso de situacdo emergencial; notificar, embargar e interditar
obras e imdveis em risco, assim como solicitar demolicdo apés
vistoria, quando se fizer necessario; atuar em caso de emergéncia
ou incidentes de pequeno, médio e grandes proporcoes,
calamidade publica, incéndio, acidentes quimicos, nuclear e
radioldgico, acidentes em via publica entre outros, apresentando-
se prontamente, mesmo ndo havendo comunicagdo formal;
recepcionar e cadastrar familiar em abrigos organizando o espaco
fisico de

acordo com o sexo e faixa etaria, solicitando alimentacao,
atendimento médico, social e outras necessidades afins; ministrar
palestras para a comunidade em geral, a fim de informar a
sociedade as ac¢Oes da Defesa Civil e medidas de protecao civil,
executar as acOes estabelecidas pela Coordenadoria da Defesa
Civil; planejar, coordenar e executar acdes de prevencao,
mitigacdo, resposta e reconstrucéo referentes a Protecéo e Defesa
Civil. Auxiliar o diretor municipal de defesa civil na execugéo de
suas atribuicdes; realizar Palestras direcionadas para a sociedade
como um todo, campanhas educativas, capacitagdes, orientagoes,
simulados, projetos educacionais, projetos sociais, projetos
ambientais, estruturacdo dos NUPDEC's; atuar diretamente nas
Acdes de Resposta a
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incéndios  florestais, estruturais urbanos e/ou rurais,
desabamentos, alagamentos, acidentes, poda e corte de arvores
em situacdo de risco e outras situacdes correlatas, definidas pela
Coordenadoria de Defesa Civil.

AJUDANTE
CARPINTEIRO

DE

Auxiliar em todas as atividades de carpintaria tais como: corte,
armacao, instalacéo e reparacao de pecas de madeira, auxiliar na
construcéo, encaixe e montagem de armacdes de madeira, auxiliar
na instalacédo e ajuste de esquadrias de madeira e outras pecas,
auxiliar na construcdo de formas de madeira para concretagem,
auxiliar no reparo de pecgas de madeira, transportar instrumentos
e equipamentos necessarios ao trabalho de carpintaria, limpar e
efetuar a guarda de equipamentos apdés 0 uso, auxiliar na
conservacao de equipamentos executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

ASSISTENTE
ESCOLAR

Apoiar a crianca em seu processo de desenvolvimento, dentro do
ambiente escolar, de acordo com as necessidades delas e sob
supervisao do profissional do magistério, desempenhando
atividades compativeis com o cargo e a escolaridade exigida para
ele; Monitorar e apoiar, dentro da sala de aula, sob coordenacéao
do profissional do magistério, as criancas matriculadas nas
creches municipais; Constatar necessidades e caréncias da
crianca, propor o seu encaminhamento a setor especifica de
atendimento; Cooperar com a coordenacdo pedagobgica e
orientacdo educacional, de acordo a natureza do cargo e da
escolaridade exigida para a funcdo; Manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores da Administracédo
Puablica; Conferir se todos os alunos frequentes no dia estédo
retornando para os lares; Ajudar os pais dos alunos na locomogéo,
caso seja necessario; Tratar os alunos com urbanidade e respeito;
Fiscalizar o cumprimento do horario de entrada e de saida dos
alunos, bem como os horérios destinados ao recreio e outras
atividades; Fiscalizar a entrada e a saida dos alunos, verificando
se h& autorizacdo para retirada da crianca ou se a mesma pode
sair da unidade escolar; Praticar os atos necessarios para impedir
a invasdo da unidade escolar, sem risco de sua vida e/ou
integridade fisica, inclusive solicitar ajuda policial, quando
necessdria; Supervisionar a distribuicdo da merenda escolar;
Comunicar imediatamente a autoridade superior, quaisquer
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irregularidades encontradas; Contatar, quando necessario, 6rgaos
publicos, comunicando a emergéncia e solicitando socorro;
Percorrer sistematicamente as dependéncias da unidade escolar
e péareas adjacentes, verificando se portas, janelas, portbes e
outras vias de acesso estao fechadas corretamente e observando
pessoas que paregcam suspeitas, para possibilitar a tomada de
medidas preventivas; Utilizar equipamentos de protecéo individual
e coletiva; Zelar pela conservacao dos bens que forem confiados;
Desempenhar outras atividades compativeis com a natureza do
cargo, que forem atribuidas pela direcdo da escola; Ser pontual e
assiduo, ter postura ética e apresentar-se com vestimentas
confortdveis e adequadas para o melhor atendimento as
necessidades dos alunos; Tratar o publico com zelo e urbanidade;
Seguir as normas e rotinas existentes no 6érgao educacional;
Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas
pelo superior imediato.

ASSISTENTE
SOCIAL

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Executar tarefas dentro de
sua especialidade adquirida através de curso superior especifico
e registro no Conselho de Classe. Executar atividades
administrativas conforme necessidade dos atendimentos e
inclusive assinar como responsavel técnico na area de sua
competéncia; Executar outras atividades correlatas desde que
observado sua especialidade.

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

Realizar atendimento ao beneficiario, cadastrar de ordem de
fornecimento, organizar arquivo, consultar sistema de cadastro on-
line, atendimento ao publico/telefone, arquivamento de
documentos e preenchimento de sistemas do governo.
Atendimento ao publico em geral, atendimento de chamadas
telefébnicas, boa comunicacdo oral e escrita, habilidades em
informatica, principalmente em planilhas e processadores de texto,
bom discernimento para resolucdo de problemas, planejamento e
organizacgdo, intimidade com numeros e calculos, saber trabalhar
sob presséo, priorizar tarefas e honrar compromissos, ter
gerenciamento de tempo, manter descricdo e sigilo profissional,
conhecer métodos e sistemas administrativos, ser confiavel e ter
responsabilidade, ter habilidades na organizacdo de arquivo e
documentagcédo de trabalho, estar pronto para atendimento de
solicitagcdes de superiores.
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AUXILIAR
ESCOLA

DE

Fazer e manusear merendas, Abrir e fechar as dependéncias de
prédios publicos; Limpar as dependéncias dos prédios publicos,
varrendo, lavando e encerando assoalhos, pisos, escadas,
ladrilhos e vidracas; Manter a arrumacao da cozinha, limpando
recipientes e vasilhames; Remover o p6é de moveis, paredes, tetos,
portas, janelas e equipamentos; Limpar utensilios como cinzeiros
e objetos de adorno; Coletar o lixo dos depdésitos, recolhendo-o
adequadamente; trabalhar na limpeza publica municipal; remover
ou arrumar moveis e utensilios; Executar tarefas de copa e
cozinha; solicitar material de limpeza e de cozinha; Cumprir
mandados internos e externos, executando tarefas de coleta e
entrega de documentos, mensagens ou pequenos volumes;
Encaminhar visitantes aos diversos setores da Prefeitura; Preparar
a merenda a ser servida nas escolas de acordo com a
programacao do Departamento de Educacéo; Responsabilizar-se
pelo armazenamento adequado de géneros destinados a
Merenda; Realizar servi¢os gerais nas dependéncias das escolas,
sob coordenacdo da Direcdo; Executar outras tarefas correlatas.

AUXILIAR
SECRETARIA

DE

Organizar e manter atualizados cadastros, arquivos, ficharios,
livros e outros documentos da escrituracéo escolar; participar das
reunides, encontros, cursos programados ou indicados pela
Secretaria Municipal de educacéo, procurando sempre seu auto-
aperfeicoamento e o melhor funcionamento do Ensino Municipal;
organizar e manter atualizados, cadastros, arquivos, ficharios,
livros e outros instrumentos de escrituracdo da unidade escolar;
redigir oficios, exposicfes de motivos, atas e outros expedientes;
colaborar na disciplina geral da Escola; preparar certiddes,
testados, historicos escolares, diplomas e outros documentos
solicitados; atender, orientar e encaminhar as partes; zelar pelo
uso e conservacgao do material mobiliario e equipamentos sob sua
guarda; desempenhar outras atividades compativeis com a
natureza do cargo, que forem atribuidas pela dire¢cdo da escola.

CARPINTEIRO

Efetuar trabalhos de carpintaria, cortando, armando, instalando e
reparando pecas de madeira, utilizando ferramentas manuais e
mecanicas, construir, encaixar e manter no local das obras,
armacdes de madeira dos edificios e das obras similares,
utilizando processos e ferramentas adequadas para compor
alvenarias, armacdes de telhado, andaimes e elementos afins,
instalar e ajustar esquadrias de madeira e outras pecas tais como:
janelas, portas, escadas, rodapeés, divisorias, forros e guardi¢coes,
construir formas de madeira para concretagem,
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reparar elementos de madeira, substituir total ou parcial
mente, pecas desajustadas ou deterioradas ou fixando partes
soltas, aferir ferramentas de corte, executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

ELETRICISTA

Montar, ajustar, instalar, manter e reparar aparelhos e
equipamentos elétricos e, tais como motores, dinamos,
instrumentos, aparelhos transmissores e receptores de sinais,
aparelhos eletro-doméstico, computadores e equipamentos
auxiliares e aparelhos de controle e regulagem de corrente, montar
e manter instalacdes elétricas de residéncias, fabricas e outros
estabelecimentos. Instalar e manter as redes de linhas elétricas,
de alta e baixa tenséo, e seu equipamento auxiliar. Executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas
ao ambiente organizacional.

FISCAL
AMBIENTAL

Fiscalizacdo ambiental das &reas de preservacdo urbana,
empreendimentos em geral; emissdo de relatério de extenséo de
rede para a companhia de energia elétrica de Mina Gerais
(CEMIG).

MONITOR
ESCOLAR

Atuar no transporte escolar, juntamente com o condutor do veiculo;
Fiscalizar o cumprimento do horario de entrada e de saida dos
alunos, bem como os horérios destinados ao recreio e outras
atividades; Fiscalizar a entrada e a saida dos alunos, verificando
se ha autorizacdo para retirada da crianca ou se a mesma pode
sair da unidade escolar desacompanhada; Fiscalizar a entrada e a
saida de pessoas nas dependéncias da unidade escolar,
prestando informacdes efetuando encaminhamentos, examinando
autorizacdes, para garantir a seguranca do local; Praticar os atos
necessarios para impedir a invasdo da unidade escolar, inclusive
solicitar ajuda policial, quando necessaria; Supervisionar a
distribuicdo da merenda escolar; Comunicar imediatamente a
autoridade superior, quaisquer irregularidades encontradas;
Contatar, quando necessario, 6rgados publicos, comunicando a
emergéncia e solicitando socorro; Percorrer sistematicamente as
dependéncias da unidade escolar e pareas adjacentes, verificando
se portas, janelas, protdes e outras vias de acesso estao fechadas
corretamente e observando pessoas que paregam suspeitas, para
possibilitar a tomada de medidas preventivas; Executar servicos
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de manutencdo predial de pequena complexidade, tais como
trocar lampadas, fusiveis, tomadas, interruptores, entre outros;
Utilizar equipamentos de protecéo individual e coletiva; zelar pela
conservacao dos bens que forem confiados; Desempenhar outras
atividades compativeis com a natureza do cargo, que forem
atribuidas pela dire¢do da escola.

MOTORISTA
CATEGORIA B

DE

Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de
combustivel, agua e 6leo do carter, testando freios e parte elétrica,
para certificar-se de suas condi¢cfes de funcionamento; Examinar
as ordens de servigos, para dar cumprimento a programacao
estabelecida; Dirigir o veiculo, manipulando os comandos e
observando o fluxo de transito e a sinalizacdo para conduzi-los aos
locais determinados na ordem do servico; Transportar cargas e
documentos em geral da Prefeitura para reparticbes e vice-versa;
Recolher o veiculo ap6s a jornada de trabalho, conduzindo-o a
garagem para possibilitar a manutencdo e abastecimento do
mesmo; Dirigir veiculos de qualquer natureza pertencentes a
Municipalidade para transporte de pessoas, cargas;
Responsabilizar-se pela seguranca de passageiros e de cargas;
Um motorista trabalha com autonomia quanto & maneira de dirigir
o veiculo, seja leve ou pesado, mas deve fazé-lo consoante a ética
profissional e regulamentos do transito; Executar tarefas afins a
sua responsabilidade.

MOTORISTA
CATEGORIA D

DE

Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de
combustivel, agua e 6leo do carter, testando freios e parte elétrica,
para certificar-se de suas condi¢cbes de funcionamento; Examinar
as ordens de servigos, para dar cumprimento a programacao
estabelecida; Dirigir o veiculo, manipulando os comandos e
observando o fluxo de transito e a sinalizacao para conduzi-los aos
locais determinados na ordem do servico; Transportar cargas e
documentos em geral da Prefeitura para reparticbes e vice-versa;
Recolher o veiculo ap6s a jornada de trabalho, conduzindo-o a
garagem para possibilitar a manutengédo e abastecimento do
mesmo; Dirigir veiculos de qualquer natureza pertencentes a
Municipalidade para transporte de pessoas, cargas;
Responsabilizar-se pela seguranca de passageiros e de cargas;
Um motorista trabalha com autonomia quanto a maneira de dirigir
o veiculo, seja leve ou pesado, mas deve fazé-lo consoante a ética
profissional e regulamentos do transito; Executar tarefas afins a
sua responsabilidade.
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PEDREIRO

Executar trabalhos em alvenaria, concreto e outros materiais,
guiando-se por desenhos, esquemas e especificacdes, utilizando
processos e instrumentos pertinentes ao oficio para construir,
reformar ou reparar prédios e obras similares,
verificar as caracteristicas das obras, examinando plantas
e especificacbes técnicas, orientar na escolha do material
apropriado e na melhor forma de execucao do trabalho, orientar a
composicdo de mistura, cimento, areias, pedra, dosando as
guantidades para obter argamassa desejada, assentar tijolos,
ladrilhos, alvenarias e materiais afins, construir alicerces, levantar
paredes, muros e constru¢cdes similares, rebocar estruturas
construidas, realizar trabalhos de manutencdo corretiva de
prédios, calgadas e estruturas semelhantes, armar e desmontar
andaimes para execuc¢ao das obras desejadas, operar betoneiras,
executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

PINTOR

Preparar e pintar as superficies externas e internas de edificios e

outras obras civis, raspando-as, limpando-as, amassando-as e
cobrindo-as com uma ou varias camadas de tinta. pintar letras e
motivos decorativos, baseando-se nas especificacdes do trabalho
e nos desenhos, executar outras tarefas de mesma natureza e
nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

PSICOLOGO

Executar atividades na area da educa¢édo municipal, zelando pelos
direitos e pelo bem estar dos alunos. Executar tarefas dentro de
sua especialidade adquirida através de curso superior especifico
e registro no Conselho de Classe notadamente na area de
Psicologia; Executar atividades administrativas conforme
necessidade dos atendimentos e inclusive assinar como
responsavel técnico na area de sua competéncia; Executar outras
atividades correlatas desde que observado sua especialidade.

SERVENTE
PEDREIRO

DE

Executar tarefas manuais simples na construgao civil para auxiliar
na edificacdo e reforma de construgao civil, efetuar a carga,
descarga e transporte de materiais, servindo-se das préprias maos
ou utilizando carrinho de méo e/ou ferramentas manuais,
possibilitando a utilizacdo ou remoc¢ao daqueles materiais, escavar
valas e fossas, abrir sulcos em pisos e paredes, extraindo terras,
rebocos, massas, permitindo a execucdo de fundacdes, o
assentamento de canaliza¢cfes ou tubulagbes para dgua ou rede
elétrica, ou a execucao de obras similares, misturar cimento, areia,

Av. José Madureira Horta, 190, Centro — 39140-000 - Alvorada de Minas/MG

CNPJ n°. 18.303.164/0001-53




PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DE MINAS
ESTADO DE MINAS GERAIS

agua, brita e outros materiais, através de processos manuais ou
mecanicos, obtendo concreto ou argamassa, preparar e
transportar materiais, ferramentas, aparelhos ou qualquer peca,
limpando-as e arrumando-as de acordo com instrugdes, auxiliar o
oficial ou encarregado, em conjunto ou sozinho para levar a bom
termo a execucdo de suas tarefas, zelar pela conservacao dos
locais onde estdo sendo realizados 0s servigcos, executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas
ao ambiente organizacional.
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ANEXO Il
TITULOS

QUADRO DE TITULOS:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DE MINAS

CURSO DE Certificado ou comprovante de | 1,0 (um) ponto para cada | 5,0 (cinco)

APERFEICOAMENTO | participacao de curso na area | curso e maximo de 05 pontos
pretendida. (cinco) cursos.

EXPERIENCIA Certiddo de Tempo de Servico, | 0,5 (meio) ponto para 5,0 (cinco)

PROFISSIONAL Registro de Contrato de cada 06 meses. Maximo | pontos.

Trabalho na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social
— CTPS (com data de
admisséo e resciséo), Contrato
de Trabalho ou equivalente na
area de pretendida.

de 60 (sessenta) meses.

ANEXO IV

REFERENCIAS DE ESTUDO

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR:

Compreenséo e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de texto. Articulacao textual:

operadores sequenciais, expressdes referenciais. Coesdo e coeréncia textual.

Identificacdo, definicdo, classificacdo, flexdo e emprego das classes de palavras;

formacéo de palavras. Verbos: flexdo, conjugacéo, vozes, correlacdo entre tempos e

modos verbais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase.

Colocagdo pronominal. Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos sintéticos e

semanticos. Acentuacao grafica. Ortografia. Pontuacéo. Variacdo linguistica. E todos

os demais conteudos que possam estar contidos nas referéncias especificadas.
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PSICOLOGO

Conhecimentos Gerais da area: Sistema Unico de Saude: Histéria do sistema de

saude no Brasil. Reforma Sanitaria Brasileira. Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil. Concepcdo do Sistema Unico de Saude (SUS). A Lei Organica da Saulde.
Controle social. Modelos de atencdo a saude. Atencdo a saude no SUS. Atencao
Priméria em saude: Atencdo bésica, Estratégia de Saude da Familia e Programa
Nacional de Atencdo Basica. Vigilancia em Saude: conceitos basicos e evolugédo do
conceito de Vigilancia em Saude. Organizacdo atual da area de Vigilancia em Saude
nas trés esferas de gestdo do SUS. A Programacao de Ac¢des em Vigilancia em Saude
(PAVS). Componentes e elementos da vigilancia em saude. Vigilancia Epidemiolégica:
Vigilancia Epidemiolégica das doencas transmissiveis. Vigilancia Epidemiologica das
Doencas Nao Transmissiveis Vigilancia Sanitaria. Vigilancia em saude ambiental.
Vigilancia em saude do trabalhador: Sistemas de Informacdes da Vigilancia em Saude.
Epidemiologia: conceitos basicos, objetivos. Medidas da ocorréncia de doencas, tipos
de estudos, avaliagcdo de servicos de saude. Sistemas de Informacdo em Saude.
COVID-19. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Atuacéo do psicélogo em situacdes
de violéncia sexual contra a crian¢a e o adolescente. A Psicologia e o enfrentamento a
violéncia contra as mulheres. Incluséo social. E ainda todos os conteudos tratados nas

referéncias definidas no programa desse contetdo.

Conhecimentos Especificos:

O conceito de saude como fenébmeno multideterminado. O processo de avaliacédo
psicologica como base para a intervencao profissional do Psicologo. Influéncias sociais
e ambientais sobre a saude. Psicologia e gestdo de pessoas em organizagdes.
Psicologia do Trabalho. Processo grupal. Psicologia e Teorias da Personalidade.
Lideranca e sua influéncia na consecucao dos objetivos organizacionais. Psicologia,
trabalho e saude mental. Modelos de gestdo de pessoa: recrutamento, selecgéo,
orientacdo e treinamento profissional e andlise de funcbes. O estado da arte da
psicologia do trabalho e organizacional. Psicopatologia: conceituacdo, doencas de
natureza psiquica (alcoolismo, depressao, esquizofrenia, ansiedade). Psicologia na

educacdo, vocacionalidade, entrevistas, avaliagbes, aplicacdo de testes,
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desenvolvimento psiquico motor das criancas e adolescentes. Codigo de Etica do
Psicologo. Processo Psicodiagnostico. Psicologia Organizacional e do Trabalho. E
ainda todos os conteldos tratados nas referéncias definidas no programa para esse

cargo.

ASSISTENTE SOCIAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Teoria do Servico Social. 2- Principios Basicos
do Servico Social. 3- Servico Social no Brasil. 4- Servico Social na Area de Saude
Social. 5- Servi¢o Social junto a familia. 6- Atuacéo do Social com Menores. 7- Estatuto
da Crianca e do Adolescente. 8- Conselhos Tutelares - Criagdo, Normas e
Funcionamento. 9- Servico Social de Caso, Grupo e Comunidade. 10- Etica Profissional
- Codigo de Etica Profissional. 11- Equipe Multiprofissional. 12 — Politicas setoriais de
promocéo e protecdo. 13 — Sociedade civil e movimentos sociais. 14 — Instituicfes e
praticas institucionais. 15- Lei n.° 8.662/1993. 16- Assisténcia Social no ambito da
Educacdo. 17- Politica Nacional de Assisténcia Social. 18- Lei 8742/93. 19- Lei
Organica da Assisténcia Social (LOAS)- 20- Politica Nacional do Idoso. 21- Sistema
Unico de Assisténcia Social. 21- Lei n.° 12.594, de 2012.

CONHECIMENTOS GERAIS: ADMINISTRACAO PUBLICA

SUGESTAO DE REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS SOBRE CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS: A Pesquisa no Debate Contemporaneo o e Servico Social - ABESS -
Caderno 5; Desenvolvimento da Comunidade e Participacédo - Maria Luiza de Souza -
Ed. Cortez - 52 edicdo; Das Origens a Araxa - Antdnio Geraldo Aguiar - Ed. Cortez - 52
edicdo; Renovacao e Conservadorismo no Servigo Social - Marilda V. lamamoto - Ed.
Cortez - 32 edicdo; Servico Social e Etica, convite a uma nova praxis - DilsiaAdeodata
Bonetti - ed. Cortez, 1996; A producdo do Conhecimento e o Servigco Social - Alba
Marinho Pinto de Carvalho - Ed. Cortez, 1992; Pesquisa Social - Método e Técnicas -
Roberto Jarry Richardson - Ed. Atlas; Avaliacdo de Projetos Sociais - Ernesto Cohen e
Rolando Franco - Ed. Vozes; Pesquisa em Servi¢o Social - Utopia e Realidade - Aglair
Alencar Setubal - Ed. Cortez; Rela¢gBes Sociais e Servico Social no Brasil - Marilda
lamamoto e Raul de Carvalho - Ed. Cortez; Saude Mental e Servigo Social - Eduardo
Mour&o Vasconcelos. - Ed. Cortez; O feitico da ajuda - As determina¢fes do Servi¢o
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Social na Empresa - Ana Elizabete da Mota - Ed. Cortez; Estatuto da Crianca e do
Adolescente comentado - Paulo Lucio Nogueira - Ed. Saraiva; Capitalismo Monopolista
e Servico Social - José Paulo Netto - Ed. Cortez; Servigo Social na Contemporaneidade
- Trabalho e Formacéao Profissional - Marilda V. lamamoto - Ed. Cortez; Planejamento
- Introducéo a Metodologia do Planejamento Social - Myria Veras Baptista - Ed. Moraes
Ltda.; Saber Profissional e Poder Institucional - Vicente de Paulo Faleiros - Ed. Cortez;
Cédigo de Etica Profissional; Equipe multiprofissional; Lei 8.742/93 - Lei Organica da
Assisténcia Social; Metodologia do Planejamento; Lei 8662/93 - Lei que regulamenta a
profissdo de Assistente Social; Lei 8.069, de 13/07/90 - Dispde sobre ASSISTENTE
SOCIAL o Estatuto da Crianca e do Adolescente; Constituicdo Federal: Artigos 5° a 11
(Os Direitos e Garantias Fundamentais); Artigos 193 a 195 (Da Ordem Social); Artigos
196 a 200 (Da Saude) Artigos 201 e 202 (Da Previdéncia Social); Artigos 203 e 204 (Da
Assisténcia Social); Artigos 205 a 217 (Da Educacéao, da Cultura e do Desporto); Artigos
226 a 230 (Da Familia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso); Lei 8.842 de 04/01/1994
(Dispde sobre a Politica Nacional do Idoso e cria 0 Conselho Nacional do Idoso - PNI);
Decreto 1.744 de 08/12/1995 (Regulamenta o beneficio da prestacdo continuada
devido a pessoa portadora de deficiéncia e ao idoso); NOB 2005-Norma Operacional
Basica da Assisténcia Social; Lei 7.853 - Disp8e sobre 0 apoio as pessoas portadoras
de deficiéncia, etc. Lei 9.533/97 - Autoriza o Poder Executivo a conceder apoio
financeiro aos municipios que instituirem programas de garantia de renda minima a
associados a acdes socio-educativas; Lei 9.604/98 - Dispbe sobre prestacfes de contas
de aplicacdo de recursos a que se refere a Lei 8.742/93; Decreto 2609/98 -
Regulamenta a concessao de apoio financeiro aos municipios, de que trata a Lei
9.533/97; Metodologia: Abordagem individual e grupal; Lei de Diretrizes e Bases n°
9.394 de 20/07/1996 Titulo | - da Educacéo - Titulo Il - dos Principios e fins da Educacéo
Nacional - Titulo Il - do Direito & Educacéo e do Dever de Educar - Titulo IV - da
Organizacao da Educacéo Nacional, da Educacéo Infantil; Estatuto do Idoso - Lei n°®
10.741, de 1° de outubro de 2003; Classes Subalternas e Assisténcia Social - Maria
Carmelita Yasbek - Ed. Cortez; Avaliacdo e Linguagem - Relatérios, Laudos e
Pareceres - Selma Marques Magalhdes - Ed. Vera; Familia: Redes, Lacos e Politicas
Pulblicas - Ana Rojas A. Costa e Maria Amalia FallerVitale - I.E.E./PUC SP - 2003;
Revista Social e Sociedade n° 55 - Minimos Sociais e Excluséo Social - Ed. Cortez;

Revista Social e Sociedade n° 63 - O Enfrentamento da pobreza em questdo - Ed.
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Cortez; Revista Social e Sociedade n° 71 - Especial Familia - Ed. Cortez; Revista Social
e Sociedade n° 56 - Assisténcia Social e Sociedade Civil; Revista Social e Sociedade
n® 57 - Temas Contemporaneos. Revista Social e Sociedade n° 86 - Espaco Publico e

Direitos Sociais. E outros autores e livros que abranjam o programa proposto.

NIVEL MEDIO E TECNICO

PORTUGUES-NIVEL MEDIO

Compreenséo e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de texto. Articulacao textual:
operadores sequenciais, expressdes referenciais. Coesdo e coeréncia textual.
Identificacdo, definicdo, classificacdo, flexdo e emprego das classes de palavras;
formacao de palavras. Verbos: flexdo, conjugacéo, vozes, correlacdo entre tempos e
modos verbais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase.
Colocacdo pronominal. Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos sintaticos e
semanticos. Acentuacdo gréafica. Ortografia. Pontuacao. Variacao linguistica. Nocao de
informética. E todos os demais contetdos que possam estar contidos nas referéncias

especificadas.

CONHECIMENTOS GERAIS

Cultura Geral: Fatos Politicos econémicos, de saude publica, meio ambiente e aspectos
sociais do Brasil e do Mundo ocorridos nos anos de 2014 a 2021 divulgados na midia
nacional e internacional. Conhecimentos Gerais e Atualidades: Lei Organica do
Municipio, aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, saude
publica, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do Municipio. No¢cBes de
cidadania e principios fundamentais da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.
Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados
com economia, ecologia, historia, politica, meio ambiente, justica, seguranca publica,
saude, cultura, religido, qualidade de vida, esportes, turismo, georreferenciamento,
inovacdes tecnoldgicas e cientificas, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.
Etica: conceito, ética na sociedade e ética no trabalho. Noticias em geral da atualidade.
E ainda todos os conteudos tratados nas referéncias definidas no programa desse

conteudo.
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MATEMATICA - NIVEL MEDIO

1 - Numeros: - nimeros naturais: operagdes, problemas. - multiplos e divisores - MDC
e MMC, problemas. - nUmeros inteiros: operac¢des, problemas. - nUmeros racionais: -
operacfes, problemas. - numeracdo decimal - numeros reais: adicdo, subtracao,
multiplicacdo, divisdo, radiciacdo, potenciacdo. 2- Sistema Legal de Unidades de
Medidas: - sistema métrico decimal: unidades de comprimento, superficie, volume,
capacidade e massa. 3- Calculo algébrico: - monémios e polindmios - operagdes. -
produtos notaveis, fatoracdo, MDC e MMC. - calculo com expressdes algébricas
racionais. 4- Matematica comercial: - razbes e proporcdes. - grandezas direta e
inversamente proporcionais. - regra de trés - porcentagem, juros simples, problemas.
5- Geometria plana: - angulos - operagdes, problemas. - triangulos: congruéncia e
semelhanca - problemas. - quadrilateros.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

Gramaticas reconhecidas da Lingua Portuguesa; Livros didaticos de Portugués e

Matematica que abrangem o programa proposto para o nivel exigido do cargo.

CONHECIMENTOS GERAIS - NiVEL MEDIO.

1 - Constituicao Federal: Titulo | - Dos Principios Fundamentais; Titulo Il - Dos Direitos
e Garantias Fundamentais; Capitulo | - Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos.
Titulo 1l - Da Organizacdo do Estado; Capitulo | - Da Organizacao Politico-
Administrativa; Capitulo IV - Dos Municipios; Capitulo VII - Da Administracao Publica:
Secdo | - Das DisposicOes Gerais; Secao Il - Dos servidores Publicos Civis. 2-
Atualidades e Conhecimentos Nacionais. Assuntos ligados a atualidade nas éareas:
Educacional (Historia, Geografia, Estudos Sociais e Ciéncias); Econdmica, Cientifica,
Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Meio Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e
Social do Brasil. 3- Estados da Federagéo. 4- Datas Civicas e Feriados Religiosos. 5-
Lei de Responsabilidade Fiscal. 7- Lei de Crimes Fiscais. Conhecimentos Gerais do
Municipio de Alvorada de Minas (Histéria, geografia e atualidades).

Bibliografia sugerida:

Constituicdo Federal, Estatuto do Menor e do Adolescente, Estatuto do Idoso, Jornais
e Revistas de circulacéo nacional, livros didaticos de histéria do Brasil e Geografia, que

abrangem os temas propostos no programa.
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AGENTE DE DEFESA CIVIL e AUXILIAR DE DEFESA CIVIL

Sistema Nacional de Defesa Civil; Departamento da Defesa Civil e suas
responsabilidades, planos de contingéncia; Seguranca e Saude ocupacional; Nocfes
de geologia, meteorologia e hidrologia (micro bacias, acidentes geograficos,
escorregamentos, influéncia das chuvas, enchentes); Atitudes de Lideranga; Desastres
e riscos ambientais; Interpretacdo de plantas e acidentes geogréficos, topografia,
croquis, mapas; Tipos de solos e peculiaridade dos solos; Comunicagdo persuasiva;
Introducéo Informatica, mapas/GPS para saber buscar no sistema; Esferas do poder,
relacionamento intersetorial; Interpretacdo de leis, conhecimentos de legislacao
publica; Legislacdo ambiental; Gestdo de conflitos; Recursos e Projetos dos Ministérios
das Cidades, politicas publicas; Questdes sociais, psicolégicas (comportamental);
primeiros socorros; técnica de utilizacdo de equipamentos de seguranca contra
incéndio e ao panico; técnicas de primeira resposta no Atendimento de Emergéncia.

Nocéo de informética.

APENAS PARA O CARGO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO: CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS DO CARGO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO E NOCOES DE
INFORMATICA.

APENAS PARA O CARGO DE FISCAL AMBIENTAL: CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS DO CARGO DE FISCAL AMBIENTAL E CONHECIMENTOS
AMBIENTAIS

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA - NIVEL FUNDAMENTAL

A - FONETICA: 1- Silaba: separacéo de silabas; classificacdo de vocabulos quanto ao
namero de silabas e quanto a acentuacéo tonica. 2 - Ortografia: emprego de letras;
acentuacédo; pontuacao.

B - MORFOLOGIA: 1- Substantivo: classificacdo; formacao; fixacdo. 2- Artigo:

classificacao; flexdo. 3- Adjetivo: formagao; flexdo. 4- Numeral: flexdo. 5- Pronome:
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classificacao; flexdo. 6- Verbo: conjugacao e emprego de verbos auxiliares e de verbos
regulares e irregulares. 7- Advérbios: classificacao; flexao.

C - SINTAXE: 1- Oragdo: termos essenciais, integrantes e acessorios. 2- Concordancia
nominal e verbal. 3- Regéncia nominal e verbal. Novo Acordo Ortogréafico da Lingua
Portuguesa.

D - INTERPRETACAO DE TEXTO: Obs: Todas as questdes serdo de natureza préatica,
devendo o candidato, em suas respostas, demonstrar conhecimentos tedricos

relacionados aos itens constantes do Programa.

MATEMATICA - NIVEL FUNDAMENTAL

1- Ndmeros Reais: 1.1- Conjunto dos numeros naturais N: (- nUmeros naturais:
operacdes - problemas; - multiplos e divisores - MDC e MMC - problemas.); 1.2 -
Conjunto dos numeros inteiros Z: (- numeros inteiros: operacdes, problemas.); 1.3 -
Conjunto dos numeros racionais Q; - numeros racionais: Operacdes, problemas; -
nameros decimais: representacao, operacdes, problemas. 1.4 - Conjunto dos numeros
reais R; - numeros reais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, radiacdo e
potenciacdo. 2- Sistema Legal de Unidades de Medida: - sistema métrico decimal:
unidades de comprimento, area, volume, capacidade e massa. 3- Matematica
Comercial: - razbes e propor¢cdes, - grandezas diretamente e inversamente
proporcionais, - regra de trés, porcentagem, juros simples, problemas. 4 - Geometria

Plana: - angulos, - retas paralelas, - triangulos, - quadrilateros.

CONHECIMENTOS GERAIS
Atualidades e Conhecimentos Nacionais. 2- Estados da Federacgéo. 3- Datas Civicas e
Feriados Religiosos. 4- Atualidades Culturais e Esportivas acontecimentos de

relevancia social, politica e/ ou econémica no Brasil e no mundo, 5 — lgica.

APENAS PARA O CARGO DE AUXILIAR DE SECRETARIA: CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS NO CARGO DE AUXILIAR DE SECRETARIA E NOCOES DE
INFORMATICA.

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
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PORTUGUES

1 - Letras, palavras e frases. 2- Leitura e compreensao de textos, informacdes de
pequenos textos; 3- Estabelecer relagbes entre sequéncia de fatos ilustrados; 4-
Conhecimento da lingua: a) ortografia, b) masculino e feminino, ¢) anténimo e sinénimo,

d) diminutivo e aumentativo.

MATEMATICA

1 - Sistema de numeragéo decimal; 2- Operag¢des fundamentais: (-Adi¢éo; - Subtracéo;
- Multiplicacéo; - Divisdo). 3- Resolucédo de problemas; 4- Medida de tempo (horas e
minutos); 5- Medida de comprimento (metro).

CONCEITOS BASICOS 1 - Semelhancas e diferencas. 2- Tamanho. 3- Dados espago
temporal. 4- Cor. 5- Comprimento. 6- Espessura. 7- Formas geométricas.

CONHECIMENTOS GERAIS

1 - Atualidades e Conhecimentos Nacionais. 2- Estados da Federacgéo. 3- Datas Civicas
e Feriados Religiosos. 4- Atualidades Culturais e Esportivas.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

Livros didaticos de Portugués e Matematica, Cartilhas, Jornais e Revistas de circulacao

nacional.

APENAS PARA OS CARGOS DE CONDUTOR DE VEICULOS CAT.B EDE
AGENTES DA DEFESA CIVIL.

Conhecimentos Especificos:

LEGISLACAO E REGRAS DE CIRCULACAOQ: Legislacdo e Sinalizacdo de Transito;
Normas gerais de circulacdo e conduta; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros;
Penalidades; Proibicdes; Protecdo ao Meio Ambiente; Cidadania; No¢cdes de mecanica
basica de autos; Codigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n® 62.127 de
16/01/68 e Decreto n° 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE DIRECAO VEICULAR:
Conducéo de veiculos da espécie em via publica; Manobras; Conhecimentos sobre os
instrumentos do painel de comando; Manutencdo do veiculo; Direcdo e operagao

veicular.
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Bibliografia sugerida:

Cdédigo Nacional de Transito, Apostilha de Cursos de Legislacao de Transito, etc.

ANEXO V
GRAVE - 3 PONTOS

01 Nao preencher a planilha de bordo do veiculo/maguina antes de liga-lo (la);

02 Nao observar nivel do 6leo e da dgua do radiador do veiculo/maquina antes de

liga-lo (la);

03 Descontrolar no plano, no aclive ou no declive;

04 Entrar na via preferencial sem o devido cuidado:;

05 Usar a contramao de direcdo;

06 Subir na calcada destinada ao transito de pedestres ou nela estacionar;

07 Deixar de observar a sinalizacdo da via, sinais de regulamentacdo de

adverténcia e de indicacado;

08 Deixar de observar as regras de ultrapassagem, de preferéncia da via ou

mudanca de direcdo;

09 Exceder a velocidade indicada para a via;

10 Perder o controle da direcdo do veiculo em movimento;

11 Deixar de observar a preferéncia do pedestre guando estiver atravessando a

via transversal na qual o veiculo
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vai entrar, ou quando o pedestre ndo tenha concluido a travessia, inclusive na

mudanca de sinal;

12 Deixar a porta do veiculo aberta ou semi-aberta durante o percurso da prova

ou parte dele;

13 Fazer incorretamente a sinalizacdo devida ou deixar de faze-la;

14 Deixar de usar o cinto de seguranca;:

15 Nao Usar IPI — Equipamento Protecdo Individual, Capacete, Viseira, Abafador

Som/ruidos, Luvas

MEDIO — 2 PONTOS

01 Executar o percurso da prova, no todo ou em parte, sem estar o freio de mao

inteiramente livre;

02 Trafegar em velocidade inadequada para as condicdes da via;

03 Interromper o funcionamento do motor sem justa razao, apos o inicio da prova;

04 Fazer conversao com imperfeicao;

05 Usar a buzina sem necessidade ou em local proibido;

06 Desengrenar o veiculo nos aclives;

07 Colocar o veiculo em movimento sem observar as cautelas necessarias;

08 Avancar sobre o balizamento demarcado quando da colocacdo do veiculo na

vaga,

09 Usar o pedal da embreagem antes de usar o pedal do freio nas frenagens;

10 Utilizar incorretamente os freios;

11 Nao colocar o veiculo na area balizada em no Maximo, trés tentativas;

12

LEVE —1 PONTO

01 Provocar movimentos irrequlares no veiculo, sem motivo justificado:

02 Ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;

03 Nao ajustar devidamente os espelhos retrovisores:
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04 Apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento:

05 Engrenar as marchas de maneira incorreta;

06 Utilizar incorretamente os instrumentos do painel:

PONTOS ( )

ASSINATURA DO EXAMINADOQ:

ASSINATURA DO EXAMINADOR:

ANEXO VI
Cargo Escolaridade  minima | Carga Remuneracao
exigida Horaria de | Inicial conforme
Trabalho Plano de Cargos e
Salario
AGENTE Ensino Médio Completo + | 44h R$1.797,83
ADMINISTRATIVO | Curso Técnico Na Area
Correlata
AGENTE Ensino Médio Completo + | 44h R$1.797,83
OPERACIONAL Curso Técnico Na Area
Correlata
AJUDANTE DE | Ensino Fundamental | 40h R$1.412,00
CARPINTEIRO Incompleto
ASSISTENTE Curso nivel técnico em | 30h R$ 1.412,00
ESCOLAR magistério (educacao
infantil e anos iniciais)
ASSISTENTE Ensino Superior | 30h R$ 4.000,00
SOCIAL Completo
AUXILIAR Ensino Médio Completo | 40h R$ 1.570,89
ADMINISTRATIVO
AUXILIAR DE | Ensino Fundamental | 40h R$ 1.412,00
ESCOLA Completo
AUXILIAR DE | Ensino Fundamental | 30h R$ 1.570,89
SECRETARIA Completo
AUXILIAR DE | Ensino Fundamental | 40h R$ 1.412,00
SERVICOS Incompleto
GERAIS
CARPINTEIRO Ensino Fundamental | 40h R$ 1.570,88
Incompleto
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ELETRICISTA Ensino Superior | 40h R$ 1.570,88
Completo
FISCAL Ensino Médio Completo + | 40h R$ 1.592,70
AMBIENTAL Curso técnico
profissionalizante em
nivel médio reconhecido
pelo MEC em técnico em
Meio Ambiente com
registro no respectivo
conselho ou classe.
MONITOR Ensino Médio Completo | 40h R$ 1.412,00
ESCOLAR
MOTORISTA  DE | Ensino Médio Completo + | 40h R$ 1.885,03
CATEGORIA B CNH
MOTORISTA  DE | Ensino Médio Completo + | 40h R$ 1.885,03
CATEGORIA D CNH
PEDREIRO Ensino Fundamental | 40h R$ 1.570,88
Incompleto
PINTOR Ensino Fundamental | 40h R$ 1.570,88
Completo
PSICOLOGO Ensino Superior | 30h R$ 4.712,69
Completo
SERVENTE DE | Ensino Fundamental | 40h R$ 1.412,00
PEDREIRO Incompleto
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ANEXO VI

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA

EDITAL DE SELECAO N° 001/2024.

FICHA DE INSCRICAO (12 via — Administrac&o)

INSCrICAO N ..o,

Sexo: () Masculino ( ) Feminino
Enderegco Completo: ..o

TelefoNe: oo

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de abertura
deste Processo Seletivo. Responsabilizo-me pelas informagdes aqui
prestadas, inclusive pela fidelidade das coOpias dos documentos

apresentados.

Local e data: Assinatura do candidato:
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA

EDITAL DE SELECAO N° 001/2024.

COMPROVANTE DE INSCRICAO (VIA DO CANDIDATO)

Cargo

Nome Completo do
Candidato:

Data:............ | TV Lo,

Assinatura do Responsavel pela Inscrigéo:

MODELOS DE DECLARACAO PARA OS PEDIDOS DE ISENCAO (a que se refere o
item 7.8 deste Edital) (ATENCAO: N&o digitar ou xerocar. Copiar os modelos completos

de préprio punho, datar e assinar.)

A Comissdo de Anélise de Pedidos de Isencdo do Valor da Taxa de Inscricdo Eu,
...................................................................................... (nome do candidato), portador
do RG nC e inscrito no CPF sob o n°
...................................................................... , declaro, sob as penas da lei, para fins

de pedido de isencdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA- EDITAL DE
SELECAO Ne 001/2024, para 0 cargo de

, que nao possuo renda

suficiente para o pagamento da taxa de inscrigéo,

Local: Data: / [ 2024.

Nome:

Assinatura:
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ANEXO VIII
CRONOGRAMA
ETAPAS DATAS
Inscri¢cdes dos candidatos 22 a 24/01/2024

09h00 as 11h00 e das 12h00 as 15h00

Prova teorica 28/02/2024
Divulgacéo do gabarito 29/02/2024
Divulgacéo do resultado preliminar 01/02/2024
Prazo para interposicao de recurso 02 e 03/02/2024
Teste pratico / Psicolégico 05/02/2024
Divulgacéo de resultado teste pratico 06/02/2024
Entrega de titulos 07/02/2024
Divulgagéo do resultado final 08/02/2024

Prazo para interposicdo de recurso | 09 e 15/02/2024

contra resultado final

Classificacao final e homologacéao 16/02/2024
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