PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DE MINAS
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
EDITAL DE SELECAO N° 002/2026.

O Municipio de Alvorada de Minas, nos termos da Lei, torna publico que estao abertas as
inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado n° 002/2026, para formagao de cadastro
reserva e contratagdo tempordria de profissionais correspondentes as funcdes relacionadas,
sob o regime juridico tinico do Municipio, conforme discriminado:

» Condutor de Veiculos Categoria D - exclusivo para a Casa de Apoio do Municipio
em Belo Horizonte/ MG

» Auxiliar de Servicos Gerais - exclusivo para a Casa de Apoio do Municipio em Belo

Horizonte/ MG

Terapeuta Ocupacional

Fonoaudiélogo

Engenheiro Civil

Professor/Instrutor de Esporte de Combate (Jiu-jitsu)

YV VYV

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.

1.1. Este Processo Seletivo dar-se-4 em conformidade com o inciso IX do art. 37 da
Constituicdo da Republica de 1988 e com a legislacdo municipal que disciplina a contratagdo
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, em especial as Leis Complementares Municipais indicadas no item 1.2.

1.2. Os contratados serdo submetidos, no que couber, as disposi¢des da Lei Complementar
Municipal n°® 011/2011, n°® 025/2013, 119/2026, 120/2026, 121/2026 e 122/2026 e demais
legislacao pertinente.

1.3. O certame de que trata este edital constara das seguintes etapas:

ETAPA | DESCRICAO CARGO CRITERIO
1° Prova objetiva de | Todos os cargos Eliminatério e
maultipla escolha Classificatério

28 Prova Pratica Condutor de Veiculos | Eliminatério
Categoria D e
Professor/Instrutor de Esporte
de Combate (Jiu-jitsu)

32 Prova de Titulos Todos os cargos Classificatério

2-DA DIVULGACAO.

A divulgacao oficial das etapas deste Processo Seletivo dar-se-4 através de avisos afixados
na Sede da Prefeitura Municipal de Alvorada de Minas localizada na Avenida José
Madureira Horta, n° 190, Centro, Alvorada de Minas/MG, além das informagdes postadas
no site oficial do municipio: http://www.alvoradademinas.mg.gov.br, e no site da
Associacdo Mineira de Municipios, AMM: http:/ /portalamm.org.br e no Diario Oficial do
Estado de Minas Gerais.
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3 - REQUISITOS ESSENCIAIS.

a) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento
do gozo dos direitos politicos nos termos do art. 12, § 1° da Constituicdo e dos Decretos n°
70.391/72 e n° 70.436/72; ou

b) estrangeiro, desde que sua situagdo no pais esteja regularizada e permita o exercicio de
atividades laborativas remuneradas;

c) ser maior de 18 (dezoito);

d) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

e) estar em dia com as obriga¢des militares;

f) comprovar a escolaridade necessaria e requisitos minimos, conforme disposto a seguir;
g) possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, a ser verificada
em inspecao médica admissional, assegurado a pessoa com deficiéncia o exercicio de cargo
cujas atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia, nos termos da Lei n° 13.146/2015;

h) ndo acumular cargos, empregos ou funcdes publicas, ressalvadas as hipoteses de
acumulagao permitidas pelo art. 37, XVI, da Constituicdo da Republica.

4 - DOS CARGOS, VAGAS E VENCIMENTOS

4.1 - Este Processo Seletivo Simplificado oferta um total de 06 (seis) vagas, conforme previsto
neste Edital, bem como formacao de cadastro de reserva para os classificados que excederem
as vagas ofertadas.

42 - Caso surjam novas vagas, durante o prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado, essas deverdo ser somadas as vagas ja existentes.

4.3 - Os cargos e vagas a serem providos pelo Processo Seletivo sao os seguintes:

Cargo Vencimento Requisitos/escolaridade Jornada Vagas
semanal
Auxiliar de Servicos Gerais | R$1.621,00 | Ensino Fundamental incompleto. 40h 01
(para atuar na Casa de Apoio Exercicio na Casa de Apoio do
em Belo Horizonte/MG) Municipio em Belo Horizonte/ MG
(ver item 4.5).
Condutor de Veiculos | R$2.314,86 | Ensino Fundamental incompleto; 40h 01
Categoria D (para atuar na Carteira Nacional de Habilitacdo na
Casa de Apoio em Belo categoria D. Exercicio na Casa de
Horizonte/MG) Apoio do Municipio em Belo
Horizonte/ MG (ver item 4.5).
Terapeuta Ocupacional R$ 5.787,20 | Ensino Superior completo em Terapia 30h 01

Ocupacional, em instituicao de ensino
superior reconhecida pelo Ministério
da Educagdo (MEC), e registro ativo e
regular no Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional
(CREFITO) competente, durante todo
o periodo de exercicio do cargo.
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Fonoaudidlogo R$5.787,20 | Ensino Superior completo em 40h 01
Fonoaudiologia, em instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacao (MEC). Registro ativo no
Conselho Regional de
Fonoaudiologia (CREFONO)
competente. Conhecimentos técnicos
e cientificos inerentes a profissdo, a
legislagdo profissional vigente e as
normas éticas aplicaveis ao exercicio
da Fonoaudiologia.

Engenheiro Civil R$7.032,96 | Ensino Superior Completo em 40h 01
Engenharia Civil, com registro ativo
no CREA
Professor/Instrutor de | R$7.201,84 | Formacdo superior em Educagdo | 40h 01
Esporte de Combate (Jiu- Fisica, com registro ativo no Sistema
jitsu) CONFEF/CREF, OU graduagdo de

faixa preta em Jiu-jitsu, certificada por
federagdo, confederacdo ou liga
reconhecida da modalidade.

4.4 - Em razao de ser ofertada apenas 01 (uma) vaga por cargo, ndo ha reserva imediata de
vagas para pessoas com deficiéncia, por nao ser possivel a aplicacdo do percentual legal sem
fracionamento. A pessoa com deficiéncia concorrerd em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos, assegurado o atendimento especial previsto no item 7.7, e, caso surjam
novas vagas durante a validade do certame em ntimero que permita a aplicacdo do
percentual legal, serd observada a reserva prevista no art. 37, VIII, da Constituicdo da
Reptblica e na legislacao aplicavel.

4.5 - Os cargos de Auxiliar de Servigos Gerais e de Condutor de Veiculos Categoria D
destinam-se exclusivamente ao atendimento dos pacientes do Municipio de Alvorada de
Minas em tratamento de satde em Belo Horizonte, com exercicio na Casa de Apoio mantida
pelo Municipio naquela capital. Por essa razdo, no ato da contratagdo, o candidato
convocado devera apresentar comprovante de residéncia em Belo Horizonte ou em
municipio da Regido Metropolitana de Belo Horizonte, ou declaragdo de disponibilidade
para cumprir integralmente a jornada de trabalho no local de exercicio, sob pena de nao ser
contratado.

5. ATRIBUICOES DOS CARGOS
5.1 - Sao atribuicdes inerentes a funcao.
Vide Anexo II.

6 - DA CARGA HORARIA DE TRABALHO

6.1 - Todos os profissionais contratados através deste Processo Seletivo cumprirdo jornada
de trabalho de acordo com o estabelecido em cada area, nos termos do plano de cargos e
salarios do Municipio.
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7 - DAS INSCRICOES
71 - As inscri¢cdes serao realizadas no periodo de 12/11/2026 a 17/11/2026,

exclusivamente por meio do preenchimento de formulario digital disponivel no site
oficial do municipio https:/ /www.alvoradademinas.mg.gov.br.

7.2 - O valor da taxa de inscricdo a ser pago para participacao neste certame serd de:
Nivel de escolaridade Cargos Valor inscricao
Fundamental Auxiliar de Servicos Gerais; | R$ 20,00
Condutor de Veiculos Categoria
D
Superior Terapeuta Ocupacional; | R$ 60,00
Fonoaudiélogo; Engenheiro
Civil; Professor/Instrutor de
Esporte de Combate (Jiu-jitsu)

7.3 - O pagamento do valor da Taxa de Inscricao devera ser efetuado até o dia 18/11/2026,
em toda a rede bancaria, observados a data de vencimento do boleto, os horarios de
atendimento e as transacoes financeiras de cada instituicdo bancaria.

7.3.1 - Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias, o
boleto podera ser pago no 1° dia ttil subsequente.

7.3.2 - Nao serdo aceitos pagamentos do valor da Taxa de Inscrigdo por meio de cheque,
depdsito em caixa eletrdnico, via postal, transferéncia ou depoésito em conta corrente, DOC,
TED, PIX direto em conta, ordem de pagamento condicional ou extemporaneos ou por
quaisquer outras formas que nao as especificadas neste Edital

7.3.3 - O agendamento do pagamento da Taxa de Inscri¢do nado sera considerado, uma vez
que o pagamento poderd ndo ser processado devido a insuficiéncia de saldo ou outras
situagdes que impecam a sua efetivagao.

7.3.4 - Apo6s a emissao do boleto bancario da Taxa de Inscrigdo, é necesséario aguardar um
periodo minimo de 02(duas) horas antes de realizar o pagamento. Esse intervalo é
necessario para a validacdo do c6digo de barras no sistema bancério, conforme exigéncia da
Federacao Brasileira de Bancos (FEBRABAN) para o uso de Boletos Registrados.

7.3.5 - A inscricdo somente serd processada e validada ap6s a confirmacdo do pagamento
pela instituicdo bancéria. O comprovante provisério de inscricdo do candidato seréd o boleto
original devidamente quitado, sem rasuras, emendas e outros, em que conste a data da
efetivacdo do pagamento realizado até a data-limite prevista no item 7.3.

7.3.6 - Recomenda-se ao candidato que mantenha a guarda do boleto bancéario da Taxa de
Inscrigdo quitado e autenticado pela rede bancaria ou acompanhado do comprovante do
pagamento da referida taxa e do Comprovante de Inscricao (CI), bem como leva-los no dia
das provas, caso seja necessdrio apresentar comprovacao do pagamento da Taxa de
Inscricao.

7.3.7 - O boleto bancério serd emitido em nome do requerente. Esse devera possibilitar a
leitura legivel dos dados e do c6digo de barras, sendo este ato de exclusiva responsabilidade
do candidato, eximindo-se o Municipio de Alvorada de Minas/MG de eventuais
dificuldades na leitura e, consequentemente, na impossibilidade de efetivagao da inscrigao.
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7.3.8 - As inscri¢Oes cujos pagamentos forem realizados ap6s a data limite estipulada neste
Edital serao anuladas, e o candidato sera, consequentemente, impedido de participar do
certame.

7.4 - A inscrigao do candidato implicard no conhecimento e na técita aceitacdo das normas
e condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderd alegar
desconhecimento de qualquer natureza.

7.5- Ndo sera admitida a restituicdo da importancia paga para inscrigdo, com excecdo das
seguintes hipoteses:

a) Cancelamento e suspensao do Processo Seletivo Simplificado previstas na Lei Estadual
n° 13.801/2000;

b) Pagamento extemporaneo ou realizado em duplicidade pelo candidato;

¢) Exclusao de fungdes publicas oferecidas;

d) Alteracdo da data da prova;

e) Na hipétese de indeferimento da inscri¢do julgada pela banca avaliadora.

7.6 - Nas hipoteses previstas no item 7.5, o candidato devera requerer a restituicdo da Taxa
de Inscricdo por meio do preenchimento, assinatura e entrega de requerimento préprio, em
até 05 (cinco) dias tuteis ap6s a data de publicacao do ato que ensejou o cancelamento ou a
nao realizagdo do certame, juntando toda a documentacao comprobatoria, especialmente a
comprovacao de pagamento da taxa de inscrigao.

7.6.1- O candidato que ndo requerer a restituicdo do valor da Taxa de Inscri¢do no prazo e
nas formas estabelecidas neste Edital ndo poderd requeré-la posteriormente.

7.7 - O candidato com deficiéncia, a candidata lactante ou qualquer candidato que necessite
de condicdo especial para a realizagdo das provas devera indicar essa necessidade no
formulario de inscri¢do e anexar, até o dltimo dia de inscri¢do, laudo ou atestado médico
emitido nos ultimos 12 (doze) meses que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia ou
da condicdo, com referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas (CID), bem como a condicdo especial requerida. O atendimento serd concedido
segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.8 - A relagdo preliminar das inscricoes deferidas e indeferidas e dos pedidos de
atendimento especial serd publicada na data prevista no cronograma (Anexo VI), cabendo
recurso nos termos do item 13.

8 - DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

8.1 - Sera isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que, em razao de limitacoes
de ordem financeira, ndo possa arcar com o seu pagamento sem prejuizo do sustento
proprio ou de sua familia, condi¢do que serd comprovada mediante: a) comprovante de
inscricao no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), com
indicagdo do Numero de Identificacdo Social (NIS); ou b) Declaragdo de Hipossuficiéncia

Financeira, firmada sob as penas da lei, conforme modelo constante deste Edital.
8.2 - O pedido de isencdo devera ser feito nos dias 12/11/2026 e 13/11/2026, por meio

do  formulario  digital  disponivel no  site  oficial do  municipio
https:/ /www.alvoradademinas.mg.gov.br, com o envio, em PDF, de um dos
documentos comprobatdrios previstos no item 8.1.
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8.3 - Os pedidos de isencdo feitos fora do prazo previsto no item 8.2 serdo automaticamente
indeferidos.

8.4 - O resultado dos pedidos de isengao serd publicado em 16/11/2026, cabendo recurso
no dia 17/11/2026, nos termos do item 13. O resultado dos recursos serd publicado em
17/11/2026.

8.5 - O candidato que tiver o pedido de isencdo indeferido, apds o julgamento do recurso,
podera efetivar sua inscrigdo mediante o pagamento da taxa até a data-limite prevista no
item 7.3 (18/11/2026).

8.6- Nao serd aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de taxa e/ou requerimento de
devolucao de taxa via fax ou correio eletrénico.

8.7 - Nao sera concedida isencdo aos inscritos que ja tenham efetuado o pagamento da
respectiva Taxa de Inscrigao.

9 - DAS PROVAS

9.1 - Os candidatos as vagas do presente processo seletivo contemplados neste Certame
serdo avaliados por meio:

1* Etapa - Prova Objetiva: questdes de mdultipla escolha, de carater eliminatério e
classificatorio, com 25 (vinte e cinco) questdes, valendo 02 (dois) pontos cada, totalizando
50 (cinquenta) pontos, distribuidas da seguinte forma: 08 (oito) questdes de Lingua
Portuguesa, 05 (cinco) questdes de Conhecimentos Gerais e 12 (doze) questdes de
Conhecimentos Especificos.

2% Etapa - Prova Prética: de carater eliminatorio, somente para os cargos de Condutor de
Veiculos Categoria D e Professor/Instrutor de Esporte de Combate (Jiu-jitsu).

3% Etapa - Prova de Titulos: de carater classificatério, para todos os cargos.

9.2 - Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver aproveitamento
igual ou superior a 60% (sessenta por cento) do total de pontos, ou seja, no minimo 15
(quinze) acertos, equivalentes a 30 (trinta) pontos. Para os cargos de Condutor de Veiculos
Categoria D e Professor/Instrutor de Esporte de Combate (Jiu-jitsu), o candidato aprovado
na Prova Objetiva somente prosseguird para a Prova de Titulos se for considerado apto na
Prova Pratica.

9.3 - A confirmacao do local e horario de realizagdo serd divulgado no endereco eletronico
http:/ /www.alvoradademinas.mg.gov.br.

10 - DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

10.1 - A aplicacdo da prova ocorrerd na data provavel de 22/11/2026 (domingo), no turno
da manha e tera duracdo de 3h (trés horas) para todos os cargos, incluido, nesse tempo, a
distribuicdo da prova, leitura das instrugdes e preenchimento da Folha de Respostas da
prova, sendo responsabilidade do candidato observar os horarios estabelecidos.

10.1.1 - Os portdes serdo abertos as 08h e fechados impreterivelmente as 09h, horério de
inicio das provas, considerando o horario de Brasilia/DF.

10.1.2- E de inteira responsabilidade do candidato, procurar saber com antecedéncia, o local
onde realizard a prova.

10.1.3- Em caso de ntamero de inscri¢des superior a capacidade do local de realizacdo das
provas, sera divulgado cronograma, que podera constar aplicagdo das provas em 02
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periodos, manhad e tarde, nesta mesma data, para os cargos determinados pela Comissao
organizadora.

10.1.4 - Nao serd permitido ao candidato realizar provas fora da data estabelecida e do
horario ou da cidade/espago fisico determinado.

10.2 - Na data prevista, os candidatos deverao apresentar-se no minimo 30 (trinta) minutos
antes do horario determinado para o inicio das provas, sendo que ndo serdo admitidos nos
locais de prova os candidatos que se apresentarem ap6s o horario estabelecido para os
exames.

10.2.1 - Sera eliminado deste certame o candidato que se apresentar apds o horario de
fechamento dos portdes.

10.2.2 - Nao havera segunda chamada para as provas, seja qual for o motivo alegado pelo
candidato para justificar o atraso ou a auséncia. O ndo comparecimento, serd considerado
como desisténcia do certame, resultando na eliminacao do candidato

10.3 - O ingresso nos locais de prova serd permitido apenas aos candidatos que
apresentarem o comprovante de inscricdo, acompanhado de documento hébil de
identificagdo com foto original (R.G., Carteira de Trabalho, Reservista, C.N.H. ou CNH
Digital apresentada no aplicativo oficial, passaporte valido ou Carteira do respectivo érgao
de classe), ndo sendo aceitos protocolos, crachas, identidade funcional, titulo de eleitor e
outros ndao admitidos oficialmente como documento habil de identificacdo.

10.4 - O candidato devera comparecer ao local designado para as provas munido de caneta
esferogréfica (azul ou preta).

10.5 - Durante a realiza¢do das provas nao sera permitida consulta a nenhuma espécie de
legislacao, livro, revista ou folheto, bem como o uso de maquina calculadora, telefone
celular, pager ou qualquer outro meio de comunicagdo, como também ndo sera admitida
comunicagdo entre os candidatos, sendo eliminado o candidato que desrespeitar tal
previsao.

10.6 - O candidato, ao ingressar no local de realizacdo das provas, devera manter telefone
celular e/ou qualquer aparelho eletronico, que esteja sob posse dele, completamente
desligado e guardado ou lacrado, ainda que os sinais de alarme estejam, nos modos de
vibragdo e/ ou silencioso, e assim permanecerem até a saida definitiva do candidato do local
de provas.

10.7 - O Municipio de Alvorada de Minas/MG néo se responsabiliza por perda ou extravio
de documentos ou de quaisquer objetos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem
por danos neles causados ou por esquecimento do candidato.

10.8 - O candidato podera se retirar temporariamente da sala de prova, somente mediante
consentimento prévio do Fiscal de Sala, e acompanhado por algum dos membros da equipe
de trabalho

10.9 - O descumprimento de quaisquer exigéncias previstas neste Edital e/ou instrucdes
determinadas pela Coordenagao do certame implicaré eliminacdo do candidato, sem direito
a reaplicacdo de provas.

10.10 - A Prova Objetiva versara sobre os contetidos programaticos e referéncias definidos
no Anexo IV deste Edital, que servirdo apenas como direcionamento de estudos aos
contetdos propostos, cabendo ao candidato se preparar para realizagdo das provas da
forma que melhor lhe convier.
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10.11 - Serao fornecidos ao candidato o Caderno de Questdes e, em seguida, a Folha de
Respostas, para aposicdo da assinatura, no campo proprio, e posterior transcrigdo das
respostas.

10.12 - O candidato devera conferir os dados pessoais impressos na Folha de Respostas.
10.12.1 - E de responsabilidade exclusiva do candidato apor assinatura na Folha de
Respostas. Na auséncia da assinatura na Folha de Respostas, o candidato seré eliminado do
certame.

10.12.2 - A assinatura do candidato na Folha de Respostas deverd ser equivalente aquela
constante no documento de identificagdo oficial apresentado, sendo vedada a rubrica ou
qualquer assinatura divergente do documento apresentado.

10.13 - A Folha de Respostas é o tinico documento valido para a corregao, sendo obrigatério
seu preenchimento apenas com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta com estrutura
transparente, vedada qualquer colaboracdo ou participacdo de terceiros, respeitadas as
condigdes especiais solicitadas e concedidas aos candidatos para a realiza¢do das provas.
10.14 - O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo,
danificar a Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade da respectiva corregdo. Nao havera substituicdo da Folha de Respostas por
erro do candidato.

10.15 - O candidato devera assinalar apenas uma alternativa por questdo. Nao serdo
computadas as questdes que ndo forem respondidas, que apresentarem mais de uma
alternativa assinalada (ainda que uma delas esteja correta), ou que contiverem emendas ou
rasuras, mesmo que legiveis.

10.16 - O candidato que retirar-se definitivamente do local das provas, sem antes entregar a
Folha de Resposta ao Fiscal, devidamente preenchida e assinada, sera eliminado do certame.
10.17 - Os 03(trés) altimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que o
altimo candidato entregue a prova e somente poderao deixar o local de provas juntos, ndo
sendo possivel nem mesmo a utilizacdo do banheiro e bebedouro antes da entrega da Folha
de Respostas.

10.18 - Os candidatos poderdo levar consigo o Caderno de Questdes apods ter concluido a
prova.

10.19 - Ao terminarem as provas, os candidatos deverao se retirar imediatamente do local,
nao sendo possivel nem mesmo a utilizagdo dos banheiros dentro dos locais de realizagao
das provas.

10.20 - No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da
Banca Examinadora e/ ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetido
das provas, critérios de avaliacdo e/ou de classificacdo.

11 - DOS TITULOS

11.1 - A 3% etapa deste Processo Seletivo sera constituida de Prova de Titulos, de carater
classificatorio.

11.2 - Para a Prova de Titulos serdo consideradas e pontuadas a formacdo académica e a
experiéncia profissional do candidato.

11.3 - Os candidatos aprovados na Prova Objetiva e, para os cargos que exigem Prova Pratica,
considerados aptos nessa etapa, deverdo enviar os titulos nos dias 10 e 11/12/2026,
exclusivamente em formato digital (PDF), por meio de formulario digital disponivel no site
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oficial do municipio https://www.alvoradademinas.mg.gov.br, ndo sendo aceito envio por
telefone, e-mail ou pessoalmente.

11.4 - Com o intuito de facilitar a analise dos documentos pela Banca Examinadora, sugere-
se que os documentos sigam a ordem dos critérios do Anexo III e sejam apresentados com
as paginas numeradas, tendo como primeira pagina o Formulario de Envio de Titulos
(Anexo VII), devidamente preenchido.

11.5 - O envio dos documentos deverd ser realizado somente por upload, no enderego
eletronico indicado no item 11.3, em arquivo tnico, formato exclusivo PDF, cujo nome seja
o nome completo do candidato, ndo sendo aceitos arquivos em formato de imagem ou com
tamanho superior a SMB.

11.5.1 - O upload devera ser realizado em arquivo tnico e em formato PDF, nao sendo aceito
arquivos em formato diverso.

11.5.2 - No caso de envio de mais de um arquivo, o sistema salvard e considerard como
valido somente o Gltimo arquivo encaminhado.

11.5.3 - Para salvar o arquivo tnico em PDF, a Banca Examinadora sugere que o candidato
utilize os aplicativos disponiveis na internet para “Agrupar PDF”.

11.5.4 - O nao cumprimento das especificagdes previstas neste Edital, pode acarretar o nao
encaminhamento dos documentos e o ndo julgamento dos documentos do candidato na
etapa de Prova de Titulos.

11.6 - Todos os titulos deverdao ser enviados de uma unica vez, ndo se admitindo
complementagdo, suplementacdo, inclusdo e/ou substituicdo de documentos durante ou
ap0s os periodos estabelecidos neste Edital.

11.7 - Nao serao aceitos titulos enviados fora do prazo e/ou por qualquer outra forma ndo
prevista neste Edital.

11.8 - Caso o candidato ndo tenha qualquer titulo valido para o cargo a que concorre, tera
atribuida nota 0,0(zero) nesta etapa, nao sendo eliminado do certame.

11.9- Somente sera considerado para pontuacao, o tempo de servico desenvolvido no cargo
em que o candidato estiver concorrendo a vaga e o curso realizado para qualificacdo
profissional no desempenho das atividades disponibilizadas no processo seletivo, conforme
especificado no Anexo III.

11.10 - Atuacdes em estdgios, monitorias, residéncias, bolsas académicas e trabalhos
voluntarios ndo serdo consideradas como experiéncia profissional para nenhum cargo. A
docéncia somente serd pontuada como experiéncia profissional para o cargo de
Professor/Instrutor de Esporte de Combate (Jiu-jitsu), quando exercida na modalidade.
11.11 - Para efeito de pontuacao referente a experiéncia profissional, serd considerado o
dia de trabalho e ndo sera considerada sobreposicdo de tempo (realizacdo de trabalhos no
mesmo periodo)

12 - DA PROVA PRATICA

12.1 - A 27 Etapa deste Processo Seletivo Simplificado consiste na realizacdo da Prova
Pratica, de carater eliminatério, exclusivamente para os cargos de Condutor de Veiculos
Categoria D e Professor/Instrutor de Esporte de Combate (Jiu-jitsu), para a qual serdo
convocados os candidatos aprovados na Prova Objetiva, em ordem de classificagao, até o
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limite de 10 (dez) vezes o niumero de vagas ofertadas, acrescidos dos candidatos empatados
na tltima posicao.

12.2 - Os candidatos aprovados na Prova Objetiva e ndo convocados para a Prova Prética,
por excederem o limite previsto no item 12.1, serdo considerados eliminados do Processo
Seletivo Simplificado para todos os efeitos.

12.3 - A aplicagao da Prova Prética ocorrerd no Municipio de Alvorada de Minas/MG.

12.4 - A Prova Prética esta prevista para ser realizada no dia 05 de dezembro de 2026
(sdbado), em local e horarios a serem divulgados no ato de convocacdo, podendo a data ser
alterada, circunstancia que serd comunicada em aviso publicado no site oficial do
municipio.

12.5 - Para a realizagdo da Prova Prética, todos os candidatos deverao apresentar o
documento de identificacdo oficial com foto, sendo considerados para isso: Cédula de
Identidade (RG), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Carteira Nacional de
Habilitagdo (CNH) com foto e/ou Passaporte valido. A ndo apresentacao de qualquer
desses documentos ndo dara direito ao candidato de fazer a prova e, consequentemente,
serd eliminado do Processo Seletivo Simplificado. O candidato ao cargo de Condutor de
Veiculos deverd apresentar, ainda, a Carteira Nacional de Habilitagdo vélida, na categoria
D.

12.6 A Prova Pratica ird avaliar o conhecimento e a habilidade dos candidatos em casos
concretos, com critérios de avaliacdo definidos de acordo com a natureza da funcdo e da
area de conhecimento.

12.7 - O tempo de durag&o e os critérios de avaliacdo da Prova Pratica sdo os definidos nos itens 12.9.1 e
12.9.2 e no Anexo V deste Edital.

12.8 A avaliacao da Prova Prética dar-se-4 através dos conceitos apto ou inapto.

12.9 - A Prova Pratica consistira em simulacdo concreta das atividades da fungao e valera de
0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos. Sera considerado apto o candidato que obtiver, no minimo,
5,0 (cinco) pontos, correspondentes a 50% (cinquenta por cento) do total.

12.9.1 - Para o cargo de Condutor de Veiculos Categoria D, a prova terd duragdo maxima de
30 (trinta) minutos por candidato e consistird em vistoria prévia do veiculo, manobras e
condugdo em via publica. O candidato iniciara a prova com 10,0 (dez) pontos, dos quais
serao descontadas as faltas cometidas, conforme a Ficha de Avaliacdo do Anexo V: falta
grave, 3,0 pontos; falta média, 2,0 pontos; falta leve, 1,0 ponto. O cometimento de qualquer
falta eliminatéria prevista no Anexo V implicard a interrup¢do imediata da prova e a
atribuicao do conceito inapto, independentemente da pontuacao.

12.9.2 - Para o cargo de Professor/Instrutor de Esporte de Combate (Jiu-jitsu), a prova tera
duracdo maxima de 30 (trinta) minutos por candidato e consistira na condugao de uma aula
prética simulada e na demonstragao de técnicas fundamentais da modalidade, , conforme a
dindmica e a Ficha de Avaliacdo do Anexo V (entrega de plano de aula escrito, sorteio da
faixa etaria e do contetido técnico, aula ministrada para voluntarios designados pela
Comissao) avaliadas pelos seguintes critérios: dominio técnico dos fundamentos e da
execucdo das técnicas (até 3,0 pontos); didatica, clareza e organizacdo da aula (até 3,0
pontos); orientacdes de seguranca, aquecimento e prevencdo de lesdes (até 2,0 pontos);
postura, conduta ética e relacdo com os alunos (até 2,0 pontos).
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12.10 - Por se tratar de etapa eliminatdria, os candidatos aptos permanecerao com a nota
obtida nas etapas anteriores para fins de classificacdo, e os inaptos serdo automaticamente
eliminados do Processo Seletivo Simplificado.

12.11 As provas serdo avaliadas por equipe habilitada.

1212 Os candidatos deverdao comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de
30(trinta) minutos, munidos do documento de identificagao.

12.13 Estdo autorizados a permanecer no ambiente da prova apenas os candidatos
agendados para o horario e a equipe técnica

12.14 Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

a) Retirar-se do recinto da prova durante a realizacao sem a devida autorizacao ou que nao
estiver no local da prova no horério previsto para assinar a lista de presenca;

b)Nao apresentar a documentacgao exigida para a referida etapa;

c¢)Nao obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento dos pontos da
prova pratica;

d)Faltar com a devida cortesia para com qualquer dos examinadores, auxiliares, autoridades
presentes e/ ou candidatos;

e)For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo dos testes ou tentando
usar de meios fraudulentos e/ou ilegais para a realizacdo da prova;

f)Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

g)Portar armas no local de realizagcdo das provas, ainda que de posse de documento oficial
de licenga para tal;

h)Fizer uso, durante a prova, de equipamentos eletronicos, tais como telefone celular,
relégios tipo smartwatch, notebook, palmtop, agenda eletrénica, gravador ou outros
similares.

12.15. Em hipoétese alguma serd realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas
determinados, e sob nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo da
prova, sendo atribuida a nota 0,0 (zero) ao candidato ausente ou retardatario, seja qual for
o motivo alegado

12.16. Imprevistos como adversidades climaticas, condicoes de satide, acidentes de percurso
e congestionamento das vias ndo asseguram ao candidato o direito de apresentar-se fora do
horario agendado.

12.17 O candidato que faltar ou chegar atrasado a Prova Prética serd eliminado do Processo
Seletivo Simplificado.

12.18 - Serd assegurado a pessoa com deficiéncia o atendimento especial e as adaptacdes
razodveis necessdrias a realizagdo da Prova Pratica, desde que solicitados na forma do item
7.7. A candidata gestante ou lactante que comprovar, por atestado médico, impossibilidade
temporaria de realizar a Prova Prética na data prevista serd assegurada a remarcagdo, em
data a ser definida pela Comissdo, em consondncia com o entendimento do Supremo
Tribunal Federal (Tema 973 da Repercussdao Geral). Ressalvadas essas hipoteses, ndo havera
tratamento diferenciado em razdo de indisposicdes, caibras, contusdes ou outras alteracdes
temporarias, e a ordem de realizacdo das provas sera definida pela banca examinadora por
sorteio.

13 - DOS RECURSOS
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13.1 - Cabera recurso, dirigido em tnica e ultima instancia a Comissao Especial do
Processo Seletivo Simplificado, nomeada pela Portaria n® 153 /2026, no prazo de 02 (dois)
dias tuteis, contados do 1° dia util subsequente ao da publicacao do ato, exclusivamente
por meio do formuldrio digital disponivel no site oficial do municipio
https:/ /www.alvoradademinas.mg.gov.br, contra: a) o indeferimento do pedido de
isencdo da taxa de inscricdo; b) o indeferimento da inscricio ou do pedido de
atendimento especial; c) o gabarito preliminar e as questdes da Prova Objetiva; d) o
resultado preliminar da Prova Objetiva; e) o resultado da Prova Pratica; f) o resultado
preliminar da Prova de Titulos e da classificagao.

13.1.1 - Os recursos contra o indeferimento do pedido de isengdo e contra o indeferimento
da inscricdo serdo interpostos no prazo de 01 (um) dia 1til, conforme o cronograma do
Anexo VI. O candidato que recorrer contra o indeferimento da inscrigdo podera realizar a
Prova Objetiva em carater condicional, até o julgamento do recurso.

13.1.2 - Os recursos contra erros ou omissdes na atribuicao de notas somente serao providos
quando comprovado o erro material.

13.2 - O prazo previsto para interposicdo de recurso é preclusivo e comum a todos os
candidatos.

13.3 - O recurso deverd ser individual, com indicagdo precisa do objeto em que o candidato
se julgar prejudicado, devidamente fundamentado e, quando se referir a questdes da Prova
Objetiva, apresentado separadamente para cada questdo, com argumentacdo logica e
consistente e indicacdo da bibliografia que o fundamenta.

13.4 - O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) serd(ao)
atribuido(s) a todos os candidatos presentes a prova, independentemente de interposicao
de recursos.

13.5 - O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo dos recursos impetrados, e as
provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito oficial definitivo.

13.6 - Serao indeferidos liminarmente os recursos encaminhados por meio diverso do
previsto no item 13.1, bem como os intempestivos, sem fundamentacdo ou em desacordo
com este Edital.

13.7 - O resumo das decisdes dos recursos serd publicado no quadro de avisos da Sede da
Prefeitura Municipal de Alvorada de Minas, localizada na Avenida José Madureira Horta,
n° 190, Centro, Alvorada de Minas/MG, no site oficial do municipio
https:/ /www.alvoradademinas.mg.gov.br e no site da Associacdo Mineira de Municipios -
AMM: http:/ / portalamm.org.br.

13.8 - Qualquer cidaddo podera impugnar este Edital, de forma fundamentada, no prazo de
02 (dois) dias tteis contados de sua publicagdo, por meio do e-mail
recursoshumanos@alvoradademinas.mg.gov.br. As impugnacdes serdo julgadas pela
Comissao antes do inicio das inscrigoes.

14 - DA CLASSIFICACAO
14.1- Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver, no minimo,
60% (sessenta por cento).
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14.2 - A classificacao final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos na Prova
Objetiva e na Prova de Titulos, observada, para os cargos que a exigem, a aptidao na Prova
Prética, e sera publicada no Quadro Oficial de Avisos da Prefeitura Municipal de Alvorada
de Minas e no site oficial do municipio.
143 - Na hipotese de igualdade de nota final entre candidatos, tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:
a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o altimo dia de inscricao, dando-
se preferéncia ao de idade mais elevada, nos termos do art. 27, paragrafo tinico, da Lei n°
10.741/2003 (Estatuto da Pessoa Idosa);
b) obtiver maior nota em Conhecimentos Especificos;
c) obtiver maior nota em Lingua Portuguesa;
d) tiver maior idade.
14.4 - O candidato reprovado serd eliminado do certame e nao constara das listas de
classificacao final.
14.5 - O candidato reprovado podera consultar a respectiva situagdo no certame no site
oficial do municipio https://www.alvoradademinas.mg.gov.br, ap6s a publicacdo dos
resultados.

15. DA HOMOLOGACAO

15.1- Concluidas as etapas do processo seletivo, o resultado final sera homologado pelo
Prefeito Municipal.

15.2 - O ato de homologagdo do resultado final, contra o qual ndo cabera recurso, sera
publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Alvorada de Minas/MG e no
endereco eletronico www.alvoradademinas.mg.gov.br.

15.3 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios
publicados apds a homologacdo do certame

16. DA CONTRATACAO E LOTACAO

16.1 - A aprovacao no Processo Seletivo ndo gera direito a contratacdo, a qual, se ocorrer,
observara a necessidade do Municipio e a ordem de classificagdo, dentro do prazo de
validade do certame.

16.1.1 - Em decorréncia de aprovacdo neste certame, os candidatos serdo convocados para
apresentar a documentacgao de contratagdio EXCLUSIVAMENTE por meio de publicacdo no
site oficial do municipio https://www.alvoradademinas.mg.gov.br. O candidato que ndo
apresentar a documentagdo no prazo de 03 (trés) dias tteis sera considerado desistente.
16.1.2 - O acompanhamento das publicagdes mencionadas no item anterior é de
responsabilidade exclusiva do candidato, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento para reivindicar prerrogativas legais.

16.1.3 - O Municipio de Alvorada de Minas/MG se isenta de qualquer responsabilidade em
caso de manifestagdes posteriores do candidato quanto ao ndo cumprimento dos prazos
estipulados nas convocagdes publicadas.

16.2 - Os candidatos deverao se submeter a inspecdo de junta médica oficial designada para
este fim, sob a responsabilidade do Municipio de Alvorada de Minas/MG, que julgaré a
aptiddo fisica e mental do candidato para a natureza e complexidade das atribui¢des no
exercicio do cargo, na forma prevista na legislacao especifica.
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16.2.1 - Do resultado da inspegdo médica cabera pedido de reconsideracao, devidamente
fundamentado e instruido com laudo médico, no prazo de 02 (dois) dias tteis.

16.3- No ato da convocacdo, para os procedimentos admissionais, o candidato devera
apresentar os seguintes documentos:

a) Copia da Cédula de Identidade;

b) Copia do Cartao de Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

c) Coépia do Cartao de Titulo de Eleitor;

d) Coépia de Comprovante de endereco atualizado;

e) Declaragdo quanto ao exercicio de cargo(s) ou emprego(s) Pablico(s);

f) Coépia da Certidao de casamento, se for o caso;

g) Copia de Certidao de Nascimento dos dependentes, se for o caso;

h) Cépia de Comprovante de escolaridade;

i) Copia de Carteira do Conselho Regional de Classe, se for o caso;

j) Copia da Carteira Nacional de Habilitagdo, nas categorias exigidas para o cargo;

k) Laudo médico admissional do candidato (Atestado de Satide Ocupacional);

1) para os cargos com exercicio na Casa de Apoio em Belo Horizonte/ MG, comprovante de
residéncia ou declaracdo de disponibilidade, nos termos do item 4.5.

16.4 - O candidato que deixar de apresentar qualquer um dos documentos previstos no item
16.3 estard impedido de celebrar contrato.

16.4.1 - O candidato serd convocado, ap6s cumprir todas as etapas de exigéncias previstas
neste Edital e na legislacdo, e entrara em exercicio das funcdes em data a ser previamente
comunicada, sob pena de rescisdo contratual por abandono.

16.5 - O processo seletivo terd validade de 02 (dois) anos, contado da data da homologacao
de seus resultados prorrogavel uma tinica vez por igual periodo.

16.6 - A contratagdo do candidato aprovado poderé ocorrer pelo periodo de 02 (dois) anos,
podendo ser prorrogado por igual periodo, bem como ser rescindida a critério da
Administracdo Municipal, nos termos constantes do Contrato a ser celebrado.

16.7 - O candidato contratado serd responsavel civil, penal e administrativamente por
quaisquer informagdes inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1- As comunicag¢des com o candidato serdo feitas pela pagina na internet no site oficial do
municipio https://www.alvoradademinas.mg.gov.br.

17.2- O candidato devera manter, durante o prazo de validade do processo seletivo, o seu
endereco atualizado para eventuais convocagdes, ndo lhe cabendo qualquer reclamacgao,
caso nao seja possivel a Prefeitura de Alvorada de Minas convocé-lo por falta da citada
atualizacdo que é de inteira responsabilidade do candidato.

17.3- A atualizagao serd formalizada mediante requerimento préprio, a ser protocolado no
Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Alvorada de Minas.

17.4- As redes sociais nao sdo os canais oficiais para esclarecimentos de duvidas,
questionamentos, informagoes, recursos, encaminhamento de documentos ou mesmo
reclamacdes. O Municipio de Alvorada de Minas utiliza-se da rede de relacionamento
exclusivamente para divulgacao de seus processos, sendo necessério que o candidato, que
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precise se dirigir a essa instituicdo para contato sobre o Edital do certame, o faca pelo canal
oficial previsto nesse Edital ou pelo e-mail: recursoshumanos@alvoradademinas.mg.gov.br
17.5 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial em conjunto com a
respectiva Secretaria Municipal afeta a matéria questionada.

Alvorada de Minas/MG, 04 de novembro de 2026.

PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL DE PROCESSO SELETIVO

MEMBRO MEMBRO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DE MINAS

ESTADO DE MINAS GERAIS
ANEXO 1
QUADRO GERAL DE VAGAS POR CARGO
CARGO DA LOTACAO VAGAS JORNADA
SEMANAL
Auxiliar de Servicos Gerais CASA DE APOIO DO MUNICIPIO EM BELO |01 40h
HORIZONTE/MG ( 0 Municipio ndo fornecerd transporte
até o local de exercicio; ver item 4.5)
Condutor de veiculos Categoria D CASA DE APOIO DO MUNICIPIO EM BELO | 01 40h
HORIZONTE /MG ( 0 Municipio ndo fornecerd transporte
até o local de exercicio; ver item 4.5)
Terapeuta Ocupacional EM CONFORMIDADE COM A DETERMINACAO DA | 01 30h
ADMINISTRACAO
Fonoaudidlogo EM CONFORMIDADE COM A DETERMINACAO DA | 01 40h
ADMINISTRACAO
Engenheiro Civil EM CONFORMIDADE COM A DETERMINACAO DA | 01 40h
ADMINISTRACAO
Professor/Instrutor de Esporte de EM CONFORMIDADE COM A DETERMINACAO DA | 01 40h

Combeate (Jiu-jitsu)

ADMINISTRACAO
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ANEXO II

ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO

ATRIBUICOES

GERAIS

AUXILIAR DE SERVICOS

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Executar pequenos mandados pessoais; Fazer coleta do lixo; Executar
a limpeza e a lubrificacao dos equipamentos; Responsabilizar-se pelo controle e utilizacao de equipamentos
e materiais colocados a sua disposi¢ao; Manter limpos os méveis e arrumar os locais de trabalho; Manter
arrumado o material sob a guarda e responsabilidade; Fazer controle de entrada e saida de estoque através
de fichas proéprias; Fazer solicitacio de materiais; Executar servicos de recepcao e portaria; Solicitar as
requisicdes de material de limpeza quando necessarios; Abrir e fechar instala¢des nos horarios regulares;
Ligar ventiladores, luzes e demais aparelhos elétricos e desligia-los no final do expediente; preparar
refeigOes; executar servicos de vigilancia geral; trabalhar na limpeza ptablica, executar tarefas auxiliares de
oficiais de servicos publicos. Executar tarefas correlatas. No exercicio na Casa de Apoio do Municipio em
Belo Horizonte/MG, as atribuic¢Ges serao desempenhadas no acolhimento dos pacientes e acompanhantes,
compreendendo a limpeza, higienizacao e organizacao de quartos, banheiros, cozinha e areas comuns, o
preparo e a distribuicao de refeicoes e lanches, a recepcao e o controle de entrada e saida de pessoas e o zelo
pelas instalacdes.

CONDUTOR

DE

VEICULOS CATEGORIA D

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Os ocupantes do cargo tém como atribuicdes, a execucao de tarefas
referentes a dirigir veiculos pesados, manipulando o comando de marchas e dire¢ao, o transporte de
servidores, autoridades e outros. Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel,
agua e 6leo do carter, testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢des de funcionamento;
Examinar as ordens de servi¢os, para dar cumprimento a programacao estabelecida; Dirigir o veiculo,
manipulando os comandos e observando o fluxo de transito e a sinalizacdo para conduzi-los aos locais
determinados na ordem do servico; Transportar cargas e documentos em geral da Prefeitura para reparticoes
e vice-versa; Recolher o veiculo apés a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem para possibilitar a
manutencdo e abastecimento do mesmo; Dirigir veiculos de qualquer natureza pertencentes a
Municipalidade para transporte de pessoas, cargas; Responsabilizar-se pela seguranca de passageiros e de
cargas; Um motorista trabalha com autonomia quanto a maneira de dirigir o veiculo, seja leve ou pesado,
mas deve fazé-lo consoante a ética profissional e regulamentos do transito; Executar tarefas afins a sua
responsabilidade. No exercicio na Casa de Apoio do Municipio em Belo Horizonte/MG, transportar os
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pacientes do Municipio e seus acompanhantes entre a Casa de Apoio, hospitais, clinicas e demais unidades
de satide de Belo Horizonte e Regido Metropolitana, zelando por sua seguranca e conforto.

TERAPEUTA Planejar, executar e avaliar agdes de Terapia Ocupacional voltadas a promogao da satide, prevencdo de agravos,
OCUPACIONAL tratamento, habilitacdo, reabilitagdo e inclusdo social, visando a autonomia, independéncia, funcionalidade,

participagao social e qualidade de vida dos usuarios.

. Realizar avaliacdo terapéutico-ocupacional e elaborar planos de intervencao individualizados;

. Realizar atendimentos individuais, familiares e em grupo;

. Desenvolver a¢oes de habilitacao, reabilitacdo e estimulacdo do desenvolvimento;

. Atuar na promocdo da autonomia e independéncia nas atividades de vida diaria, participagdo social,

escolar, familiar e comunitéria;

] Desenvolver acdes voltadas a criangas, adolescentes, adultos e idosos, incluindo pessoas com

deficiéncia, transtornos do neurodesenvolvimento; Transtorno do Espectro Autista- TEA, atrasos do

desenvolvimento e outras condi¢des que comprometam o desempenho ocupacional;

] Realizar atividades de estimulagdo motora, cognitiva, sensorial, perceptiva e psicossocial;

. Utilizar recursos terapéuticos proprios da profissdo, incluindo atividades ltdicas e de vida didria;

. Avaliar e orientar quanto a adaptagdes, acessibilidade e tecnologias assistivas;

. Orientar familiares, cuidadores e demais profissionais envolvidos no cuidado;

. Realizar visitas domiciliares quando necessario;

J Realizar registros em prontudrio, relatérios e demais documentos técnicos; Participar de reunides,

estudos de caso, acbes de educacdo em satide e atividades coletivas;

. Zelar pelos equipamentos e materiais utilizados e executar outras atividades compativeis com a

natureza da funcao e com sua formacao profissional.

. Atuar de forma integrada com equipes multiprofissionais e com os demais setores da rede,

especialmente satde, educagao e assisténcia social;

. Participar da elaboragdo e execugdo de programas, projetos, protocolos e a¢des de satde;
FONOAUDIOLOGO . Realizar atendimentos fonoaudiolégicos na rede municipal de satide, compreendendo avaliacao,

prevencdo, habilitagdo e reabilitacdo de alteracdes relacionadas a comunicacdo humana e as fungdes orofaciais,
de acordo com as necessidades dos usuarios e os limites de sua competéncia profissional
Descricao das atribuicdes: Realizar avaliagdo, diagnéstico fonoaudiolégico, prevencao, habilitacdo e reabilitagao
das alteracdes relacionadas a comunicacdo humana e as fung¢des orofaciais, abrangendo linguagem oral e
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escrita, fala, voz, audicdo, motricidade orofacial, mastigacao e degluticdo, conforme sua &rea de atuagdo e
competéncia profissional.
Elaborar e executar planos terapéuticos individualizados; realizar atendimentos individuais e coletivos;
acompanhar e registrar a evolugdo dos pacientes; orientar familiares, cuidadores e demais profissionais;
desenvolver a¢des de promogao da satde e prevencao de altera¢des fonoaudiolédgicas; participar de programas
de satde, educacao e inclusao; realizar encaminhamentos quando necessarios; elaborar relatérios, pareceres e
registros técnicos; participar de equipes multiprofissionais, reunides, treinamentos e acdes de educacao
continuada; zelar pelos equipamentos, materiais e instrumentos de trabalho; cumprir as normas éticas, técnicas,
sanitarias e de biosseguranga, bem como a legislagdo profissional vigente e as demais atribui¢cdes compativeis

com a natureza do cargo.
Executar tarefas afins a sua responsabilidade.
ENGENHEIRO CIVIL . Planejar, elaborar, acompanhar e fiscalizar projetos, obras e servigos de engenharia civil de interesse do

Municipio, garantindo o cumprimento das normas técnicas e da legislagao vigente.

* Elaborar projetos e plantas de edifica¢des e logradouros ptublicos;

* Elaborar pareceres sobre plantas submetidas a aprovagao do Municipio;

* Elaborar laudos técnicos quando solicitado;

* Acompanhar, gerenciar e responsabilizar-se tecnicamente pelas obras de edifica¢des e logradouros
publicos;

* Elaborar projetos de redes de captacao de aguas pluviais e esgotos;

* Praticar os atos que demandem conhecimento e/ou habilitacdo de engenharia civil;

e Fiscalizar o cumprimento do Cédigo Municipal de Posturas e de Obras, e demais leis municipais
relativas a area, bem como leis federais e estaduais que transferem responsabilidade ao Municipio,
emitindo notifica¢cdes de infracdes;

* Embargar obras e servicos em desacordo com as disposicoes legais;

* Elaborar e confeccionar plantas e projetos de interesse da Administragao Pablica;

e Acompanhar e fiscalizar as obras de interesse do Municipio que lhe forem determinadas;

* Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

* Estudar, avaliar e elaborar projetos de engenharia;

* Acompanhar procedimentos licitatérios;

* Elaborar cronogramas fisico financeiros, diagramas e graficos relacionados a programacao da execucao
de planos de obras;
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Acompanhar e controlar a execugdo de obras que estejam sob encargo da Prefeitura Municipal ou de
terceiros;

Promover levantamentos das caracteristicas de terrenos onde as obras serdao executadas;

Analisar processos e aprovar projetos de loteamento quanto aos diversos aspectos técnicos, tais como:
orgamento, cronograma, projetos de pavimentagéo, energia elétrica, entre outros;

Fiscalizar a execucdo do plano de obras de loteamento, verificando o cumprimento de cronogramas e
projetos aprovados;

Realizar adaptacdes de projetos de obras ptublicas em fun¢do das dificuldades e necessidades do 6rgao
competente durante a execugdo do projeto;

Elaborar projetos de sinalizacao;

Atuar no plano de combate a enchentes;

Participar na discussdo e interagir na elaboragdo das proposituras de legislacdo e urbanismos, plano
diretor e matérias correlatas;

Expedir certiddes na drea e em matérias de sua competéncia;

Executar outras tarefas correlatas.

PROFESSOR/INSTRUTOR
DE ESPORTE DE
COMBATE (JIU-JITSU)

Os ocupantes do cargo tém como atribuicdes as atividades relacionadas ao desenvolvimento da Politica
Municipal de Incentivo aos Esportes de Combate no Municipio de Alvorada de Minas/MG, de forma a
promover a inclusao social e praticas esportivas correlatas.

Planejar, elaborar e executar planos de aula, treinamentos e atividades relacionadas as modalidades
esportivas de combate;

Ministrar aulas tedricas e praticas de modalidades de esporte de combate;

Orientar os participantes quanto as técnicas, fundamentos, regras e principios das modalidades de
combate;

Promover o desenvolvimento fisico, técnico e disciplinar dos alunos, incentivando valores como
respeito, ética, cooperagao e espirito esportivo;

Organizar, acompanhar e preparar atletas para festivais, torneios, competicdes e apresentacdes
esportivas;

Zelar pela seguranca dos participantes durante as atividades, orientando quanto ao uso adequado dos
equipamentos e prevenindo acidentes;

Acompanhar e avaliar o desempenho e evolugdo dos alunos, registrando frequéncia e participacao
quando necessario;

Av.
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* Participar da organizagao e execugdo de eventos esportivos promovidos pela Secretaria Municipal de
Esporte ou 6rgao equivalente;

* Incentivar a pratica esportiva como instrumento de promocao da satide, cidadania e inclusao social;

* Colaborar com programas, projetos e acdes esportivas desenvolvidas pelo municipio;

* Zelar pela conservagao dos materiais, equipamentos e espacos utilizados nas atividades;

* Executar outras atividades correlatas determinadas pela Secretaria Municipal de Esporte ou 6rgao
competente.
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ANEXO III
TITULOS
QUADRO DE TITULOS:
CATEGORIA ESPECIFICACAO PONTUACAO PONTUACAO
POR TITULO MAXIMA
CURSO DE DOUTORADO | Diploma ou certificado de conclusao de curso de Doutorado | 02 (dois) pontos 2,0 (dois) pontos
relacionado com a 4rea pretendida, reconhecido pela
CAPES/MEC.
CURSO DE MESTRADO Diploma ou certificado de conclusao de curso de Mestrado | 1,5 (um e meio) | 1,5 (um e meio)
relacionado com a 4rea pretendida, reconhecido pela | pontos pontos
CAPES/MEC.
CURSO _ DE POS | Certificado de conclusdo de curso de Pés-Graduacdo lato | 0,75 (setenta e |1,5 (um e meio)
GRADUACAO/ sensu/Especializacao relacionado com a drea pretendida, | cinco  décimos) | pontos
ESPECIALIZACAO com carga horédria minima de 360h, ofertado por instituicao | pontos
credenciada pelo MEC (frente e verso).
CURSO DE | Certificado de curso de aperfeicoamento ou capacitagdo na | 0,5 (cinco | 2,0 (dois) pontos
APERFEICOAMENTO/ area pretendida, com carga hordria minima de 40 (quarenta) | décimos)  ponto
CAPACITACAO horas, exceto curso exigido como requisito para o cargo.* por curso, maximo
de 04 (quatro)
cursos
EXPERIENCIA Certiddo de Tempo de Servico, Registro de Contrato de | 1,0 (um) ponto | 5,0 (cinco) pontos
PROFISSIONAL Trabalho na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - | para cada 06
CTPS (com data de admissdo e rescisdo), Contrato de | meses. Maximo de
Trabalho ou equivalente na area pretendida. * 30 (trinta) meses
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*Para o cargo de Professor/Instrutor de Esporte de Combate (Jiu-jitsu), serdo também considerados como aperfeicoamento/capacitacao,
observados a pontuacéo e o limite do quadro acima:
e Cursos de treinamento esportivo, arbitragem, primeiros socorros, defesa pessoal, pedagogia esportiva ou &reas correlatas, com carga horéria
minima de 40 (quarenta) horas;
e Certificado de graduacdo na modalidade emitido por federacdo, confederacdo ou liga de Jiu-jitsu reconhecida (CBJJ, IBJJF, LBJJ,
federacgdes estaduais ou equivalentes), quando nao utilizado como requisito para o cargo;
e Comprovante de filiacdo ativa e regular a federacdo, confederacdo ou liga de Jiu-jitsu reconhecida.
**Para 0 cargo de Professor/Instrutor de Esporte de Combate (Jiu-jitsu), para fins de pontuagéo de experiéncia profissional, observado o limite
maximo de 5,0 (cinco) pontos do quadro acima:
e Experiéncia como professor, instrutor ou treinador de Jiu-jitsu em escolas, academias, projetos sociais ou programas esportivos, comprovada
por CTPS, contrato, certiddo ou declaracdo de instituicdo com CNPJ: 1,0 ponto a cada 6 (seis) meses;
e Graduacdo de faixa preta ha, no minimo, 2 (dois) anos, comprovada por certificado de federacdo, confederacdo ou liga reconhecida: 1,0
ponto;
e Preparacdo ou acompanhamento de atletas em competicdes, torneios ou festivais oficiais, comprovado por declaracdo da entidade
organizadora: 0,5 ponto por participacdo, até o0 maximo de 1,0 ponto.
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ANEXO IV
REFERENCIAS DE ESTUDO

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS

Compreensao e interpretagao de textos. Géneros e tipos de texto. Articulagao textual: operadores sequenciais, expressodes referenciais.
Coesdo e coeréncia textual. Identificacdo, definicdo, classificacdo, flexdo e emprego das classes de palavras; formacdo de palavras.
Verbos: flexao, conjugacao, vozes, correlagdo entre tempos e modos verbais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Crase. Colocagdo pronominal. Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Acentuacdo gréfica.
Ortografia. Pontuacdo. Variagao linguistica. E todos os demais contetidos que possam estar contidos nas referéncias especificadas.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS

Cultura Geral: Fatos Politicos econémicos, de satde publica, meio ambiente e aspectos sociais do Brasil e do Mundo ocorridos nos
anos de 2024 a 2026 divulgados na midia nacional e internacional. Conhecimentos Gerais e Atualidades: Lei Organica do Municipio,
aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, satide ptblica, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do Municipio.
Nogoes de cidadania e principios fundamentais da Constituicdo da Reptblica Federativa do Brasil. Simbolos nacionais, estaduais e
municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com economia, ecologia, histéria, politica, meio ambiente, justica, seguranca
publica, satde, cultura, religido, qualidade de vida, esportes, turismo, georreferenciamento, inovagdes tecnolégicas e cientificas, do
Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Etica: conceito, ética na sociedade e ética no trabalho. Noticias em geral da atualidade.
E ainda todos os contetidos tratados nas referéncias definidas no programa desse contetido. Noticias em geral da atualidade. Internet:
Sites de revistas e de jornais citados anteriormente e de atualidades (Google Noticias, Congresso em Foco, UAI, UOL, Jovem Pan,
CNN Brasil, Estaddo, Folha de Sao Paulo, Terra, Globo (G1), R7 e similares) e Guias de Bairros e Localiza¢des. Jornais: Jornal Estado
de Minas, Folha de Sdo Paulo, Brasil de Fato. Revistas: Carta Capital, Brasil de Fato, Exame, Isto E, Voce S/ A. Noticias em Geral - Site
e Instagram da Prefeitura de Alvorada de Minas/MG.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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PARA O CARGO DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Fundamentos da Profissao:Papel, atribuicdes e responsabilidades do Auxiliar de Servigos Gerais.Postura profissional, ética no
ambiente de trabalho e relacionamento interpessoal.Limpeza e Higienizacao:Conceitos de limpeza (rotina, concorrente e terminal).
Técnicas de varricao, aspiracdo, enceramento, lavagem e desinfeccdo de pisos, paredes, tetos, vidros e méveis.Higienizacdo especifica
de banheiros, vestidrios, cozinhas e dreas comuns.Utilizagdo correta de produtos de limpeza (diluicdo, dosagem, incompatibilidade
de produtos —ex: nunca misturar cloro com amonia/outros acidos). Organizagdo e Manutengdo: Organizagdo do ambiente de
trabalho e do Depésito de Material de Limpeza (DML). Nog¢des de conservacao predial e pequenos reparos (hidraulicos, elétricos ou
de marcenaria, conforme a vaga). Controle de estoque e solicitagdo de materiais de limpeza. Gestao de Residuos e Sustentabilidade:
Coleta seletiva, descarte adequado do lixo e normas de reciclagem. Nogdes de descarte de residuos especiais (hospitalares ou de
servigos de satide, quando aplicavel). Seguranga e Satide no Trabalho: Uso obrigatdrio de EPIs (Equipamentos de Protecao Individual:
luvas, botas, mdscaras, 6culos) e EPCs (Equipamentos de Protecdo Coletiva). Nogdes de prevencao de acidentes e ergonomia (postura
correta ao carregar peso). Primeiros socorros bésicos. Noc¢des de Copa e Portaria (quando exigido pelo cargo): Preparo e distribuicdo
de café, agua e lanches. Recepcao de visitantes, controle de entrada/saida e recebimento de correspondéncias

PARA O CARGO DE CONDUTOR DE VEICULOS CATEGORIA D

LEGISLACAO E REGRAS DE CIRCULACAO: Legislagao e Sinalizagdo de Transito; Normas gerais de circulacdo e conduta; Direcdo
defensiva; Primeiros Socorros; Penalidades; Proibi¢oes; Protecdo ao Meio Ambiente; Cidadania; Noc¢des de mecéanica basica de autos;
Codigo de Transito Brasileiro (Lei n® 9.503/1997) e seus anexos, com as alteragdes posteriores; Resolucdes do CONTRAN vigentes;
transporte de pacientes e passageiros: seguranga, conforto e acessibilidade. PRATICA DE DIRECAO VEICULAR: Conducdo de
veiculos da espécie em via publica; Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando; Manutengao do veiculo;
Direcdo e operacao veicular. Bibliografia sugerida: Cédigo de Transito Brasileiro (Lei n® 9.503/1997), Resolugdes do CONTRAN e
Manual Brasileiro de Sinalizacao de Transito.

PARA O CARGO DE TERAPEUTA OCUPACIONAL

Fundamentos da Terapia Ocupacional: conceitos, campos de atuagao e histéria da profissao; conceito de reabilitagdo e propostas
alternativas de atengdo a satde da populagao assistida; avaliacdo e intervengdo terapéutica ocupacional em diferentes ciclos de vida;
aplicacdo de testes de desempenho ocupacional; terapia ocupacional na traumato-ortopedia, reumatologia, cardiopulmonar,
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neurologia e neonatologia; reabilitagao fisica e neuroldgica; disfunc¢des sensoriais; nogdes de neuroanatomia e neuropsicologia; satide
mental e terapia ocupacional - atengao psicossocial (CAPS, RAPS) e reabilitagao psicossocial; terapia ocupacional na atencdo basica e
na Estratégia Satide da Familia; terapia ocupacional na satde do trabalhador - anélise e adequacdo de postos de trabalho, processos
de readaptacdo e reabilitacdo profissional; tecnologia assistiva e dispositivos e recursos de acessibilidade para independéncia
funcional; terapia ocupacional na educagao inclusiva; atividades da vida diaria (AVDs) e atividades instrumentais da vida didria
(AIVDs); cuidados paliativos; praticas integrativas e complementares em satide; terapia ocupacional com idosos; terapia ocupacional
pediatrica; elaboracdo de pareceres, atestados, laudos e relatérios técnicos; Sistema Unico de Saude - principios e diretrizes (Lei n°
8.080/1990 e Lei n° 8.142/1990), Politica Nacional de Humanizacdo e Politica Nacional de Atencdo Basica; Sistema Unico de
Assisténcia Social e sua interface com a Terapia Ocupacional; politicas publicas de satide e assisténcia social relacionadas a Terapia
Ocupacional; ética profissional (Cédigo de Etica e Deontologia da Terapia Ocupacional); terapia ocupacional no contexto hospitalar;
confecgao de orteses e adaptacdes de baixo custo; terapia ocupacional aplicada ao autismo e a transtornos do neurodesenvolvimento;
grupos terapéuticos e oficinas de geracao de renda; terapia ocupacional em contextos de desastres e vulnerabilidade social.

PARA O CARGO DE FONOAUDIOLOGO

1. Linguagem - Aquisi¢do e desenvolvimento de linguagem oral e escrita; 2. Avaliacdo e intervencdo fonoaudiolégica nos disttrbios
de linguagem oral e escrita no desenvolvimento, em transtornos invasivos do desenvolvimento e neurolégicos na infancia e no adulto;
3. Distturbios de linguagem e cognicdo no idoso, como afasias, deméncias; 4. Voz - Anatomia da laringe e fisiologia da produgao vocal;
5. Satide vocal. Avaliacao de voz; 6. Classificagao das disfonias; 7. Métodos e técnicas para tratamento (habilitacdo e reabilitacdo) das
disfonias; 8. Voz profissional, aspectos gerais e atuacdo fonoaudiolégica; 9. Motricidade Orofacial - Anatomia, fisiologia e neurologia
do sistema miofuncional orofacial e cervical; 10. Fun¢des orofaciais e implicacdes no desenvolvimento do sistema estomatognético;
11. Amamentacdo; 12. Avaliagdo, diagnoéstico e tratamento nas alteragdes miofuncionais orofaciais e cervicais, tais como disfuncdes
da articulagdo temporomandibular e dor orofacial, paralisia facial, queimaduras, cancer de boca, respirador oral, fissuras
labiopalatinas; 13. Transtornos motores da fala; 14. Audigdo - Anatomia, fisiologia e desenvolvimento da audicao, sistema auditivo
periférico e central; 15. Avaliacdo e diagndstico audioldgico, testes audiolégicos - Audiometria (tonal e vocal), Imitanciometria e
exames complementares; 16. Perdas auditivas; 17. Audiologia infantil; 18. Audiologia Ocupacional e Programa de Conservacao
auditiva - saade do trabalhador; 19. Habilitacdo e reabilitagdo de processamento auditivo, indicacdo, selecdo e adaptagao de AASI
(Aparelho de Amplificacdo Sonora Individual), implante coclear; 20. Avaliagdo e reabilitacdo vestibular; 21. Triagem auditiva
neonatal. Disfagia - Anatomia fisiologia da degluticdo; 22. Classificacdo das disfagias. Avaliagdo clinica da disfagia e tratamento das
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disfagias orofaringeas e presbifagia; 23. Disfagia em pacientes traqueostomizados. Pacientes oncolégicos e disfagias mecanicas; 24.
Disfagia neopediétrica; 25. Doengas neuromuscular e disfagias nerogénicas. Avaliacdo nas disfagias e tratamento das disfagias; 26.
Disfagias neurogénicas; 27. Disfagia psicogénica; 28. Fonoaudiologia educacional - Promogdo e prevengao nos diferentes espagos
educacionais formais e nao formais; 29. Processo de ensino-aprendizagem e das praticas pedagodgicas, em parceria com os agentes
envolvidos no ambiente escolar; 30. Aspectos de aquisi¢do, desenvolvimento e possiveis dificuldades ou disttrbios da comunicacao
e aprendizagem escolar; 31. Politicas publicas educacionais nas diferentes esferas governamentais; 32. Processo de inclusdo escolar;
33. Aspectos de satde ocupacional do professor; 34. Recursos de tecnologia assistiva e uso de sistemas de comunicagdo aumentativa
(suplementar ou ampliada) e alternativa; 35. Satide Coletiva - Diretrizes e Principios do Sistema Unico de Satide; 36. Planejamento e
gestdo em satide; 37. Diagnéstico situacional, indicadores de satde e definicao das estratégias para implantacdo de politicas ptblicas
nas esferas de atencdo a satide: primeira, secunddria e terciaria (acoes de satide coletiva - programas, campanhas e a¢des dirigidas e
de projetos politicopedagdgicos e campanhas educativas relacionadas a satde fonoaudiolégica.); 38. Promogdo, prevencao,
diagnostico e intervengdo em satde coletiva e ocupacional no &mbito da fonoaudiologia.

PARA O CARGO DE ENGENHEIRO CIVIL

1. Planejamento e execugdo de obras: Orcamentacao, formacdo de preco de venda, custos diretos, composicdo de custos unitarios,
producdo de equipes, custos hordrios, BDI, encargos sociais, mobilizacdo, desmobilizacdo, reajustamento de pregos, andlise de
propostas, viabilidade, planejamento e controle das construcdes, seguranga e higiene do trabalho, fiscalizagdo de obras, recebimento
provisoério e definitivo. 2. Formacdo de pregos na engenharia consultiva e de projetos: Custos diretos, encargos sociais, despesas
indiretas, tributos, lucro. 3. Obras de edificacbes: Projetos, especificagdes, andlise orcamentdria, composicdo de custos unitarios,
quantificacdo de materiais e servigos, planilhas de orcamento, cronogramas fisico e fisico-financeiro, SINAPI, engenharia de
avaliagOes, gestdo na producdo de edificagdes, controle de qualidade de materiais e execucdo de obras. 4. Licitacdo de obras publicas:
Conceito, finalidade, principios, obrigatoriedade, hipéteses de dispensa, inexigibilidade e vedacdo, modalidades, procedimentos,
revogacao, anulagdo, objeto da licitacdo, homologacao, adjudicacado, acervo técnico, anteprojeto, projeto basico, projeto executivo. 5.
Contratos administrativos de obras publicas: Conceito, caracteristicas, requisitos, formalizacdo, execucdo, controle, inexecugao,
revisdo, rescisao. 6. Legislagao aplicdvel a contratacdo de obras e servicos de engenharia: Lei n° 14.133 /2021 e alteragdes posteriores,
Lei n° 8.987/1995 (concessdes) e Lei n® 11.079/2004 (parcerias publico-privadas). 7. Etica profissional: conhecimentos sobre os
principios éticos e normas de conduta que regem a profissdo, garantindo a integridade, responsabilidade e respeito nas atividades
desempenhadas pelos profissionais da drea. 8. Analise Estrutural: principios de andlise de estruturas isostaticas e hiperestaticas, bem
como o método das forcas e o método dos deslocamentos, treligas, vigas e porticos. 9. Resisténcia dos Materiais: conceitos como tensao
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e deformacao, propriedades mecanicas dos materiais e critérios de falha, além de anélises de tensdo normal, cisalhamento, flexdao em
vigas e tor¢do em elementos de secdo circular. 10. Estruturas de Concreto Armado: fundamentos do concreto armado, incluindo
dimensionamento de elementos estruturais como vigas, lajes e pilares, além de detalhamento de armaduras e dimensionamento de
estruturas especiais. Estruturas Metdlicas: propriedades dos materiais metalicos, dimensionamento de perfis, ligacdes entre elementos
metalicos e projeto de estruturas como treligas, porticos e torres. 11. Teoria das Estruturas: estatica de estruturas e métodos de anélise,
incluindo a analise de estruturas isostaticas e hiperestaticas, diagramas de esforcos, estudo de deformacdes e deslocamentos. 12.
Residuos s6lidos, drenagem, pavimentacado, hidraulica, saneamento, urbanismo, planejamento. 13. Legislagdo Municipal Especifica:
Lei Organica do Municipio de Alvorada de Minas e legislacdo municipal vigente relativa a obras, edificacdes, posturas e uso e
ocupacao do solo.

PARA O CARGO DE PROFESSOR/INSTRUTOR DE ESPORTE DE COMBATE (JIU-JITSU)

Conceituagdo das lutas. Historia Geral das Lutas. Historia Geral das Lutas como pratica esportiva: Jiu-jitsu. Principais movimentos,
do Jiu-jitsu. Regras do Jiu-jitsu. Ensino de lutas no ambiente escolar: Dimensdes conceitual, procedimental, atitudinal. Avaliacao
escolar para as lutas: abordagem de contetdo, inclusdo, respeito. Aspectos das lutas. Classificacdo das lutas. Ac¢Ges nas lutas. Base
Nacional Comum Curricular. Teorias da aprendizagem. Avaliagdo. Planejamento docente: dindmica e processos. Curriculo e didatica:
histérico, teorias e tendéncias atuais. Interdisciplinaridade. Projeto Politico Pedagégico. Tendéncias e concepgdes pedagdgicas da
educagdo brasileira. A fungdo social da escola publica contemporanea. A Educacdo sob perspectiva constitucional (Constituigao
Federal de 1988). Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996(Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional). Pardmetros curriculares
nacionais. Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA (Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990).
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ANEXO V

FICHA DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA - CONDUTOR DE VEICULOS
CATEGORIA D

O candidato inicia a prova com 10,0 (dez) pontos. Cada falta cometida sera descontada
conforme sua gravidade. Sera considerado apto o candidato que obtiver nota final igual
ou superior a 5,0 (cinco) pontos (item 12.9.1). salvo se cometer falta eliminatoria,
hipdtese em que a prova serd encerrada e o candidato considerado inapto.

FALTA ELIMINATORIA - INAPTO

01 Provocar acidente durante a realizacio da prova;

02 Avancar o sinal vermelho do seméaforo ou o de parada obrigatoria;

03 Cometer infracao de triansito classificada como gravissima pelo Codigo de
Transito Brasileiro.

FALTA GRAVE - 3 PONTOS

01 Nao preencher a planilha de bordo do veiculo antes de ligd-lo;

02 Nio observar o nivel do 6leo e da dgua do radiador do veiculo antes de liga-
lo;
—L

03 Descontrolar no plano, no aclive ou no declive;

04 Entrar na via preferencial sem o devido cuidado;

05 Usar a contramio de direcao;

06 Subir na calcada destinada ao trinsito de pedestres ou nela estacionar;

07 Deixar de observar a sinalizacio da via, sinais de regulamentacio de
adverténcia e de indicacao;

08 Deixar de observar as regras de ultrapassagem, de preferéncia da via ou
mudanca de direcio;

09 Exceder a velocidade indicada para a via;

10 Perder o controle da direcao do veiculo em movimento;

11 Deixar de observar a preferéncia do pedestre quando estiver atravessando a
via transversal na qual o veiculo vai entrar, ou quando o pedestre niao tenha
concluido a travessia, inclusive na mudanca de sinal;

12 Deixar a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova
ou parte dele;

13 Fazer incorretamente a sinalizacido devida ou deixar de fazé-la;

14 Deixar de usar o cinto de seguranca;

15 Deixar de utilizar corretamente os equipamentos de seguranca obrigatorios
do veiculo;

FALTA MEDIA -2 PONTOS

01 Executar o percurso da prova, no todo ou em parte, sem estar o freio de mao
inteiramente livre;

02 Trafegar em velocidade inadequada para as condicoes da via;
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03 Interromper o funcionamento do motor sem justa razio, apos o inicio da
prova;

04 Fazer conversdao com imperfeicao;

05 Usar a buzina sem necessidade ou em local proibido;

06 Desengrenar o veiculo nos aclives;

07 Colocar o veiculo em movimento sem observar as cautelas necesséarias;

08 Avancar sobre o balizamento demarcado quando da colocacdao do veiculo na
vaga;

09 Usar o pedal da embreagem antes de usar o pedal do freio nas frenagens;

10 Utilizar incorretamente os freios;

11 N3ao colocar o veiculo na area balizada em, no maximo, trés tentativas;

FALTA LEVE -1 PONTO

01 Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

02 Ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;

03 Nao ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

04 Apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em
movimento;

05 Engrenar as marchas de maneira incorreta;

06 Utilizar incorretamente os instrumentos do painel:

TOTAL DE PONTOS DESCONTADOS: ( )  NOTA FINAL: ( )
RESULTADO: ( ) APTO ( )INAPTO  ASSINATURA DO CANDIDATO:

ASSINATURA DO EXAMINADOR:
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FICHA DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA - PROFESSOR/INSTRUTOR DE
ESPORTE DE COMBATE (JIU-JITSU)

Objetivo: Avaliar os conhecimentos técnicos, pedagdgicos, metodologicos e
comportamentais do candidato, verificando sua capacidade de planejar, organizar,
ministrar e acompanhar aulas de Jiu-Jitsu para diferentes faixas etdrias e niveis de
aprendizagem.

Dindmica da prova: no inicio da prova, o candidato entregara a banca um plano de aula
escrito. A faixa etaria do publico e o contetido técnico da aula serdo definidos por sorteio
realizado pela banca no momento da prova. A aula, com duracao méaxima de 30 (trinta)
minutos, serd ministrada para grupo de voluntérios designado pela Comissao Especial,
que também fornecerd tatame e espaco adequado. O candidato devera comparecer
trajando kimono.

Critérios de avaliacao (total de 10,0 pontos):

Pontuacao

Critério O que sera observado maxima Nota
1. Dominio técnico | Demonstragdo, explicagdo e corregao 3,0

dos fundamentos e da execucido das

técnicas
2. Didética, clareza | Plano de aula entregue, sequéncia 3,0
e organizacao da pedagogica, conducdo da turma,
aula adequacdo da linguagem e da

metodologia a faixa etaria sorteada
3. Seguranga, Aquecimento adequado, orientagdes de | 2,0
aquecimento e seguranca, controle de intensidade e
prevencdo de lesdes | cuidados com os alunos
4. Postura, conduta | Postura profissional, respeito, 2,0
ética e relacdo com | comunicacdo e relacionamento
os alunos interpessoal
TOTAL 10,0

Nome do candidato:

Data da avaliagdo: _/_/__

Avaliadores:

Observacoes da banca:
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Resultado
() APTO - nota igual ou superior a 5,0 (cinco) pontos.

() INAPTO - nota inferior a 5,0 (cinco) pontos.

Assinaturas dos avaliadores:

1.

2.
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MODELO DE DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA PARA
PEDIDO DE ISENCAO (item 8.1 deste Edital) (Preencher, datar, assinar e enviar

digitalizada em PDF no formulario de pedido de isencao.)

A Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado n° 002/2026. Eu,
...................................................................................... (nome do candidato), portador(a) do
RG  n° e inscrito(@) no CPF sob o n°
...................................................................... , declaro, sob as penas da lei, para fins de
pedido de isencao do pagamento do valor da taxa de inscri¢do do Processo Seletivo
Simplificado n°® 002/2026 do Municipio de Alvorada de Minas, para o cargo de

, que ndo possuo condicdes financeiras

de arcar com o pagamento da taxa de inscricdo sem prejuizo do meu sustento ou do

sustento de minha familia.

Declaro, ainda, estar ciente de que a falsidade desta declaracdo me sujeita as san¢oes

civis, administrativas e penais cabiveis.

Local: Data: / / 2026.

Nome:

Assinatura:
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ANEXO VI
CRONOGRAMA
ETAPA DATA
PUBLICACAO DO EDITAL 09/11/2026
PRAZO PARA IMPUGNACAO o o
DO EDITAL 02 dias uteis apds a publicacao
INSCRICAO DOS CANDIDATOS 12/11a17/11
PEDIDO DE ISENCAO DA 12/11
TAXA DE INSCRICAO
RESULTADO DOS PEDIDOS DE 13/11
ISENCAO
RECURSO CONTRA O 16/11
INDEFERIMENTO DA ISENCAO
RESULTADO DOS RECURSOS 17/11
DE ISENCAO
PRAZO FINAL PARA
PAGAMENTO DA TAXA DE 18/11
INSCRICAO
RELACAO DAS INSCRICOES
DEFERIDAS E DOS
ATENDIMENTOS ESPECIAIS E 19/11
DIVULGACAO DO LOCAL DE
PROVA
PROVA OBJETIVA 22/11
RECURSO CONTRA O
INDEFERIMENTO DA 23/11
INSCRICAO
DIVULGACAO DO GABARITO 23/11
PRELIMINAR
RESULTADO DOS RECURSOS
CONTRA O INDEFERIMENTO 24/11
DA INSCRICAO
RECURSO CONTRA O
GABARITO PRELIMINAR E AS 24/11e25/11
QUESTOES
GABARITO DEFINITIVO E
RESULTADO PRELIMINAR DA 27/11
PROVA OBJETIVA
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RECURSO CONTRA O
RESULTADO PRELIMINAR DA 30/11e01/12
PROVA OBJETIVA
RESULTADO DEFINITIVO DA
PROVA OBJETIVA E 02/12
CONVOCACAO PARA A
PROVA PRATICA
PROVA PRATICA 05/12
RESULTADO PRELIMINAR DA 07/12
PROVA PRATICA
RECURSO CONTRA O
RESULTADO DA PROVA 08/12e09/12
PRATICA
RESULTADO DOS RECURSOS 10/12
DA PROVA PRATICA
ENVIO DOS TITULOS 10/12e11/12
RESULTADO PRELIMINAR DA
PROVA DE TITULOS E DA 14/12
CLASSIFICACAO
RECURSO CONTRA O
RESULTADO DE TITULOS E DA 15/12e16/12
CLASSIFICACAO
RESULTADO DOS RECURSOS 17/12
CLASSIFICACAO FINAL E 18/12
HOMOLOGACAO
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ANEXO VII

FORMULARIO DE ENVIO DE TITULOS
Processo Seletivo Simplificado n°® 002/2026 - Municipio de Alvorada de Minas/MG

Nome completo do candidato:

CPE: N° de inscrigao:

Cargo:

Rela¢dao dos documentos enviados (na ordem do Anexo III), com indicac¢do das

paginas do arquivo:

Doutorado: Pagina(s):
Mestrado: Pagina(s):
P6s-Graduacado/ Especializagao: Péagina(s):
Aperfeicoamento/Capacitacao: Pagina(s):
Experiéncia profissional: Pagina(s):

Total de paginas do arquivo:

Declaro que os documentos enviados sdo copias fiéis dos originais e estou ciente de
que a falsidade das informacdes me sujeita as sangdes civis, administrativas e penais

cabiveis.

Local e data: , / /2026.

Assinatura do candidato:
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