PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DE MINAS
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
EDITAL N° 006/2023

O Municipio de Alvorada de Minas/MG, através da Secretaria Municipal de Administracao,
torna publico que estdo abertas as inscri¢des para Processo Seletivo Simplificado, para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico por tempo determinado, conforme
dispde o art. 2° da Lei Municipal n°® 699/2006.

e DPsicologo - (para cobrir férias prémio - 3 meses)
e Odontélogo

e Assistente Social

| 1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES |

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado visa satisfazer a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico para preenchimento de vagas existentes para as fun¢des dos cargos acima
descritos.

1.2 - O Provimento para os cargos serd em cardter tempordrio, por meio da celebracdo de
contrato temporédrio de excepcional interesse publico. As referidas contratacSes serdo
realizadas por meio de recursos préprios do Municipio, e tais contratagdes se darao com fulcro
nos artigos 2° e 4°, ambos da Lei Municipal n° 699/2006, que dispde sobre a contratacdo para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

1.3 - A denominagdo dos cargos, os vencimentos, a escolaridade exigida, o namero de vagas,
a carga hordria e a lotacao, estdo estabelecidos, no Quadro Demonstrativo, Item 7, deste Edital.

1.4 - A jornada de trabalho ocorrerd nos termos da lei, de acordo com a especificidade do cargo
e as necessidades da Instituicao.

1.5- O prazo de validade do Processo Seletivo é de 06 (seis) meses, contados da data da
homologacdo do seu resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, uma tnica
vez, a critério da Prefeitura Municipal de Alvorada de Minas.

1.6 - O Processo Seletivo tera carater eliminatério e classificatério e serd realizado através
de Prova de Titulos, Tempo de servigo.

1.7 Caso surjam, no prazo de validade deste Processo Seletivo, outras vagas além das
previstas para os mesmos cargos previstos neste Edital, e, observado a necessidade do
servigo, poderdo ser chamados os candidatos aprovados neste certame, limitados ao
quantitativo das novas vagas incorporadas e observada a ordem classificatoria.

2. DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO
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2.1 - Todo o Processo Seletivo sera fiscalizado pela Comissao nomeada através Portaria n°® 70,
05 de janeiro de 2023, e posteriores alteragdes.

2.2 - Os trabalhos sob a Fiscalizacdo da Comissao terminarao com o envio da classificacao final
do certame para a homologacdo do Chefe do Executivo Municipal.

[ 3. REQUISITOS BASICOS PARA INGRESSO NOS CARGOS

Ter sido aprovado no Processo Seletivo, na forma estabelecida neste Edital.

3.1 Possuir, na data de inscricdo, certificado/diploma de acordo com as exigéncias do
cargo, especificadas no item 9 deste Edital, obtido em Instituicdo de ensino publico ou
privado, devidamente reconhecido pelo MEC.

3.2  Estar em pleno gozo de direitos politicos e civis.

3.3 Ter na data da inscricao idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

3.4  Estar em pleno gozo de seus direitos politicos e civis.

3.5 Gozar de boa satde fisica e mental, estando apto para exercer todas as atribuicdes do
cargo.

3.6 Apresentar, na data da posse, todos os documentos descritos no item 13.3

3.7  Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués, a quem foi conferida
igualdade nas condigdes previstas no pardgrafo 1° do inciso II do artigo 12 da Constituicao
Federal;

3.8 Comprovante de regular situacao de inscricao no Orgao de classe respectivo, quando
o exercicio da atividade profissional do candidato o exigir.

| 5. DAS INSCRICOES |
51 A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e aceitagio das normas e

condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.
5.2 Nao sera cobrada taxa de inscricao.
5.3  As inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas no periodo de
18/09/2023 a 20/09/2023, no setor de Recursos Humanos a Avenida Jose Madureira Horta,
190, Centro, Alvorada de Minas/ MG
5.4 No ato da Inscricio o candidato devera obrigatoriamente anexar ao requerimento
eletronico de inscricio:
a) O curriculo devidamente assinado;
b) Coépia do RG e CPF
c¢) Os documentos comprobatérios de cursos de especializagdo, aperfeicoamento ou
qualificacdo;
d) Comprovacdo de experiéncia na area em papel timbrado da institui¢do na qual prestou
servigos, ou copia da CTPS; o
e) Documento de registro junto ao Conselho de Classe quando for o caso.
f) Comprovante de residéncia no caso de Agente de Satde

Os documentos deverao estar em formato PDF em arquivo Gnico
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6. DA DIVULGACAO

6.1 A divulgacdo oficial das etapas deste Processo Seletivo Simplificado dar-se-a através de
avisos afixados na Sede da Prefeitura Municipal, Avenida Jose Madureira Horta, 190, Centro,

Alvorada de

Minas/MG, bem

como

através do site

www.alvoradademinas.mg.gov.br e redes oficiais da prefeitura.

oficial do

Municipio,

6.2 A divulgacao da relacao de candidatos com inscricao deferida, bem como convocacao dos

mesmos ocorrerdo através do mesmo canal de comunicagao,

responsabilidade do mesmo estar atento a divulgacao.

sendo

que é de

7. DOS CARGOS, QUATIDADE, VENCIMENTO E ESCOLARIDADE

7.1 - Os cargos a serem providos por meio deste Processo Seletivo Simplificado sao os

seguintes:
DENOMINACAO DO | VENC. ESCOLARIDADE VAGAS | CARGA
CARGO BASE HORARIA
SEMANAL
Psicologo (cobrir Férias | R$4.712,69 | Ensino Superior completo | 01 40 h/sem
Premio - 3 meses) + Registro no Conselho de
Classe
Odontdlogo R$ 7.920,00 | Ensino Superior completo | 01 40h/sem
+ Registro no Conselho de
Classe
Assistente Social R$ 4.000,00 | Ensino Superior completo | 01 30h/sem
+ Registro no Conselho de
Classe

[ 8. ATRIBUICOES DOS CARGOS

Sao atribuigdes inerentes a fungao

CARGO

ATRIBUICOES

Psic6logo

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Executar atividades na area de
assisténcia social municipal, zelando pelos direitos e pelo bem estar dos
cidadaos do municipio. Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida
através de curso superior especifico e registro no Conselho de Classe
notadamente na drea de Psicologia; Executar atividades administrativas
conforme necessidade dos atendimentos e inclusive assinar como responsavel
técnico na area de sua competéncia; Executar outras atividades correlatas desde
que observado sua especialidade.
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Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior
especifico e registro no Conselho de Classe notadamente nas areas da Nutricao;
Executar atividades administrativas conforme necessidade dos atendimentos e
inclusive assinar como responsével técnico na area de sua competéncia; Exercer
atividades dentro de unidades Médicas e/ou Hospitais e também em
atendimento ao Programa de Satde da Familia. Executar outras atividades
correlatas desde que observado sua especialidade.

Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso
superior especifico e registro no Conselho de Classe. Executar atividades
administrativas conforme necessidade dos atendimentos e inclusive
assinar como responsavel técnico na area de sua competéncia; Executar
outras atividades correlatas desde que observado sua especialidade.

Odontdlogo

Assistente
Social

9.1 - A Andlise de Curriculo serd aplicada a todos os candidatos cujas inscri¢des tenham sido
deferidas e consiste na verificagdo do recebimento de toda documentacao exigida.

9.2 - A analise de curriculo terd caréter eliminatdrio e sera realizada em conformidade cm
critérios deste Edital, sendo que o candidato que deixar de anexar seus titulos ndo tera somados
os pontos correspondentes ao mesmo, ndo sendo possivel efetivar a entrega posterior, logo, a
auséncia de documento implica em elimina¢dao do candidato.

No ato da inscricdo o candidato deverd apresentar cépia legivel dos documentos que
comprovem os itens abaixo:

9. DA ANALISE DE CURRICULOS |

TITULO PONTUACAO | PONTUACAO
PORTITULO | MAXIMA
Curso de Pos- | Certificado ou|1l (um) ponto |02 (dois)
Graduacao/Especializacdo | comprovante de conclusao | para cada | pontos
(para o cargo de Assistente | de curso em nivel de pds- | curso, maximo
Social) graduacdo que estejam | de 2 (dois)
relacionados com a drea
pretendida.
Curso de Aperfeicoamento | Certificado ou|1l (um) ponto |04 (quatro)
comprovante de | para cada curso | pontos
participagdo de curso na | de 40 horas e
area pretendida, com carga | maximo de 4
horéria minima de 40h (quatro) cursos
Experiéncia profissional Certidao de tempo de|1 (um) ponto |10 (cinco)
Servico,  Registro de | para cada 6 | pontos
Contrato na CTPS ( com | meses. Meses
data de admissdo e | Maximo de 60
rescisdo), Contrato de
Trabalho ou equivalente na
area pretendida.
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[10. DOS RECURSOS |
10.1 - O candidato que se sentir prejudicado podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias
uteis, a contar do 1° dia util subsequente a publicagdo do resultado preliminar do processo
seletivo, através do requerimento, devidamente fundamentado e assinado com os seguintes

requisitos
a) seja dirigido a Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado (PSS).

b) seja entregue no Departamento de Recursos Humanos, localizado a Avenida José Madureira
Horta, n° 190, bairro Centro, Alvorada de Minas,

c) os motivos apresentados sejam explicados com clareza e amplamente fundamentados;

10.2 - Sera indeferido, liminarmente, o requerimento que ndo estiver fundamentado ou for
apresentado fora do prazo estabelecido.

| 11. DA CLASSIFICACAO |

11.1- Os candidatos serdo classificados na ordem decrescente do total de pontos obtidos,
sendo primeiro colocado o candidato que obtiver maior nimero de pontos.

11.2 - A Lista de classificagdo sera publicada no quadro oficial de avisos da Prefeitura
Municipal e publicada na pagina oficial do Municipio www.alvoradademinas.mg.gov.br_e
demais redes oficiais

11.3 - Serdo considerados os seguintes aspectos, por ordem de prioridade, para desempate:

a) Maior Tempo de efetivo exercicio profissional e;

b) Candidato com maior idade.

| 12. DA DOMOLOGACAO

12.1 - O resultado final deste Processo Seletivo sera homologado pelo Prefeito Municipal e o
Decreto de Homologacao sera publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de
Alvorada de Minas, no Diario Oficial do Municipio e no site www.alvoradademinas.mg.gov.br

13. DA CONTRATACAO

13.1 - A aprovagao no Processo Seletivo ndo gera o direito a contratagdo, mais esta se houver,
de acordo com a necessidade do municipio, obedecida rigorosamente a ordem de classificagao
final e o prazo de validade deste processo.

13.2 - O candidato convocado devera comparecer no prazo maximo de 03 (trés) dias a contar
da homologacao, munido da documentacgdo para assinar o contrato, sob pena de sua desidia
ser considerada rentincia ao objeto do certame, a relagdo juridica e ao direito de contratar com
a municipalidade, sendo convocado o préximo classificado da lista.

13.3 - Por ocasido da contratagdo, serdo exigidos do candidato classificados os seguintes
documentos:

a) Original e xérox da Carteira de Identidade;
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b) Original e xérox do Cartdo de Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

¢) Diploma ou certificado de conclusao.

d) comprovante de inscrigao no conselho de classe ( se for o caso)

e) Original e xérox do Titulo de Eleitor e do ultimo comprovante de votacdo (1° e 2° turnos ou
unico turno);

f) Original e xérox do PIS ou PASEP (quando possuir);

g) Original e xérox da Certiddo de Nascimento de filhos menores (quando possuir);
h) Original e xérox da Certiddo de Casamento;

i) Original e xérox do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

j) Dados bancarios do Banco Bradesco

1) Comprovante de endereco.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

141 Nao sera fornecida ao candidato qualquer documento comprobatério de aprovagao,
valendo para esse fim, a homologacdo do processo seletivo divulgado pela Prefeitura
Municipal de Alvorada de Minas.

142 A aprovacdo no processo seletivo simplificado assegurard apenas a expectativa de
direito a contratacdo, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das
disposi¢des legais pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administracdo, da
rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade do processo seletivo.

14.3 O prazo de validade do processo seletivo simplificado sera de 6 (seis) meses, a contar
da publicacao do Edital de homologacao do resultado final, possibilitada a sua prorrogacao,
devidamente justificada.

14.4 Na desisténcia, rentncia ou eliminacdo de algum candidato aprovado dentro do
numero de vagas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, observando-se a ordem de
classificacdo. E o candidato sera excluido da lista.

14.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Especial e Fiscalizadora do Concurso,
e pela Secretaria Municipal de Administracdo, no que couber.

14.6 O candidato deverd manter durante o prazo de validade do processo seletivo o seu
endereco atualizado para eventuais convocagdes, nao lhe cabendo qualquer reclamacao caso
nao seja possivel a Prefeitura convoca-lo por falta da citada atualizacdo.

14.7 Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragcdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providencia ou evento que lhes disser respeito ou até a data da prova, cabendo
aos candidatos a responsabilidade de acompanhar os editais, comunicados e demais
publicagdes referentes a este processo seletivo, através dos canais de divulgagdo listados no
item 6.1 desse Edital.

148 O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer condicdes
estabelecidas neste Edital, implicard sua eliminagao.

Alvorada de Minas, 05 de setembro de 2023.

Valter Antonio Costa
Prefeito Municipal
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DOCUMENTOS : :
DIVULGACAO DO
RESULTADO PRELIMINAR 22/09/2023
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DE RECURSOS 25/09 e 26/09 de 2023
CLASSIFICACAO
FINAL/HOMOLOGACAO 28/09/2023




