’ EDITAL SME N° 01, DE 2022.

CERTIFICACAO OCUPACIONAL DE DIRETOR INTERINO DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE ALVORADA DE MINAS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ALVORADA DE MINAS,
no uso de suas atribuigdes, e considerando o disposto no Decreto Municipal n® 71/2022
e suas posteriores alteragdes, torna publico o presente edital de certificagdo ocupacional
de diretor escolar, nos termos e condig¢des aqui estabelecidas.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1- O processo de Certificagdo Ocupacional de Diretor Interino de Escola
Municipalsera regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos complementares e
eventuais retificagdes, sendo sua execucgdo de responsabilidade da Prefeitura Municipal
de Alvorada de Minas, por intermédio da Secretaria Municipal de Educagédo, observadas
as normas deste Edital e a legislag@o citada no predmbulo.

1.2- A Certificagdo Ocupacional busca, por meio de prova objetiva, avaliar os
conhecimentos pedagdgicos e técnicos e as competéncias necessarias ao satisfatério
desempenho do cargo de provimento em comissdo de diretor interino da rede municipal
de ensino de Alvorada de Minas-MG

1.3- A Certificacdo se constitui como pré-requisito para participagdo de candidatos no
processo de escolha de Diretor, que se d4 por meio de consulta & comunidade escolar,
conforme critérios definidos em resolugéo especifica.

1.4- O processo de Certificagdo Ocupacional ndo se constitui como um concurso
publico para investidura em cargo ou func¢fo publica, assim como ndo assegura ao
candidato direito a ocupag¢do ou nomeagdo, limitando-se a credenciar junto a SME
profissionais certificados, nos termos deste Edital, e formar banco de potenciais
candidatos ao cargo de provimento em comissdo de Diretor Interino da rede municipal
de ensino de Alvorada de Minas.

1.5- O credenciamento obtido no processo de Certificagdo Ocupacional tera validade de
02 (Dois) anos, a contar da data da publicagdo do resultado final no Didrio Oficial dos
Municipios Mineiros - AMMMG.

1.6- Para participar do processo de Certificacdo Ocupacional, o candidato devera
atender. a seguinte exigéncia:

e Possuir gradua¢do em nivel superior, preferencialmente, em Normal Superior,
Pedagogia ou Licenciatura Plena. .

1.7- Antes de efetuar o procedimento de inscrigdo, o candidato deverd tomar
conhecimento do disposto neste Edital e nos seus Anexos e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.



1.8*E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar no enderego eletrénico
https://www.alvoradademinas.mg.gov.br, a divulgagéo e publica¢éo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a Certificagdo Ocupacional.

1.9- O processo de Certificagdo Ocupacional obedecera ao cronograma estabelecido no
Anexo I deste Edital.

2. DA PESSOA COM DEFICIENCIA

2.1- O candidato com deficiéncia estara sujeito a todos os critérios estabelecidos neste
Edital e tera assegurada a condigdo especial de que necessitar durante a realizacdo da
prova, desde que atendido plenamente o disposto no presente item 2.

2.2- Para participar do processo de Certificagdo Ocupacional, na condigdo de pessoa
com deficiéncia, o candidato devera, durante o preenchimento da Ficha de Inscrigéo,
proceder da seguinte forma:

a) informar que ¢ pessoa com deficiéncia; ’

b) selecionar o tipo de deficiéncia;

¢) informar se necessita de condi¢do especial para a realizagfo da prova;

d) especificar o tipo de condigdo especial de que necessita para a realizagdo da prova;
¢) Inseri laudo médico nos termos do subitem 2.3 e seguintes deste Edital.

2.3- O candidato com deficiéncia devera inserir, no periodo de 26/12/2022 a 04/01/2023
no link “Envio de Laudo Médico (Candidato PCD), disponivel no enderego ¢letronico
https://www.alvoradademinas.mg.gov.br, em arquivos salvos no formato PNG, JPG,
JPEG ou PDF. A data de expedi¢do do laudo ndo podera ser superior a 12 (doze) meses
anteriores a data do término das inscri¢des, atestando, obrigatoriamente, a categoria, a
espécie e o grau ou nivel em que se enquadra a deficiéncia, nos termos do art. 4° do
Decreto Federal n® 3.298/1999, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagfio Internacional de Doenga (CID), com a provavel causa da deficiéncia, para
andlise e previsdo de elaboragdo de prova adaptada, se for o caso, informando, também,
o nome. documento de identidade (RG) e Matricula do servidor.

2.4- A condicdo especial solicitada pelo candidato, no ato da inscrigdo, ficara
condicionada a andlise pela contratada da legalidade e da viabilidade do pedido.

2.5- Na falta do laudo médico ou quando este inserido de forma diversa da prevista no
subitem 2.3 ou, ainda, quando o laudo ndo contiver as informagdes indicadas no
subitem 2.3, o candidato perdera o direito de participar do processo de Certificagdo
Ocupacional na condigdo de pessoa com deficiéncia, mesmo que declarada tal condigéo
na Ficha de Inscri¢do, bem como nfo terd atendida a condigéio especial para a realizagéo
da prova.

3. DA MULHER LACTANTE



3.1-"Fica assegurada as lactantes a amamentagdo dos filhos durante a realizagdo da
prova de Certificagdo Ocupacional.

3.2 A candidata que seja lactante devera:
a) indicar na ficha de inscri¢do que € lactante;

b) indicar um acompanhante responsavel pela guarda da crianca durante a realizagdo da
prova.

3.3- O acompanhante devera chegar ao local até o horario estabelecido para o
fechamento dos portdes e ficara com a crianga em local reservado & amamentagdo,
durante todo o periodo previsto para a prova.

3.4- A candidata que ndo atender o previsto nos itens 3.2 e 3.3 ndo podera realizar a
prova de Certificagdo Ocupacional na condi¢do de lactante.

3.5 Durante a realizagfio da prova, a mée tera o direito de amamentar o filho por até 30
minutos, oportunidade em que sera acompanhada por fiscal. O tempo despendldo para
amamentacio ndo sera compensado na realizagdo da prova.

4. DAS INSCRICOES

4.1- As inscrigdes para a Certificagdo Ocupacional de Diretor Interino da rede
municipal de Alvorada de Minas, de que trata este Edital, estardo abertas no periodo das
10h do dia 26/12/2022 as 20h do dia 04/01/2023, observado horario oficial de
Brasilia/DF, através do endereco eletrdnico https://www.alvoradademinas.mg.gov.br.

5. DA PROVA

5.1 A prova de Certificagdo Ocupacional de Diretor Interino da rede municipal de
ensino de Alvorada de Minas, de carater eliminatorio, ndo classificatorio, constara de 50
(cinquenta) questdes objetivas de mltipla escolha, com 04 (quatro) opgdes de resposta
cada, sendo atribuido 1 (um) ponto para cada resposta correta, totalizando 50
(cinquenta) pontos.

5.2- A prova objetiva versara sobre conteudos relativos as seguintes dimensdes da
Gestdo Escolar e respectivos padrdes de competéncias:

a) Gestdo Pedagdgica: - Planejamento estratégico e o aprimoramento da escola; -
Processo pedagogico e a qualidade do ensino; - Fortalecimento e a ampliagéo das
relagdes da escola com a comunidade.

b) Gestéo de Pessoas: - O desenvolvimento da equipe; - Fortalecimento da autonomia.

¢) Gestdo Administrativa e Financeira: - Administragdo da escola; - Gestdo
participativa.



5.3-*0 conteudo programadtico e as referéncias para estudo sdo os constantes do Anexo
Il deste  Edital, serdo  disponibilizados no  enderego  eletronico
https://www.alvoradademinas.mg.gov.br.

5.4- A prova tera duragdo minima de 1 (uma) hora e méaxima de 4 (quatro) horas,
incluindo o preenchimento da Folha de Respostas.

5.5- A aplicacio das Provas Objetivas estd prevista para b dia 29/01/2023, domingo, no
horario de 8 horas as 12 horas, e serd realizada na cidade de Alvorada de Minas, Estado
de Minas Gerais, conforme local de realizagfio constante do Anexo II deste Edital.

5.6- O local da prova também sera informado ao candidato no Comprovante Definitivo
de Inscrigéo (CDI).

5.7- O comprovante de inscrigio sera disponibilizado no enderego eletrénico
https://www.alvoradademinas.mg.gov.br.

Até o dia 06/01/2023.

5.8- O candidato devera comparecer ao local de realizagdo da prova, indicado no CDI,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario previsto para o inicio,
munido, obrigatoriamente, de documento de identidade original e valido com foto,
caneta esferografica transparente, ponta grossa (tinta preta ou azul) e,
preferencialmente, do Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI).

5.8.1- Sdo considerados documentos de identidade, validos: carteiras expedidas pelos
Ministérios Militares, pelas Secretarias de Seguranga' Publica, pelos Institutos de
Identifica¢do e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc); passaporte: certificado
de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas
pelo 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitagdo com fotografia.

5.8.2- Nio serdio aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Protocolos,
Boletim de Ocorréncia, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de
Habilitagio emitida anteriormente a Lei Federal n.° 9.503/97, Carteira de Estudante,
Crachas, Identidade Funcional de natureza piblica ou privada, copias dos documentos
citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros documentos nio constantes deste
Edital.

5.8.3 - O candidato devera observar as recomendagdes da autoridade sanitaria local, por
meio da Prefeitura do municipio de Alvorada de Minas em que a prova sera realizada,
quanto ao uso de mascara facial individual, cobrindo nariz e boca, visando a prevencdo,
o enfrentamento e o contingenciamento do novo Coronavirus - COVID-19. Recomenda-
se que cada candidato utilize sua garrafa de agua, evitando o uso dos bebedouros, salvo
para reposigdo de dgua.



5.8.4 - O ingresso e a permanéncia nas dependéncias do local de realizagdo das provas
estdo restritos aos candidatos inscritos e, sendo o caso, as criangas das candidatas
lactantes e seus acompanhantes devidamente cadastrados, a fim de se evitar
aglomeragoes.

5.9- Em nenhuma hipétese sera permitido:
a) ingresso no local de realizagdo da prova ap6s o horario previsto para seu inicio;

b) realizagio da prova fora da data, hordrio, local e municipio registrado no
Comprovante Definitivo de Inscri¢éo (CDI);

c) ingresso de pessoa estranha ou ndo autorizada no local de realizagéo da prova;
.’

d) prorrogagio do tempo de duragédo da prova.

5.10- A auséncia do candidato, por qualquer motivo, inclusive doenca ou atraso,
implicaréa sua eliminagdo do processo de Certificagdo Ocupacional.

5.11- Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar. o local de
realizagio da prova mediante consentimento prévio do fiscal ou aplicador e
acompanhado ou sob fiscalizagéo da equipe de aplicac¢do da prova.

5.12- Apos autorizagdo do fiscal ou aplicador sera iniciada a prova, observadas as
seguintes condigdes:

a) leitura pelo candidato das instru¢des constantes no Caderno de Prova e na Folha de
Respostas;

b) assinatura na Lista de Presenga e na Folha de Respostas, de acordo com o documento
de identidade original e vélido do candidato, conforme especificado no subitem 5.8 ¢
seus subitens;

¢) ao terminar o tempo maximo determinado neste Edital para a realizagdo da prova, o
candidato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal ou aplicador, a Folha de Respostas
devidamente preenchida e assinada;

d) somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos pelo proprio
candidato, com caneta esferografica de ponta grossa (tinta preta ou azul), sendo vedada
qualquer participagdo de terceiros, respeitadas as condigdes solicitadas e concedidas aos
candidatos com deficiéncia;

¢) em hipétese alguma havera substitui¢do da Folha de Respostas por erro do candidato;

f) eventuais erros detectados pelo candidato nos seus dados de inscrigdo deverdo ser
comunicados ao fiscal ou aplicador, no momento de realizagdo da prova, para as
devidas corregdes;



g) b candidato ndo poderda amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo,
danificar sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de sua corregéo;

h) sera considerada nula a Folha de Respostas que estiver marcada ou escrita a lapis,
bem como contiver qualquer forma de identificagdo do candidato fora do campo
especificado;

"

i) na corre¢do da Folha de Respostas sera atribuida nota zero a questdo sem opg¢do
assinalada, com rasuras, assinalada com material diverso do especificado na alinea "d"
deste subitem, ou com mais de uma opg¢ao assinalada.

5.12.1- As instrugdes constantes nos Cadernos de Provas e na Folha de Respostas, bem
como as orientagdes e instrugdes expedidas pelaPrefeitura durante a realizagdo das
provas, complementam este Edital e deverdio ser rigorosamente observadas e seguidas
pelo candidato.

5.13- Ser4 eliminado do processo de Certificagdo Ocupacional o candidato que durante
a prova: .

a) tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades
presentes;

b) estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas ao
processo, por qualquer meio;

¢) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

d) portar arma(s) no local de realizagdo da prova, ainda que de posse de documento
oficial de liceng¢a para o respectivo porte;

e) utilizar (mesmo que desligado), durante o periodo de realizagdo da prova, qualquer
equipamento eletrénico como relégio digital, calculadora, notebook, tablet, palmtop,
ipad, agenda eletronica, gravador ou outros similares, ou instrumentos de comunicagéo
interna ou externa, tais como telefone celular, entre outros;

f) ndo guardar, em saco individual fornecido pela secretaria municipal de educagéo,
responsavel o telefone celular e quaisquer outros equipamentos eletrénicos desligados,
além de outros pertences ndo permitidos;

g) deixar de manter, debaixo da carteira, saco individual lacrado e identificado, desde o
ingresso na sala de provas até a saida definitiva do local de provas;

h) deixar de assegurar que os equipamentos eletronicos estejam desligados e
acondicionados em saco individual, desde o ingresso na sala de provas até¢ a saida
definitiva da sala de provas;

i) fizer uso de livros, codigos, manuais, impressos ¢ anotagdes, bem como de oculos
escuros, bonés, chapéus e similares;



j) d&ixar de atender as normas contidas no Caderno de Prova e na Folha de Respostas, e
demais orientagdes expedidas pela empresa certificadora;

k) deixar o local de realizagdo da prova sem a devida autorizagio;
1) deixar de entregar a Folha de Respostas. 4

m) recusar-se a utilizar a mdscara de protecdo individual, que cubra boca e nariz,
durante todo o periodo em que estiver no local de realizagdo da prova, quando for
exigido por autoridade sanitaria local.

5.14- Ao candidato € terminantemente proibida a utilizagdo, no local de prova, de
equipamentos eletrénicos indicados na alinea “e” do subitem 5.13 deste Edital.

5.15- Na ocorréncia de descumprimento de situagdes previstas nas alineas dos subitens
5.12 e 5.13, o fiscal ou aplicador da prova lavrard ocorréncia e, em seguida,
encaminhara o referido documento para a empresa certificadora, a fim de que sejam
tomadas as providéncias cabiveis.

5.16- O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o
local de realizagdio da Prova Objetiva somente apds decorridos, no minimo, 60
(sessenta) minutos do seu inicio.

5.16.1- O candidato que, por qualquer motivo, se recusar a permanecer em sala durante
o periodo minimo estabelecido no subitem5.4 tera o fato consignado em ata e serd
automaticamente eliminado do processo de Certificagdo Ocupacional, porém ndo podera
levar consigo o Caderno de Questdes e nenhum tipo de anotagéo de suas respostas.

5.17- Ao término da prova, o candidato podera retirar-se do local somente apos a
entrega da Folha de Respostas ao fiscal ou aplicador.

5.18- Os trés ultimos candidatos so6 poderdo deixar a sala apos entregarem suas Folhas
de Respostas e assinarem o termo de fechamento do envelope, no qual serdo
acondicionadas as Folhas de Respostas da sala.

5.19- A Prova Objetiva tera a duragio de 4 (quatro) horas, incluido o tempo de
marcacdo na Folha de Respostas. Ndo haverd, por qualquer motivo, prorrogagéo do
tempo previsto para a realizagdo da prova em razdo do afastamento de candidato da sala
de prova.

520- O gabarito da prova sera divulgado no endereco eletrénico
https://www.alvoradademinas.mg.gov.br. no primeiro dia subsequente a realizagdo da

.

prova.
6. DOS RECURSOS

6.1- Cabera recurso fundamentado contra o gabarito e as questdes da prova objetiva.



6.2-0 prazo para interposig@o do recurso a que se refere o subitem 6.1 serd de 3 (trés)
dias contados do primeiro dia subsequente a data da publicagéo do gabarito oficial da
prova objetiva.

6.3- Os recursos serdo recebidos exclusivamente por meio de formuldrios eletronicos
disponibilizados no enderego https://www.alvoradademinas.mg.gov.br.

6.4- O recurso contra o gabarito e questdes da prova objetiva devera ser apresentado
conforme as seguintes especificagoes:

a) preenchimento de um formuldrio de recurso para‘cada questdo recorrida, com
indicacdo do niimero da questdo e da resposta marcada pelo candidato;

b) com argumentagdo l6gica, consistente e fundamentada na referéncia bibliografica
sugerida neste Edital.

6.5- Nio serfo considerados os recursos:

a) interpostos coletivamente;

b) sem a devida fundamentagao;

¢) intempestivos;

d) referentes a mais de uma questéo por formulario;

e) encaminhados por meio diferente do especificado no subitem 6.3.

6.6- Se do exame do recurso contra o gabarito ou questdo de prova resultar anulagio da
questdo, os pontos a ela correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos,
independentemente de interposi¢do de recursos administrativos ou de deciséo judicial.

6.7- Se houver alteracio do gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de
recurso, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito revisado.

6.8- A falta de manifestacio imediata e motivada do candidato, na forma e prazo
estabelecidos nos subitens 6.2, 6.3, 6.4 e 6.5, implicarda decadéncia do direito de
interposi¢do de recurso.

6.9- A decisido sobre o deferimento ou indeferimento do recurso e a fundamentacdo das
respostas ficardo disponiveis a todos os candidatos no enderego eletronico
htips://www.alvoradademinas.mg.gov.br. ndo sendo comunicada individualmente ao

candidato que o interpds.

6.10- A decisdo de que trata o subitem 6.9 tera carater terminativo e ndo sera objeto de
reexame.

7. DA CERTIFICACAO



7.1-*A Certificacdio Ocupacional de Diretor interino da rede municipal de Alvorada de
Minas sera concedida aos participantes do processo que cumprirem cumulativamente
todas as exigéncias deste Edital e que obtiverem pontuagfo igual ou superior a 60%
(sessenta) por cento na prova objetiva.

7.2- A listagem dos candidatos certificados sera divulgada no Didrio Oficial dos
Municipios Mineiros - AMMMG e disponibilizada no enderego eletronico
https://www.alvoradademinas.mg.gov.br.

73- A Certificagdio ndo assegura ao candidato certificado o direito a
nomeacio/designagio ao cargo de provimento em comissdo de Diretor de Escola
Municipal.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1- As datas e prazos referentes a divulgagdo do gabarito de prova, do resultado final,
bem como relativos a interposi¢do e resultado de recursps estdo dispostos no Anexo I
deste Edital.

8.2- Todas as publicagdes oficiais referentes a Certificagdo Ocupacional serfio
divulgadas no enderego eletronico https://www.alvoradademinas.mg.gov.br.

8.3- Os itens deste Edital poderfio sofrer eventuais atualizagSes ou retificagdes,
enquanto nio consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunsténcia
que serd mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no enderego eletronico
https://www.alvoradademinas.mg.gov.br.

8.4- A omissdo de dados, declaracdes falsas ou inexatas constantes da Ficha de
Inscricio ou dos documentos apresentados pelos candidatos determinardo o
cancelamento da inscri¢do e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer
época, em especial por ocasifio da nomeagio/designagdo ao cargo de provimento em
comissdo de Diretor Escolar Interino da rede municipal de ensino, sem prejuizo das
sang¢des penais cabiveis.

8.5- A SME n#o se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas, informagdes e
s . . e . . N £ . o .
outros materiais, de iniciativa de terceiros, referentes a Certificagdo Ocupacional.

8.6- Os prazos estabelecidos neste Edital serfio observados para todos os candidatos,
ndo havendo justificativa para o seu descumprimento.

8.7- Serdio incorporados ao presente Edital, para todos os efeitos, quaisquer aditamentos
complementares relativos a Certificagdo Ocupacional que vierem a ser publicados pela
Prefeitura Municipal de Alvorada de Minas.

8.8- Os casos omissos serdo dirimidos pelo titular da Secretaria Municipal de Educago.



SEC'RETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em Alvorada de Minas, aos 16 de

dezembro de 2022.

Comissio de Monitoramento e Avaliagdo da Gestdo Democrdtica Escolar para
certificagdo ocupacional de diretor interino da rede municipal de ensino de Alvorada de

Minas-MG

Representantede Pais/Responsaveis:
Cleide Simdes da Silva
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Professor em efetivo exercicio do
magistério: Viviane Cristina Gongalves de
Pinho Guerra
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Representante da equipe de apoio escolar:
Nilma Terezinha de Oliveira Mota
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Representante do Conselho Municipal de
Educagfio: Mdnica Betanea dos Santos
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Representante do FUNDEB: Delvane
Aparecida Simdes Lima
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ANEXO I - CRONOGRAMA

ATIVIDADE

PERIODO

Periodo de Inscrigdes

10h do dia 26/12/2022 as 20h do dia 04/01/2023

Envio do Laudo Médico no ato da inscrigdo (no
caso de pessoa com deficiéncia)

10h do dia 26/12/2022 as 20h do dia 04/01/2023

Realizagdo da Prova Objetiva

29/01/2023




Diviflgacio do gabarito da prova objetiva

30/01/2023

Recebimento dos recursos contra questdes da
prova objetiva e gabarito '

02/02/2023 a 04/02/2023

Divulgagdo do resultado dos recursos | 08/02/2023
interpostos
Publicagdo do resultado final da Certificagdo | 10/02/2023

Ocupacional no Diario Oficial dos Poderes do
Estado “Minas Gerais” e no enderego eletronico

ANEXO I1I - CONTEUDO PROGRAMATICO E REFERENCIAS PARA ESTUDO

DIMENSAO | REFERENCIAS PARA ESTUDO .

DA GESTAO

ESCOLAR

GESTAO Censo Escolar - Um Retrato da Educagdo Basica no Brasil. Disponivel em:
PEDAGOGICA | hitps://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/pesquisas-estatisticas-e-

indicadores/censo-escolar

Curriculo Referéncia de Minas Gerais Ensino Médio. Disponivel em:
https://www2.educacao.mg.gov.br/images/documentos/Curr%C3%ADculo%20R
efer%C3%AAncia%20do%20Ensino%20M%C3%A9dio.pdf

Curriculo Referéncia de Minas Gerais. Educagdo Infantil e Ensino Fundamental.
Disponivel em:
https://www?2.educacao.mg.gov.br/images/documentos/20181012%20-
2%20Curr%C3%ADculo%20Refer%C3%A Ancia%20de%20Minas%20Gerais%?2

OvFinal.pdf
Decreto n°® 6.425 de 04/04/2008 - Dispde sobre o censo anual da educagdo.
Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2007-

2010/2008/decreto/d6425 .htm

Decreto n® 47.227, de 02/08/2017 - Dispde sobre a Educagio Integral e Integrada
na rede de ensino pablica do  Estado.  Disponivel em
http://jornal.iof.mg.gov.br/xmlui/handle/123456789/186347

Decreto n° 9.765, de 11/04/2019 - Institui a Politica Nacional de Alfabetizagdo
Disponivel em ; https://www.in.gov.br/materia/-
/asset publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/71137476/do1e-2019-04-11-decreto-
n-9-765-de-11-de-abril-de-2019- 71137431

Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Basica: Diversidade e
Inclusdo. Disponivel em: http:/etnicoracial.mec.gov.br/publicacoes/item/6-
diretrizes-curriculares-nacionais-para-a-educacao-basica-diversidade-e-inclusao
Documento Orientador - Plano de Atendimento Escolar - PAE: 2022 - Turmas
anuais & do 1° Semestre. Disponivel em:
https://www2_.educacao.me.gov.br/images/documentos/Documento_Orientador_P
AE __ 2022.pdf

Escola de formagdio. Atividades Extraclasse - Modulo II. Disponivel em:
https://escoladeformacao.educacao.mg.gov.br/index.php/21-portal-
especialista/em-foco/98-atividades-extraclasse-modulo-I1

INEP. Sistema de Avaliagio da Educagdo Basica (Saeb). Resultados. Disponivel
em: https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/avaliacao-e-exames-
educacionais/saeb/resultados

Lei n° 8.069/1990, de 13/07/1990 - Que dispde sobre o Estatuto da Crianga e do
Adolescente (ECA). Disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/18069.htm

Lei n° 9.394/1996, de 20 /12/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo
Nacional. Disponivel em http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/leis/1.9394.htm




Lei n® 10.639/2003, de 09/01/2003 - Altera g Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de
1996, que estabelece as diretrizes e bases da educag@o nacional, para incluir no
curriculo oficial da Rede de Ensino a obrigatoriedade da tematica "Histéria e |-
Cultura Afro-Brasileira”, e d4 outras providéncias - Disponivel em
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2003/lei-10639-9-janeiro-2003-493157-
publicacaooriginal-1-pl.html

Lei n° 13.005/2014, de 25/06/2014 - Plano Nacional de Educagao. Disponivel em
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13005.htm
Lei n® 13.146/2015, de 06/07/2015 - Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) - Disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2015/lei/l13146.htm
Portaria n° 89, de 23/03/2022, Ministério da Educagao - Define o cronograma de
atividades do Censo Escolar da Educagdo Basica 2022. Disponivel em:
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-89-de-23-de-marco-de-2022-
389260996

Portaria n° 264, de 26/03/2007. Disponivel em:
https://download.inep.gov.br/educacao_basica/educacenso/legislacao_documento
s/2011/portaria_n264_dia_nacional_censo_2007.pdf

Portaria n® 1.144/2016, de 10/10/2016 - Institui o Programa Novo Mais Educagéo,
que visa melhorar a aprendizagem em lingua portuguesa e matematica no ensino
fundamental. Disponivel em http://portal.mec.gov.br/docman/outubro-2016-
pdf/49131-port-1144mais-educ-pdf/file .

Resolugdo CEE n° 484, de 26/10/2021(*) - DispGe sobre a Educagao Profissional
e Tecnoldgica no Sistema de Ensino do Estado de Minas Gerais ¢ da outras
providéncias. Disponivel em:
https://cee.educacao.mg.gov.br/index.php/legislacao/resolucoes?task=download.s
end&id=14339&catid=55&m=0

Resolugio CNE/CEB n° 1, de 05/01/2021(*) - Define as Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educagio Profissional e Tecnologica. Disponivel em:
https://normativasconselhos.mec.gov.br/normativa/pdf/CNE_RES_CNECPN1202
Lpdf

Resolugio Conjunta SEE/SEDESE N° 8, de 10/12/2021 - Institui o Sistema
Integrado de Monitoramento e Avaliagdo em Direitos Humanos — Médulo SIMA
Educagdio — como sistema oficial de registro dos casos de violéncia e agdes de
promogdo em Direitos Humanos nas escolas estaduais do Estado de Minas Gerais.
Disponivel em:
https://www2.educacao.mg.gov.br/images/documentos/RESOLU%C3%87%C3%
830%20CONJUNTA%20SEE-SEDESE%20N%C2%BA%208-2021%20-
%20Public.%2011-12-21.pdf

Resolugdo n°® 470, de 30/07/2019 - Institui e orienta a implementagdo do Curriculo
Referéncia de Minas Gerais da Educagdo Infantil e do Ensino Fundamental nas
escolas do Sistema de Ensino de Minas Gerais. Disponivel em:
https://www2.educacao.mg.gov. brf|maoeefdocumentoszesolu%C3%A?‘%C %A
30%20n%C2%BA %20470%20de%2027.6.2019%20Curr%C3%ADeulo%20Refe
r%C3%A Ancia%20de%20MG.pdf

Resolugio SEE n° 2.749, de 01/04/2015 - Dispde sobre o funcionamento ¢ a
operacionalizagdo das a¢des de Educagdo Integral nas escolas da rede estadual de
ensino de Minas Gerais. Disponivel em:
https://www2.educacao.mg.gov.br/images/documentos/2749-15-r.pdf

Resolugido SEE n° 2.820/2015 de 11/12/2015 - Institui as Diretrizes para a
Educagdio Basica nas escolas do campo de Minas Gerais. Disponivel em:
https://www2.educacao.mg.gov.br/images/documentos/DIRETRIZES%20DA %2
O0EDUCACAO%20D0%20CAMP0%20D0%20ESTADO%20DE%20MG.pdf

Resolugio SEE n° 4.188/2019, de 23/08/2019 - Dispde sobre a Assembleia




Escolar e sobre a estrutura, funcionamento e processo de eleigdo dos membros do
Colegiado Escolar na rede estadual de ensino de Minas Gerais. Disponivel em
http://www?2.educacao.mg.gov.br/images/documentos/4 188-19-r%20-
%20Public.%2024-08-19.pdf

Resolugdo SEE n° 4.256/2020, de 07/01/2020 - Institui as Diretrizes para
normatizagdo e organizagdo da Educagdo Especial na rede estadual de Ensino de

Minas Gerais. Disponivel em
http://www2.educacao.mg.gov.br/images/documentos/4256-20-1%20-
%20Public.10-01-20.pdf.pdf -

Resolugdo SEE n® 4.460, de 16/11/2021 - Estabelece, para a rede Publica Estadual
de Educagdo Basica, os procedimentos de ensino, diretrizes administrativas e
pedagogicas do Calendario Escolar do ano de 2022. Disponivel em:
https://www?2.educacao.mg.gov.br/images/documentos/RESOLU%C3%87%C3%
830%20SEE%20N%C2%BA%204.660.%20DE%2016%20DE%20NOVEMBR
0%20DE%202021 .docx.pdf

Resolugdo SEE n°® 4.662, de 24/11/2021 - Institui o Programa de Convivéncia
Democratica da rede estadual de ensino de Minas Gerais e Revoga o disposto na
Resolugio SEE N° 3.685, de 29 de janeiro de 2018. Disponivel em:
https://www2.educacao.mg.gov.br/images/documentos/RESOL U%C3%87%C3%
830%20SEE%20N%C2%BA%204.662.%20DE%2024%20DE%20NOVEMBR
0%20DE%202021%20(1).pdf

Resolugdo SEE n° 4.692, de 29/12/2021 - Dispde sobre a organizagdo ¢ o
funcionamento do ensino nas Escolas Estaduais de Educagdo Basica de Minas
Gerais e da outras providéncias. Disponivel em:
https://www2.educacao.mg.gov.br/images/documentos/RESOLU%C3%87%C3%
830%20SEE%20N%C2%BA%204.692.%20DE%2029%20DE%20DEZEMBRO
%20DE%202021.pdf

Se Liga na Educagdo: Avaliagdes Educacionais em Larga Escala. Disponivel em
https://estudeemcasa.educacao.mg.gov.br/avalia%C3%A7%C3%B5es-
educacionais-em-larga-escala

SIMAVE. Avaliagdio e Monitoramento da Educa¢do Bésica. Disponivel em:
https://simave.educacao.mg.gov.br/#!/pagina-inicial

VEIGA, Ilma. Projeto Politico-Pedagégico da Escola: Uma Construgdo Coletiva.
Disponivel em: https://www.sinprodf.org.br/wp-content/uploads/2014/01/PPP-
secundo-Ilma-Passos.pdf

GESTAO DE
PESSOAS

Decreto n® 46.125, de 04/01/2013 - Regulamenta dispositivos da Lei 15.293, de
05/08/2004. Disponivel em:
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.htmi?tipo=DEC
E&num=46125&comp=&ano=2013&aba=js_textoOriginal#texto

Decreto n° 46.644/2014, de 06/11/2014 - Dispde sobre o cédigo de Conduta Etica
do Agente Publico e da Alta Administragdo Estadual. Disponivel em:
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.htmI?tipo=DEC
&&num=46644& & comp=&&ano=2014& &aba=js_textoAtualizado

Lei n° 15.293/04, de 05/08/2004 - Institui as Carreiras dos Profissionais de
Educacgio Basica do Estado. Disponivel em:
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa-nova-
min.html?tipo=LEl&num=1 5293&comp=&a}10=2004&text0=c0nsn]idado
Resolugido SEE n°® 4.127/2019, de 23/04/2019 - Estabelece normas para escolha de
servidor ao cargo de diretor e a fungéo de vice-diretor de escola estadual de Minas
Gerais e trata de outros dispositivos correlatos. Disponivel em:
https:/www2.educacao.mg.gov.br/images/documentos/04 Abril/Resolu%C3%A7




%C3%A30 SEE 4127-2019 - Processo_de_escolha_de_diretor_e_vice-
diretor.pdf '
Resolugdo SEE n°4.188/2019, de 23/08/2019 - Dispde sobre Assembleia Escolar
e sobre a estrutura, funcionamento e processo de eleigdo dos membros do
Colegiado Escolar. Disponivel em:
https://www?2.educacao.mg.gov.br/images/documentos/4 188-19-r%20-
%20Public.%2024-08-19.pdf

Lei Complementar n° 029, de 08 de dezembro de 2015 — Dispde sobre o Plano de
Cargos, carreiras € remuneragdo dos profissionais da Educagdo do Magistério
Piblico do municipio de Alvorada de Minas. Disponivel na Secretaria Municipal
de Educagdo/Alvorada de Minas-MG

GESTAO

ADMINISTRA

TIVA
FINANCEIRA

E

CRUZ, Emilia Barroso - Manual de Gestdo de Documentos - 2? Edi¢do: Revista e
Atualizada - Belo Horizonte: Secretaria de Estado de Cultura de Minas Gerais,
Arquivo Pablico Mineiro, 2013. Disponivel em:
http://www.siaapm.cultura.mg.gov.br/acervofacervo_gestao/Manual_Gestao.pdf
Decreto n° 45.085/2009, de 08/04/2009 - Que dispde sobre transferéncia,
utilizagiio e prestagio de contas de recursos financeiros repassados as caixas
escolares vinculadas as unidades estaduais de ensino, para fins de sistematizagdo
das normas e regulamentos pertinentes. Disponivel em:
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.htm1?tipo=Dec&
num=45085&ano=2009

Decreto n® 45.242/2009, de 11/12/2009 - Regulamenta a gestdo de material, no
ambito da Administragio Publica Direta, Autarquica ¢ Fundacional do Poder
Executivo.  Artigos 37, 51 e 57 a 59. Disponivel em:
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=Dec&
num=45242&ano=2009

Lei n° 11.942/1995, de 16/10/1995 - Assegura as entidades que menciona o
direito a utilizagfio do espago fisico das unidades de ensino estaduais e da outras
providéncias. Disponivel em:
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.htmi?tipo=LEI&
num=11942&ano=1995

Lei n® 12.171/1996, de 31/05/1996 - Proibe a venda de cigarro e bebida alcodlica
nas escolas puiblicas de 1° e 2° graus da rede estadual de ensino € nas conveniadas.

Disponivel em:
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.htmI?tipo=LEI&
num=12171&comp=&ano=1996 .

Resolugdo CD/FNDE N° 06, de 08/05/2020 - Dispde sobre o atendimento da
alimentagdo escolar aos alunos da educagio basica no ambito do Programa
Nacional de  Alimentagio  Escolar —  PNAE. Disponivel em:
https://www.nde.gov.br/index.php/acesso-
ainformacao/institucional/legislacao/item/13511-resolu%C3%A7%C3%A30-
n%C2%BA-6.-de-08-de-maio-de-2020

Resolugdio SEE n° 3.670/2017, de 28/12/2017 - Que regulamenta o disposto no
Decreto Estadual n® 45.085, de 08 de abril de 2009, que dispde sobre a
transferéncia, utilizagio e prestagdo de contas de recursos financeiros repassados
as caixas escolares vinculadas as unidades estaduais de ensino. Disponivel em:
https://www?2.educacao.mg.gov.br/images/documentos/Resolu%C3%A7%C3%A
30%20SEE%20n%C2%B0%203.670.%20de%2028%20de%20dezembro%20de
9%202017%20(Atualizada%20e%20compilada).pdf

Resolu¢do SEE n° 4.144/2019, de 19/06/2019 - Altera a Resolugado SEE n° 3.670,
de 28 de dezembro de 2017, que regulamenta o disposto no Decreto Estadual n°
45.085, de 08 de abril de 2009, que dispde sobre a transferéncia, utilizagdo e
prestagio de contas de recursos financeiros repassados as caixas escolares




vinculadas as  unidades estaduais de ensino. Disponivel em:
https://www2.educacao.mg.gov.br/images/documentos/RESOLU%C3%87A0%2
0SEE%204.144-2019.pdf

Resolugio SEE n° 4.630/2021, de 27/08/2021 - Dispde sobre os procedimentos
de alienagio de bens moveis inserviveis, irrecuperdveis e antiecondémicos,
previstos na Resolugdo Seplag n° 37, de 09 de julho de 2010, no ambito da
Secretaria de Estado de Educagdo de Minas Gerais. Disponivel em:
https://www2.educacao.mg.gov.br/images/documentos/RESOLU%C3%87%C3%
830%20SEE%20N%C2%BA%204.630_2021.pdf




